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Yeninin suuru ge¢cmisin ruhunda sakl

aman, ruhunda imkan barindiran verilmis bir muahlettir.

Kisiler ve kurumlar zamanla kurduklari iliski baglaminda

iz birakabilir, umut yesertebilirler. Zamanin insana pesin
sundugu sey “an”dir. Anlar, dine dair bir izin omzunda, yari-
na dair bir umudun ortasinda durur. DUne dair yasadiklarimiz,
yarina dair yapacaklarimiza kuskusuz akil olur, yén verir, mana
katar. Var olan hi¢bir sey diuntinden azade degildir. Dunu yok
saymak, zamanin dogurdugu 6devlerden kagmak, kimliksizles-
mek, arafta kalmaktir. Bu minvalde kurumlarin dunle iliskisi tu-
tarl ise “kurumsal”, celiskili ise “durumsal” bir var olma bigimi
s6z konusudur.

Egitim-Bir-Sen, bu manada mustesna bir hlviyete sahiptir. Ku-
rumsal hassasiyetleri, kaygilari, dlctleri, dinyaya bakisi, hayata
yukledigi deger itibariyla yeninin suuru, gecmisin ruhu Gzeredir.
Bizim icin sendikacilik, dinya hayatinin imari, ahiret hayatinin
da mamurlugunun sadece bir harcidir. Medeniyetimizin kokleri
Uzerinde yeniden dogrulmasi icin tim uzuvlari bir arada tuta-
cak omurgadir. Ulke olarak tarihi birikimimizin caga terciime
edilerek yeniden tedavile konulmasinin kulttrel insa aracidir.
Gecmisle glin arasina atilan “yalan dagumlerinin” bir bir ¢6zul-
mesinin dilidir. Dinya tarihinin tam ortasindan akan yer alti
nehrinin yeniden gin ytzune ¢ikip kadim topraklari bereketlen-
dirmesinin muimbitligidir. Dine tutunarak gunceli asan, yarina
dair perspektifiyle insanimiza ve insanliga umutlar asilayan bu
erdemli hareketin zamana yenilmis ve erimis kurumlarin yalan
oyunlariyla sig sularda satasmaya girme, dar kaliplarda bogul-
ma luksU yoktur.

Bugln Turkiye'nin refleksleri en giicli, muktesebati en kokld,
teskilat olarak en diri sendikal hareketin ulastigI cesameti, 10.
TUrkiye Bulusmamizda yurt disindan misafir ettigimiz sendikaci

dostlarimizin da sahitligiyle cok yakindan musahede ettik. Bir
arada olmanin heyecan verici mutlulugu, aciklamaya mahal
birakmayacak derecede ayni hedeflere kilittenmis olmanin sar-
silmaz mukavemeti, bulasici bir coskunun onuruyla ilk anindan
son anina kadar hepimizin ayni sinerjiyle motive oldugu ¢zel
anlar gecirdik.

Kultarel sendikaciligimizin gostergelerinden biri olan kisa film
yarismamizin ikincisini diizenledik. “Orgiitlenme” temall ya-
rismanin gala ve 6dul téreninde olusan atmosfer, sinemanin
zengin diliyle medeniyet degerlerimizin sagaltiminin ne kadar
6nemli bir konu oldugunu bir kez daha hepimize hissettirdi.

15 Ulkenin egitim sendikasindan 36 yonetici dostumuzu agirla-
digimiz programda, misafirlerimizin yaptiklari konusmalarda ul-
kemize, insanimiza ve sendikamiza dair kurduklari samimi cim-
leler, Ulke olarak tasidigimiz énemi, insan olarak kurdugumuz
hayali, sendika olarak kuruldugumuz giinden bugtine aldigimiz
mesafeyi cok acik bir sekilde ortaya koydu. Programda, bu kisa
zaman diliminde, 14 Glkenin egitim sendikasiyla imzaladigimiz
egitim ve is birligi protokolU buattn bunlarin tescilidir.

Turkiye'de zor sartlarda, antidemokratik uygulamalara direne-
rek ve bedeller 6deyerek kazandigimiz tecriibeyi, baskalarinin
tecribelerinden istifade etmeyi ve her birimizin direnisle elde
ettigi kazanimlari paylasarak yeni ufuklara yuruimek, karesel
caga karsi evrensel emek dilini kusanmaktir. Olusan bu sendi-
kal birikimin izleginde direncle yirtyerek hak¢a paylasim sagla-
mak, Ulke sinirlarini da asan bir adalet duygusunu insa etmek-
tir. Bugln bulundugumuz bu nokta, bize zamanin verdigi bir
sorumluluga var gicimuzle omuz vermektir.

Yeni sayimizda bulusmak dilegiyle...
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“Dogacaktir sana va'dettigi
gunler Hakkin..."

Uc llkenin bes egitim sendikasiyla egitim ve is birligi anlasmasi yaptik

Hakkimiz icin miicadele etmezsek adaletsizlige mahkim oluruz

Bugliniin diinden, yarinin da bugtinden daha iyi olmasinin miicadelesini veriyoruz

‘Unutamadigim Ogretmenim’ Hatira Yarismasi Odil Téreni Yapildi

O 6 Klresel vicdan hareketini “inanmis Bir Adam: Akif inan”

birlikte tesis etmeliyiz

Birlikte mucadele verdik kazandik

Hende ter6rii magdurlari ve Bayirbucak Tiirkmenleri icin yardim kampanyasi

Kucaklasirsak emperyalist kurgu bozulur

Kibris'ta gorev yapan Uyelerimizle istisarelerde bulunduk

Ulkeyi imar ederken nesli ihmal etmenin sonuglari agir olur

15 tlkenin egitim Bakan Avci, Bakan Yardimcisi Erdem ve Mustesar Tekin'e ziyaret
sendikasinin yoneticileriyle .

bir araya geldik ILKSAN'da zorunluluktan zorbaliga

insani sekillendirmeye degil, yetistirmeye 6nem vermeliyiz

Haklarimiza dokunmak yerine 6zgurluk alanlarimizi genisletin

Egitim-Bir-Sen Kiltiir Sohbetleri

Medeniyetimizin ihyasi, gelecegimizin insasi icin calisiyoruz

Soylu mucadele 24 yasinda

Kisa film yarismasinda
dereceye girenlere Toplumun diiniiyle gelecegi arasindaki kopriyiiz

dddulleri verildi
Kiresel barisin insasinda genclere biiyuk sorumluluk dusmektedir
‘Ogretmenlerin Yildirma Algisi ve Tecriibeleri’ arastirmamizin sonuglarini acikladik
Uluslararasi Filistin Meslek Orgiitleri ve Cemaat-i islami temsilcilerinden ziyaret
Egitim, ideolojik bicimleme araci olarak kullanildi

ey Cuma namazinin 6niindeki mesai engeli kalkti

32. Baskanlar Kurulu'nda
Turkiye'deki ve dunyadaki
gelismeler degerlendirildi

Mardin'deki multeci kampini ziyaret ettik

Habibe Ocal: Baciyan-1 Rum ruhunun giiniimiizdeki temsilcileriyiz
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“Dogacaktir sana va’dettigi gu

yuzyll, yasanan hadiselerin karmasikligi ve do-
/I 9 gurdugu sonuglarin etkileri bakimindan Osmanli
e Devleti'nin “En Uzun Yuzyil"ydi. 19. ylzyil, medeniyet
cografyamizda blyUk degisimlere ve donlustumlere sahne oldu. Bu
buyuk degisim ve donusumlerin etkisiyle 20. yazyilin ilk ceyreginde
Osmanl Devleti'nin tarih sahnesinden cekilmesine yol acan savas-
lar, ardindan sarsintilari, bugtin de devam eden kopuslar, bu ko-
puslarin yol actigi buyk acilar yasandi.

Bundan 100 yil 6nceki dinya konjonktirinu hatirlayahm: 1911'de
Trablusgarp Savasi'nin ardindan Osmanli Devleti, Kuzey Afrika'da-
ki son toprak parcasini italyanlara birakmak zorunda kaldi. 12 Ada
fiilen italyan hakimiyetine girdi. 1912-1913 yillarinda gerceklesen
Balkan Savasi'yla Osmanl Devleti, bes asirdan fazla adaletle hik-
mettigi Balkan topraklarindan c¢ekilmek durumunda kaldi. Yuz
binlerce evlad-i fatihan Anadolu'ya siginmak Uzere yollara dustd,
savastan kurtulanlarin binlercesi yollarda can verdi, basta istanbul
olmak Uzere, Anadolu sehirleri multeci akinina ugradi. 100 yil dnce
tam buglnlerde, 1914-1918 yillari arasinda cereyan eden 1. Dinya
Savasi tim hiziyla devam ediyordu. Osmanli Devleti, ingiltere'ye,
Fransa'ya, Rusya'ya karsi dort bir cephede savasiyordu. Bu savas
sonunda Osmanl Devleti'nin hemen buttn topraklari isgale ugra-
di. Osmanli Devleti'nin en genis topraklarinin kirkta biri kadar olan
Anadolu’'da 1918-1922 yillari arasinda verilen bir Milli Mtcadele ile
Turkiye Cumhuriyeti Devleti kurulabildi.

Emperyal gtcler 100 yildir Osmanli bakiyesi topraklarda akan kanin
ve gbzyasinin musebbibidir. Adeta ku¢uk parseller halinde kurulan
devletciklerin birbiriyle kaynasmasini 6nlemek icin de suni nifak
tohumlari ekilmis, bitin bir islam cografyasi birbirine kinle bakan
ve bitlin kaynaklarini Bati'ya akitan uydulara donustiralmustar.
2. Dunya Savasi'nin ardindan kurulan yeni diinya dtzeni ise zulim
duzeninin tam manasiyla ve resmen ilan edilisidir. Savasin galipleri
ingiltere, Fransa, ABD, Rusya ve Cin'in butin bir dinyanin gidisa-
tini belirledigi, bunlarin disindaki butan tlkeler bir araya gelse bu
bes Ulkeden birine bile esit olamadigl yeni bir zulim dizeni tesis
edilmistir. Bugtin dinyada zulmin hakim olmasinin nedeni, dize-
nin adalet Uzerine degil, zulim Uzerine bina edilmis olmasindandir.
iste “Diinya besten biyuktir” haykirisi, bu zuliim diizenine isyanin
ifadesidir.

Buglin dinyada yasanan her bir hadise asla munferit bir hadise-
den ibaret degildir. Yasanan her hadise buyuk bir kurgunun, olay-
lar manzumesinin bir parcasi olarak cereyan etmektedir. Bugln
yasananlar sadece bugtne ait, buglini bicimlendiren hadiseler de
degildir. Bugln, bin yilin hesabi gértlmekte, bin yilin hesaplasmasi
gerceklesmektedir. Bu, bir medeniyet mucadelesidir. Dogudan ba-
tiya, kuzeyden glineye, dinyanin neresinde bir kan, gbzyasi, zulim
ve yangin varsa, orada medeniyet mucadelesinin bir yansimasi ola-
rak gerceklesmektedir. Bu mucadelenin odaginda da Turkiye bu-
lunmaktadir. Medeniyetimiz, 6ncu ve lider olma vasfini bu toprak-
larda yitirmistir ve ayaga, insallah dustlgu yerden kalkacaktir. Bin
yil dinyada adaletin temsilciligini yapmis olan bu milletin, mede-
niyetimizin yeniden insasi strecindeki 6nct rolindn farkinda olan
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ler Hakk’in...”

merkezler, oyunu Turkiye Gzerine kurmaktadir. Asya'da, Avrupa'da,
Afrika'da, 20 milyon kilometrekareden fazla bir cografyada 6 asir
adaletle hikmeden Osmanli Devleti'nin maddi-manevi mirasi Tur-
kiye Uzerindedir. Bugtin, dinya mazlumlarinin en buyuk siginagi
yine Turkiye'dir. Uluslararasi politik arenada mazlumlarin haklarini
en Ust seviyede savunan da, iki bucuk milyondan fazla muhacir Su-
riyeli kardesimize ensar olarak kucagini agan da Turkiye'dir.

Mazlumlarin hamiligini Ustlenmesinden rahatsiz olan birtakim cev-
relerin Turkiye'yi bir i¢ karisikliga itmek Gzere zaman zaman cesitli
gerekceler ihdas ederek harekete gectiklerini misahede ettik, edi-
yoruz. Turkiye, kendi sorunlariyla bogussun, mazlumlarin davasini
glidecek zaman ve imkan bulamasin istiyorlar. Ulkemizde yasanan
cesitli toplumsal olaylari bu ¢ercevede degerlendirmek gerekir. Ul-
kemizin dogu ve guineydogusunda yillardir devam eden terdr olay-
larini, son dénemde basta Ankara ve istanbul olmak tizere, biyiik
sehirlerimizde gerceklestirilen bombali terdr eylemlerini bu cerce-
vede, Ulkemizin dirlik ve dizenine, milletimizin birlik ve beraber-
ligine kast eden, bu ulke insanina degil, oyunu kuran dis glclere
hizmet eden hadiseler olarak géruyoruz.

Memur-Sen ve Egitim-Bir-Sen olarak, bu konjonktirdeki 6nemimi-
zin farkindayiz. Biz ayrisan degil, kucaklasan bir toplum arzu ediyo-
ruz. Ulkemizin dirlik ve dizenini ortadan kaldirarak enerjisini bosa
harcatmaya dénuk niyet ve girisimlerin siddetle karsisindayiz. “Bin
yillik desende bir ve beraberiz” sloganiyla 15 asirlik kadim medeni-
yetin ortak mirascilari oldugumuzu din haykirdik, bugiin de hay-
kiryoruz. Kimse bu kadim medeniyetin mirascilarini birbirinden
aylramaz, ayristiramaz. Bu manada kardesligimizi pekistirmek icin
“Merhamet TIR'lari Yola Cikacak, Hendekleri Asacak, Bayirbucak’a
Ulasacak” diyerek onlarca TIR'dan olusan yardimi Bayirbucak Tark-
menlerine ve terér magdurlarina ayni zaman diliminde ulastirdik.
Bizim siarimiz, “Dogudaki bir Musliman’in ayagina diken batsa, ba-
tidaki Masliman ayni aciy hissetmiyorsa kamil bir mimin olamaz”
prensibidir.

Tarkiye'nin 6ncu ve gugclu bir tlke olabilmesi icin ic isleyisini de
buna uygun hale getirmesi gerekiyor. Turkiye'de demokratik isle-
yisin dis etkilerden azade gerceklesmesi, milli iradenin tlkenin ida-
resinde yegane belirleyici olmasi dogrultusunda nitelikli adimlar
atilmasi; Turkiye'yi dize getirmek isteyenlere karsi dik durabilmek
icin dnce milletin iradesinin tahkim edilmesi, bunun icin de sivil bir
anayasanin hazirlanmasi ve yururlige konulmasi gerekiyor. Yerli,
sivil, demokratik bir anayasa istiyor, bu cercevede gerceklestirilen
calismalari hararetle destekliyoruz. Onciiligiimiizde tesekkiil eden
“TUrkiye Anayasa Platformu”nun calismalari, glcld, 6ncl, hak ve
adaletin mumessili buyuk Turkiye'nin insasinin temel harci olan
yeni, demokratik ve sivil anayasanin hayata gecirilmesi i¢indir. Bu
cercevede gerceklestirdigimiz ilk buyuk etkinlik, Cumhurbaskani-
miz Recep Tayyip Erdogan’in da katiimiyla, buyuk bir coskuya sah-
ne olan “Yeni Turkiye icin Hep Birlikte” baslikli toplanti olmustur.
Yerli, sivil ve demokratik bir anayasa dncelikle milletin talebi olma-
hdir. “Turkiye Anayasa Platformu”nun ¢alismalari milletin talebinin
gorunur hale getirilmesinden ibarettir.



Subat ayinda, Egitim-Bir-Sen’in kurulusunun 24. yildénimu vesi-
lesiyle sube yonetim kurullari, denetleme ve disiplin kurulu bas-
kanlari ve ilce temsilcileriyle kadinlar komisyonu baskanlarindan
olusan Uc bin kisilik buayuk bir Turkiye Bulusmasi gerceklestirdik.
Bu bulusmaya Kosova, Makedonya, Arnavutluk, Bosna-Hersek,
Sirbistan, Karadag, Fas, Cezayir, Misir, Moritanya, Somali, Filistin,
Suriye, Irak, Banglades ve Malezya'dan sendikaci dostlarimiz da ka-
tildi. Egitim-Bir-Sen’in ‘disa yolculuk’ olarak nitelendirdigimiz yeni
perspektifinin bir yansimasi olarak is birligi protokoll imzaladigi-
miz yabanci sendikalarla tecribe paylasiminin gerceklestirilmesi ve
ortak refleksler olusturulmasi igin toplantimiz gizel bir imkan oldu.
Onumuzdeki strecte ‘disa yolculuk’ baglaminda yol arkadaslarimi-
zin artirilacagini ve diinya 6Olceginde emegin ve ekmegin kudsiyeti
etrafinda zulme karsi omuz omuza vermis diri bir emek 6rgltlen-
mesi tesekkl ettirilecegini miujdelemek isterim.

Tirkiye Bulusmasi, ayni zamanda “Orgiitlenme” temasiyla bu yil
ikincisini gerceklestirdigimiz kisa film yarismasinin 6dul térenine
de sahne oldu. Egitim-Bir-Sen'in kultlre, sanata yonelik destegi-
nin bir yansimasi olan yarismaya goénderilen yizu askin film ara-
sindan dereceye girenlere ddulleri, Basbakan Yardimcisi Numan
Kurtulmus, juri Gyeleri Dervis Zaim, Ulvi Alacakaptan, Faysal Soysal,
Enver Gilsen, Omer Sami Sevimli ve yabanci konuklarin katilimiy-
la verildi. Gecen yil ilkini gerceklestirdigimiz kisa film yarismasina
gosterilen ilginin ve gdnderilen filmlerin niteliginin artiyor olmasini
mutlulukla karsiliyoruz. insallah éniimuizdeki yil bir baska tema ile
yarismamiz daha buyuk bir ilgiyle devam edecek.

Gelecek yil kisa film yarismamizin temasini yénetim kurulumuz
“toplu sOzlesme ve kazanimlar” olarak belirler mi bilemiyorum.
Ancak, bildigim bir sey var ki, 3. Dénem Toplu Sézlesmesi'nde
Memur-Sen ve Egitim-Bir-Sen’in kazanimlarini “kisa film” ile anlat-
manin zorlugudur. Bu anlamda kazanimlarimizi kisa film tzerinden
senaryolastiran ve gorsellestiren senarist ve yonetmen, gercekten
Ust duzey bir sinema diline ve sinematografi donanimina sahiptir.
Birakin ge¢misten bugline elde ettigimiz kazanimlari sadece son
toplu s6zlesmede elde ettigimiz kazanimlar, stireci ve sonuclariyla,
etkileriyle basli basina uzun metrajl bir sinema filmine konu olabi-
lecek zenginliktedir.

Turkiye'nin 7 Haziran se¢im slUrecinden henlz ciktigl, siyasi be-
lirsizlik riskinin olustugu, ekonomik istikrarin sarsinti gecirdigi bir
donemde gerceklesen toplu sdzlesme surecinden bahsediyoruz.
Koalisyon mu olusacak, secim mi yapilacak sorularina cevap ara-
niyor. Bir yandan da toplu s6zlesme masasi kuruluyor. Sureci ger-
meden, tekliflerimizden vazgecmeden, taviz vermeden, tahrip et-
meden nasil dik durulur, masadan ne zaman kalkilir, masaya hangi
kartlarla oturulur noktasinda sendikal mifredatta uzun yillar ders
icerigi olacak bir toplu sdzlesme sureci stratejisi ve pratigi Urettik.
Surec icerisinde masadan kalkan, stirecin sonunda da rekor sayida
kazanimin yer aldigi toplu s6zlesme metnini imzalayan ve imzala-
tan bir akademik eylem sendikaciligi ortaya koyduk ve Turkiye'nin
calisma barisini, toplumsal huzurunu saglayan bir toplu s6zlesme
imzaladik. 7 Haziran secim sureciyle olusan siyasi istikrarsizlik kor-
kusunun giderilmesini ve 1 Kasim'da olusan istikrar iradesinin 6n-
culigunu yaptik.

2016-2017 yillarini kapsayan 3. Dénem Toplu S6zlesmesi'yle, kamu
gorevlilerine, emeklilere, es durumu magdurlarina, 4/Clilere, mu-
hendislere, seflere, 6gretmenlere, memura, hizmetliye hem genel

toplu soézlesmeyle hem de hizmet kolu toplu sézlesmesiyle yeni
haklar, yeni imkanlar kazandirdik. 2016 igin yuzde 6+5, 2017'de
ylzde 3+4 seklinde imza altina alinan maas ve Ucretlere yapilacak
oransal zam tutari; birinci yil icin yuzde 11,3 (verilmeyecek denilen
ancak Ocak'ta maaslara yansiyan 0,91 enflasyon farki bu hesaba
dahil degil), ikinci yil icin ytzde 7,1 ve iki yilhk toplamda ytzde 19,2
oraninda zam yapilmasi suretiyle rekor oranlara ulasildi. Bu oran-
lar yaninda kamu gorevlileri emeklilerine ilave 100 TL zam ve buna
bagli olarak da emekli ikramiyesinde ilave 3 bin 760TL artis sag-
ladik. Ogretmen ve mudur yardimcilarina nébet ticreti 6denmesi-
ni temin ederek, angaryaya son verirken toplu s6zlesme donemi
sonu itibariyla ayda 150 TL'yi asan nobet Ucreti geliri elde etme-
lerini sagladik. 2005'ten sonra goreve baslayanlara bir derece ve-
rilmesi, 4/B ve 4/C i¢in kadro calismasinin baslatiimasi, Universite-
ler icin gelistirme 6denegi uygulamasinin devam ettirilmesi, hafta
sonu kurslarinda 6gretmen disi personele de Ucret 6denmesi, fazla
calisma Ucretinden yararlanan KYK personelinin kapsaminin ve tu-
tarinin artirilmasi dahil bir cok mali ve sosyal hak Urettik, mevcut-
larin miktarini ya da kapsamini genislettik, artirdik. Kazanimlarin
somutlasarak, sosyal ve ekonomik yansimaya donusmus olmasi
kamu goérevlilerini memnun ettigi gibi, masada ortaya koydugu-
muz dirayetin ve mizakere glicinin kamu gorevlilerinin memnu-
niyetine vesile olmus olmasi nedeniyle bize de isini iyi yapmanin
mutlulugu olarak yansidi. Ancak, 3. Dénem Toplu S6zlesmesi'nin
icerigindeki bir kazanimimiz, hem Urettigi moral-motivasyon hem
de toplu s6zlesmeyle vicdani bir hakkin kazanilmasi yonuyle diger-
lerinden farkli bir 6neme ve 6zellige sahip oldu. Evet, Cuma namazi
icin 6gle arasi izin suresinin artirilmasini saglayan toplu sézlesme
hikmtnden bahsediyorum. On yillar boyu Cuma namazini kilmak
icin kendisini mesai saatlerine gore ayarlayan kamu goérevlilerinin
Cuma namazini génul huzuru icerisinde eda edebilmesi icin, mesa-
iyi Cuma namazina goére ayarlayan bir genelge yayimlandi. Toplu
sozlesme surecinde, kamu gorevlilerinin yaninda sendikal literatd-
re, Turkiye'nin siyasi gelecegine, tlkemizin birlik ve huzuruna katki
yapmamizi saglayan Memur-Sen ve Egitim-Bir-Sen ailesinin bitin
fertlerine sahsim, sendikam, konfederasyonum ve milletimiz adina
ayri ayri tesekkur ediyorum. Turkiye'yi uzun bir sikinti ve kaos tine-
line sokmaya calisanlarin heveslerini kursaklarinda birakan ortak-
lasma, uzlasma ve birlikte karar verme iradesinin miladi 3. Donem
Toplu Sozlesmesi'nin ve icerdigi 213 kazanimin kamu gorevlilerine
bir kez daha hayirli olmasini diliyorum.

iceride ve disarida zor zamanlardan, biyik imtihanlardan geciyo-
ruz. Ancak biz inaniyoruz ki, 21. ylzyil, butin hesaplarin yeniden
masaya yatirildigl, gasbedilen haklarin geri alindigi, yerytzinde
Hakk'n, adaletin hakim oldugu bir aydinlik yizyil olacaktir. Bugtin
medeniyet havzamiz icerisinde yasanan acilar, akan kan ve gozyasi
yeniden dogusun mujdecisidir. Karanligin en kesif oldugu an aydin-
liga en yakin olan andir. Bu acilar dogum sancilaridir. Mehmet Akif
inanin Umut Gazeli'ndeki “Acilar umudu buldurur bize / Bir zirha
bldrindim bu ¢aga karsi” beytinde dile getirdigi gibi, insallah acilar
umudun habercisidir. Ancak bunun icin ¢ok calismak, boyle kutsal
bir yike hamal olacak omurgaya sahip olmak gerekiyor.

Son dénemde gerceklestirilen bombali saldirilarda ve cukur siyase-
tine istinaden kazilan cukurlarin kapatilmasi, tuzaklarin kaldirilma-
sI micadelesi sirasinda sehit olan kardeslerimize Yiice Mevla'dan
rahmet diliyorum. Selam ve sevgilerimle...

ALI YALCIN

Genel Baskan




Kuresel vicdan hareketini

birlikte tesis etmeliyiz

E gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, her-
kesin 6zgurce, kardesce ve insan onuruna yarasir bir hayat
stirmesinin mucadelesini verdiklerini ifade ederek, “Bunu sadece
kendi Glkemiz icin degil, tim dunya insanlari icin talep ediyor ve
bunun mucadelesini veriyoruz” dedi.

Sube yonetimleri, ilce temsilcileri, temsilci vekilleri, kadin komis-
yonlari ve 15 Ulkenin egitim sendikasindan 36 yoneticinin katili-
miyla Antalya’da gerceklestirilen 10. Turkiye Bulusmasi'nin agili-
sinda konusan Genel Baskan Ali Yal¢in, sdzlerine, “Bugln bizim
icin anlamli bir gtindir. Kurulusumuzun 24. yili, yani ¢eyrek asir-
lik ‘Erdemliler Hareketi'nin dogum yildénumu. Bugun, 24 yil 6nce
sayica kicuk ama cesareti ve yuregi buyuk, inanmis ve adanmis
insanlarin yola ¢iktigi gindar. Egitim-Bir-Sen’in blyUumesinin, zir-
veden yeni ufuklara kararli adimlarla yurumesinin liderlerine, er-
demli sendikal hareketin 6nculerine, insanligin zulme, somuruye
karsi direnisinin adanmislarina selam olsun” diyerek basladi.

istiklal Sairi Mehmet Akif'in, “Degil mi cephemizin sinesinde iman
bir/ Sevinme bir, aci bir, gaye ayni, vicdan bir/ Degil mi ortada bir
sine carpiyor, yilmaz/ Cihan yikilsa emin ol bu cephe sarsilmaz!”
dizelerinin, Kudus Sairi Mehmet Akifin kurdugu Egitim-Bir-Sen’'in
durumunu ve durusunu 6zetledigini belirten Yal¢in, “Konu insan-
sa, gidecegimiz yon; konu vicdansa, duracagimiz yer; hedef, in-
sani merkeze alan bir dinya duzeni olusturmaksa, cephemiz bir
olmalidir. Mlcadelemiz, emegin somurulmesini engellemekse,

yilmadan, yikilmadan, sarsilmadan birlikte yol almaliyiz. Saygin
is, insan onuruna yarasir Ucret micadelesini, kirecle boyanmis
beyaz taslarin icerisindeki bir mucadele olarak géremeyiz. Eme-
gin drgutlt glcunu ulusal zeminlerle sinirl tutarsak, kiresel s6-
murundn karsisinda direnemeyiz. Kazanma hirsinin, en buyuk
olma arzusunun, yakici-yikici rekabet kurgusunun kuresel tehdit
olusturdugu bir dinyadayiz. lyi olmak, insan olmak, insan kal-
mak niyet ve hedefini ylklenenler, bu zulme ve sémuriye seyir-
ci olmaya zorlaniyor. insanlarin hayatini kaybetmesini, paranin
deger kaybetmesinden daha 6nemsiz gorenlerin glic dengelerini
belirledigi bir dinyaya mahkim olmak istemiyoruz. Bizim, ada-
letle temasi daha yakin, merhametle etkilesimi daha derin bir
dinya umudumuz ve hedefimiz var. Filistin'de, Arakan'da, Dogu
Turkistan'da, Misir'da ve Suriye'de yasananlari, insani agcidan de-
gerlendiren ortak bir akli hayata gecirmeliyiz. Zulme, sémuruye
maruz birakilanlari yalniz birakmayacak kuresel vicdan hareketi-
ni birlikte tesis etmeliyiz. Sadece mazlumlara yardim eden degil,
zalimlere, somurgecilere, emperyalist ve kapitalist birliklere tepki
veren ortak bir direnis zemini Uretmeliyiz” seklinde konustu.

Yeni anlasmalarla tecrube paylasim agimizi
genisletmeyi hedefliyoruz
Egitim-Bir-Sen olarak ilkelerinin, sendikaciligi sadece soylemler

Uzerinden degil, ayni zamanda eylemler Uzerinden de yuritmek
oldugunun altini cizen Yalgin, sézlerini séyle surdurdu: “Bu yukdn

Zulme, somuruye maruz birakilanlari yalniz birakmayacak kuresel vicdan hareketini

birlikte tesis etmeliyiz. Sadece mazlumlara yardim eden degil, zalimlere, somurgecilere,

emperyalist ve kapitalist birliklere tepki veren ortak bir direnis zemini Uretmeliyiz
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yalniz tasinamayacak kadar agir oldugunun bilincindeyiz. Bu anlayis-
la, yurt disi sendikal is birliklerini misyonumuzun bir parcasi olarak
gorduk. Sendikal micadeleye, emegin hak arayisina, insanin 6zgur-
lUk reflekslerine dair uluslararasi dizlemde de yeni bir soluk Uret-
mek zorundayiz. Dunyanin farkh Glkelerindeki egitim sendikalariyla,
egitim ve is birligi anlasmalari imzalama, tecribe paylasimi kulvar-
lari olusturma ¢abamiz surtyor. Son Ug ay i¢inde Moritanya'dan iki,
Senegal'den iki ve Fas'tan bir egitim sendikasi olmak tzere toplamda
bes sendikayla ‘egitim ve is birligi anlasmalari’ imzaladik. Yeni anlas-
malarla egitim ve tecribe paylasim agimizi genisletmeyi hedefliyo-

"

ruz.

Uyeye, Ulkeye ve insanliga dair kazanimlar Uretiyoruz

Turkiye'de emek mucadelesine dair degerli kazanimlar Greten glcli
bir sendika olduklarini, Gyeye, Ulkeye, insana ve insanliga dair kaza-
nimlar Urettiklerini, 6rgutlultigu guce, gucu ise kazanima doénustur-
diiklerini vurgulayan Ali Yalgin, “Ulkemizin demokratiklesmesi, zglr-
lUk alanlarinin genislemesi, vesayetin tasfiyesi, sosyal adaletin tesisi
icin ter akitiyoruz. 400 bin Uyeye yaklasmamizin ve 500 bine yuru-
memizin altindaki temel gercek bu. Turkiye'nin en hizli baydyen, en
fazla Uye kaydeden, kendisiyle yarisan ve yeni rekorlar kiran en bu-
yuk sendikaslyiz. ‘Bize Uye olmaz misiniz’ sorusuyla Uye kaydettigimiz
glnlerden, ‘Sendikaniza tye olabilir miyim’ sorusuna ‘Evet’ cevabi ver-
digimiz guinlere gelisimizin nedeni bu. Bu ytzden, takdir ve tercih edi-
liyoruz. Cesareti, yuregi ve mucadelesiyle takdir ve tercih edilmemizin
mimarlarina, teskilatimizin liderlerine selam olsun. Calismalarimizla
Ulkenin birlestiren gtict oluyor; hi¢ kimsenin diline, dinine, rengine,
sekline, mezhebine, mesrebine bakmiyor; gézyasi ve alin terinin ren-
ginin ayni oldugu gerceginden hareketle ‘TUrkimuz dunyayi kardes
bilendir/ Gokleri insanin ortak tarlasi’ diyoruz. Bu haykirisin diinyanin
batununde ses getirmesini, sonu¢ Uretmesini istiyorsak; kendimizi,
degerlerimizi Iskalamadan giincellemeli ve gli¢ kazanmaya devam et-
meliyiz. Sendika olarak, kendimizi, kisisel hedeflerini kuresel vizyon
icin kenara koyanlarin, bldyudukce tevazuyu kusananlarin, hakikat
davasina butin hasbiligiyle, harbiligiyle adananlarin ortak mevzisi
olarak goruyoruz. Sendikal alana, sendikal harekete Onerilerimizle,
elestirilerimizle ve kazanimlarimizla damga vurmaya devam ediyo-
ruz” diye konustu.
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GUNUN 6nune gecen dinamik sendikacilik anlayisiyla
hareket ediyoruz

21/22 Subat tarihinde gerceklesen 5. Olagan Genel Kurul'da, yonetim
sorumlulugunun ve Uretim gorevinin kendilerine tevdi edildigi gin-
den buglne bir yil gectigini hatirlatan Yalcin, bir yillik strecte, Genel
Kurul'da onaya sunduklari vizyon belgesinin gereklerini teker teker
yerine getirdiklerini dile getirerek, sunlari soéyledi: “Sendikamizin ih-
tisamina yakisir yeni hizmet binasina gecisimizin, kurumsallasmayi
artirnsimizin, kalite standartlarinda bir hizmet sunumu igin yeniden
organize olusumuzun temel nedeni bu. Gicimuzi ve 6z glvenimi-
zi yansitan, marka degerimizi artiran yapisal degisimleri gercekles-
tiriyoruz. Genel Merkez olarak, teskilatin sorularina dogru cevaplar,
beklentilerine dogru yaklasimlar tretmek icin kurumsal kapasitemizi
artirdik. Gindeme takilip kalarak ‘statik sendikacilik’ hatasina disme-
dik. Degisimi ve gelisimi 6nceleyen, gindem belirleyen, glintin 6niine
gecen ‘dinamik sendikacilik’ anlayisiyla hareket ediyoruz. Gindemin
pesinden kosmuyor, gindem belirliyor ve ‘proaktif sendikacilik’ yapi-
yoruz. Sendikal aidiyeti artirmak, sendikacilik ehliyetini yukarilara ta-
simak, teskilat mensuplarimiz arasinda samimiyet kopruleri kurmak
icin firsatlar olusturduk, imkanlar gelistirdik. Degerlerimize dayal
akademik hizmet sendikaciligi iddiamizi fikirden fiile tasimanin pesin-
de olduk. Bu amacla, ortak sendikal bir dil olusturmak ve sendikal
mucadeleyi daha etkin kilmak icin teskilatimizin cekirdek kadrosuna
yonelik egitim programlari gerceklestirdik. ihtisas egitimlerimiz diger
sube baskan yardimcilarimizla da egitim planlamamiz cergevesinde
devam edecek.”

Kazanimlarimizla gonulleri fethettik

Orgiitlenmede sendikaciligin hakkini verirken, toplu sézlesmede tes-
kilatla birlikte tarih yazdiklarini, alinamaz denilen ndbet Ucretini ala-
rak yillarin angaryasina son verdiklerini, hafta sonu kurslarinda gérev
yapan memur ve hizmetlilere yonelik kazanimlarla gonulleri fethet-
tiklerini, akademik personelin gelistirme 6deneginin devamini sagla-
diklarini, YURTKUR personelinin fazla calisma Ucretlerinin kapsamini
genislettiklerini, miktarini artirdiklarini, genel toplu sézlesmede ilk yil
icin ylzde 6+5, ikinci yil icin yuzde 3+4 zam, emekli maasina ilave 100
TL, emekli ikramiyesine ilave 3 bin 760 TL zam alarak tarihi rekorlara
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imza attiklarini kaydeden Yalgin, “Egitim calisanlari icin 44, top-

lamda ise 213 kazanimla yeni bir kazanimlar katalogu olusturduk.
Cuma namazini mesaiye degil, mesaiyi Cuma namazina ayarladik.
Konusulamaz denilen bu konuyu kazanima doénusturduk. 4/Cli
kardeslerimizin ek 6deme kazaniminin yaninda gecici personel
garabetinden kurtulmasi, 4/B'liler icin kadro duzenlemesi yapil-
masl, kadro-derece sinirlamasinin kaldirilmasi, yipranma payi (fiili
hizmet zammi suresi), iscilikte gecen surelerin kazaniimis hak ayli-
ginda degerlendirilmesi ve daha bir¢cok konuyu toplu s6zlesmeyle
calisilacak konular arasina dahil ettik. Masaya nasil hazirlanmak
gerektigini de, masadan ne zaman kalkmak gerektigini de cimle
aleme gosterdik” ifadelerini kullandi.

Her alanda yuksek donanima sahip bir dzne,
taraf olarak sahada olduk

“Egitim sisteminden ekonomik diUzene, siyasal sistemden diplo-
matik iliskilere, her alanda yuksek donanima sahip bir 6zne, taraf
olarak sahadayiz. Milletin birliginin ve beraberliginin teminati ol-
maya, sahada kalmaya devam edecegiz” diyen Yalgin, soyle de-
vam etti: “Bildiklerimizi soylemeyi, elestirilerimizi dile getirmeyi
surdarecegiz. 600 sivil toplum kurulusu ile Diyarbakir'dan terére
silah birak cagrisi yapip, ‘edi bese’ deyisimiz bu ytzden. ‘Terére
hayir, kardeslige evet’ cagrisiyla yuz binlerle Ankara meydanlarini
doldurusumuz bu yuzden. 81 ilde sesimizi yukseltisimiz, aldiklar
oylari namlulara surenlere isyan edisimiz bu ytzden. Cukurlarin
Urettigi magdurlara duyarsiz kalmayisimiz, ekmegimizi bolusu-
muz; Diyarbakir'a, Mardin'e, Sirnak’a gidisimiz, ‘Merhamet TIRlari
Yola Cikacak, Hendekleri Asacak, Bayirbucak’a Ulasacak’ deyisimiz
ve 150 TIR'I yola koyusumuz bu ytzden. Bugiin dinyada multe-
ci sorunu degil, masum insanlarin yerlerinden yurtlarindan edil-
me, sahile vuran Aylan bebeklere kapilarini kapatanlarin adamlik
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sorunu var. ‘Her Sinifin Bir Yetim Kardesi Var' kampanyasini bir
sosyal sorumluk projesi olarak sahiplenisimiz ve 22 bin yetimi ku-
caklayisimiz bu yizden.”

PKK, |§iD, DHKP-C basta olmak tzere, teror drgutlerinin tlkemiz-
de kan dokmeye devam ettigini, Ulkemizin bir bélgesinde PKK'nin
emekgilerin ¢alisma hakkini engelledigini, saglik hizmeti veren
ambulanslari ve hastaneleri hedef aldigini, okullari, camileri, ki-
tuphaneleri yaktigini, 6grencilerin karne gininu kana buladigini
ifade eden Yalgin, “Bunlar butin milletin g6zt 6ntinde cereyan
ederken, Ulkemizden bazi (sézde) sendikalar PKK'nin yaptigi kat-
liamlar gizleyerek bunlari sanki devlet yapmis gibi uluslararasi
sendikalara dizmece raporlar gonderiyorlar. PKK'nin emekgileri
katletmesini lanetliyor, bunlari yapan terér orgutini temize ¢i-
karmak icin uluslararasi sendikalara kirli propaganda yapan sen-
dikalari da siddetle kiniyoruz” seklinde konustu.

Bedel ddeyenleri unutmayacagiz

Barisin, kardesligin, hosgorunun, hak ve 6zgurluklerin butunuyle
yasandigi bir dinya diuzeni kuruldugunda ‘Biz, guclendik insana ve
insanhga ait oldu dunya’ diyerek mutluluk gozyaslari akitacaklari-
ni kaydeden Yalcin, “Turkiye'nin demokratiklesmesinde s6zunu
kulaktan, gbzUinu budaktan esirgemeyen, bu ugurda hayatiyla be-
del 6deyen Adnan Menderes'i, Turgut Ozal', Muhsin Yazicioglunu
unutmayacagiz. ‘Besli ¢cete'yi olusturan (s6zde) emek 6rgutlerinin
zam talebini az bulup, ‘biz alin teriyle kazanan kesimi, emekgi
kesimi ezdirmeyiz' deyip neredeyse onlarin istediginin iki katini
veren Savunan Adam Erbakan'i da, G20 zirvesinde ‘isverenlere
tavsiye ediyorum, biraz az kazanin ve kazandiklarinizi dar gelirli
insanlarla paylasin. Paylasimci anlayisi hayatimiza egemen kila-
lim’ diyen Uzun Adami, Direnen Adami da unutmayacagiz. Ancak,
dinU unutmamak demek, bugiin sahada olmak demektir. Dine
doénmemek, yeniden vesayete yenik dusmemek icin kazandirma-
ya devam etmeliyiz” dedi.

Vesayetin son tortularini butuntyle hayatimizdan
¢tkarma zamani

Kurulduklari giinden beri Turkiye'nin yeni bir anayasaya ihtiyaci
oldugunu haykirdiklarini, 2010 referandumunda sahaya c¢ikan
ve sonucu belirleyen Memur-Sen’in milletin anayasasi i¢in daha
guclu bir sekilde yeniden sahaya ciktigini vurgulayan Ali Yal-
¢in, “2010 referandumunda sahaya c¢ikan ve sonucu belirleyen
Memur-Sen ailesi, milletin anayasasi icin daha gug¢lu bir sekilde
yeniden sahaya ¢ikmistir. Onun icin, Memur-Sen, Turkiye Anayasa
Platformu’nun 6ncuisu, sézcusu ve en dnemli bilesenidir. Simdi,
eskiden butunuyle kurtulma; vesayetin son tortularini butinuy-
le hayatimizdan ¢ikarma zamani. Kenan Evren’i kutsayan, cuntayi
aklayan, milleti kuskucu devletin ceberutluguna mahkdm eden,
vesayeti demokrasiyle makyajlayan cuntacilarin anayasasindan
butinuyle kurtulma zamanu. insani, insan onurunu Onceleyen,
devleti nesne, milleti 6zne kabul eden yeni anayasanin yapilma
ve yazilma safagi simdi. Tam da bu ylizden 'Yeni Anayasa icin Hep
Birlikte’ diyerek yola ciktik. iste bu nedenle sizlerden, illerinizde,
ilcelerinizde, isyerlerinizde yeni anayasa konusunu gindemde
tutmanizi ve bu konudaki heyecani artirmanizi bekliyoruz. Bu kez
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anayasay! gercekten sivil akilla yapmali, bir an 6nce yazmali ve yurur-

luge koydurmaliyiz. Darbecilerin anayasasiyla yonetilmek ayibindan
bir an énce kurtulmalyiz” degerlendirmesinde bulundu.

Milletin degerleriyle barisik mufredat icin
tum gucumuzu seferber edecegiz

Yeni anayasada sendikal hak ve 6zgurluklerin en genis bicimde yer
almasini saglamak ve érgutlenmenin 6éndnde var olan engelleri orta-
dan kaldirmak icin mucadele edeceklerini belirten Yalcin, sunlari kay-
detti: “Anayasada calisma hayatini dizenleyen hukidmlerin ILO stan-
dartlarinda ve evrensel sendikal haklari icerecek sekilde yer almasini
saglamanin mucadelesini verecegiz. Biz yeni anayasayla Turkiye'nin
gelecegini glvence altina almanin mucadelesini verirken, kamu go-
revlilerinin is glvencesinin tartismaya acilmaya niyetlenilmesini asla
dogru bulmaz, yapilmak istenene asla sessiz kalmayiz. Anayasal ku-
rum seklinde kurgulanan vesayetin bekgisi yuksekogretim sisteminin
demokratik, katilimci, saydam bir sisteme dontsmesi icin 6rgutlu gu-
cumuzid sonuna kadar kullanacagiz. 18 ve 19. Milli Egitim sGralarinda
ortaya koydugumuz iradeye sahip cikarak, milletin degerleriyle bari-
stk mufredat icin tim glcimuzi seferber edecegiz. Darbe kalintisi
sorunlu kilik-kiyafet ydnetmeligini uygulamakta direnen sorunlu mul-
ki idare amirleriyle micadeleye devam edecegiz.”

Yasasin birligimiz, dayanismamiz ve mucadelemiz

Egitim-Bir-Sen’in varligiyla, buyuklaguyle, fikirleri, tepki ve teklifleriyle
Turkiye'de otekilestirmeye karsi ¢iktigini, terdre, vesayete, darbeye ve
darbecilere karsi ortak durusun simgesi oldugunu sdyleyen Yalcin,
sozlerini séyle tamamladi: “Temel mucadelemiz, herkesin 6zgurce,
kardesce ve insan onuruna yarasir bir hayat sirmesi mucadelesidir.
Bunu sadece kendi tlkemiz icin degil, tim dunya insanlari icin talep
ediyor ve bunun mucadelesini veriyoruz. Dinyanin kiresellestigi ve
iletisim imkanlarinin arttigi bir ortamda insanca yasam hakkini sade-
ce kendimiz i¢in talep etmek ‘bireysel konfor' talebi olacaktir. Bu ne-
denle, diinyanin tim insanlari; gelir dagihminin esit oldugu, gelecege
guvenle bakan, sendikal hak ve 6zgurltklerini kullanan, son tahlilde
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insan onuruna yakisir bir hayat sirme hakkina sahiptir. Bu duygu
ve dusuncelerle, sendikamiza gli¢ katan butun Gyelerimize tesekkur
ediyor; dunyanin tum renklerini 24. kurulus yildonimumuze ve 10.
Turkiye Bulusmamiza tasiyan, tlkemizde misafir etmekten mutlu ol-
dugumuz, davetimize icabetleriyle bizi onurlandiran sendikaci dostla-
rimiza sukranlarimi sunuyor; emek, ekmek ve 6zgurlik mucadelesin-
de birlikte yol yurimekten onur duydugum tum teskilatimiza, canla
basla yaptigi calismalar icin tesekkir ediyorum. Yasasin birligimiz,
yasasin dayanismamiz, yasasin mucadelemiz.”

Yabanci Ulkelerin egitim sendikalari temsilcilerinin
konusmalari

Genel Bagkan Ali Yalgin'in ardindan, yabanci tlkelerin egitim sendika-
lari temsilcileri de birer selamlama konusmasi yapti.

Malezya Egitim Enternasyonal Asya-Pasifik Bolgesi Baskoordina-
toru Shashi Bala Singh, Egitim Enternasyonal adina burada olmak-
tan dolayr mutluluk duydugunu belirterek, “Dinyanin her tarafinda
egitim calisanlarinin sesi olan egitim enternasyonal, demokrasi, in-
san haklari, sendikal haklarin guclt savunucusudur ve egitim calisan-
larinin haklarin korur. Egitim Enternasyonal ayrica savas magdurlari-
nin yaninda yer almaktadir. Egitim-Bir-Sen’e, yaptigi calismalarindan
dolayi, 6zellikle Suriye'den gelen kadin ve ¢ocuklara yardimda bulun-
dugu icin Turkiye'ye ve Egitim-Bir-Sen'e tesekkur ediyoruz” dedi.

Malezya Egitim Organizasyonu Baskan Vekili Satinah Syed Sal-
leh, Egitim-Bir-Sen'i, kazanimlarindan ve buyUk organizasyonlarin-
dan dolay! tebrik ederek, sunlari séyledi: “Egitim artik ¢ok dinamik
hale geldi. Teknoloji ile beraber egitimin mufredati strekli bir sekilde
degismektedir. Kapsayici bir egitim saglamak icin hepimizin birlikte
calismasi gerekir. Malezya'yi ziyaretinizde sdylediginiz gibi, is birligi-
mizi daha da artirmaliyiz.”

Avrupa’da Filistinli 6gretmenler Birligi Genel Baskani Yosra Saed
Agil: “1948'den beri Siyonistler tarafindan isgal edilen Filistin'de 6gret-

menler multeci oldu ve butln dinyaya dagildi. Libnan ve Suriye'deki
kurulun benzerini Turkiye'de kuracagiz. Tum engellere ragmen el ele
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Temel mucadelemiz, herkesin 6zgurce, kardesce ve insan onuruna yarasir
bir hayat sirmesi mucadelesidir. Bunu sadece kendi ulkemiz icin degil, tum

dunya insanlari icin talep ediyor ve bunun mucadelesini veriyoruz

vermeliyiz. isgallere karsi silahimiz egitimdir. Bu tir organizasyonlar
hedefimize ilerlememize yardimci olur” seklinde konustu.

Hirvatistan Ogretmenler Sendikasi Hukuk isleri Bagkani Sand-
ra Kimovec: “Hirvatistan Ogretmenler Birligi Sendikasi gecen sene
kuruldu. 28 bin Uyeye sahiptir. Sendikamiz lise ve ortaokuldaki ¢ali-
sanlari ile beraber en buytk sendikalardandir. Avrupa Birligi egitim
sendikasinin da Uyesiyiz. Burada 6zellikle baskana tesekkurlerimi su-
nuyorum. Ulkenize, halkiniza tesekkir ediyorum. Béyle baskanlarla
sendikanizin gergeklestiremeyecegi hicbir sey yoktur.”

Arnavutluk Egitim ve Bilim Sendikasi Baskani Nevrus Kaptelli:
“Sendikamiz adina Egitim-Bir-Sen'i kutluyoruz. Burada bulunmaktan
gercekten cok mutluluk duyuyoruz. Biz ayni degerlere sahip olan eski
dostumuzu ziyaret ediyoruz. Bizim sendikamiz Arnavutluk'ta en bu-
yuk egitim sendikasidir. 1991 kurulan sendikamiz Egitim Bakanligi ile
toplu sézlesme imzalamis tek sendikadir. Ali Yalcin Bey'e tesekkur
etmek istiyorum. O'nun sayesinde bir araya geldik. Sizin i¢in anlamli
bir giindur. Bundan sonra da anlamh bir guin olacaktir. Cunkud Egitim-
Bir-Sen ile is birligi anlasmasi imzalayacagiz.”

Banglades Cemaati islamiye Ogretmenler Organizasyonu ve ide-
al Ogretmenler Konseyi Baskani Azim Obaidullah: “Banglades'teki
islami hareket adina sizlere tesekkiir ediyorum. Banglades ile Tiirkiye
arasinda tarihi baglar mevcuttur. Ummetin aci cekmesinin ana sebe-
bi, ilim, bilim ve ahlak adina bir seyler iretememesidir. iskencelere
ragmen faaliyetlerimizi gerceklestiriyoruz. Burada olmaktan ¢cok mut-
luyum.”

Fas Milli Egitim Calisanlari Sendikasi (FNFE) Genel Baskani Ab-
delilah Elhalouti: “Ali Yalcin Bey'den buyuk dersler 6grendim. Cok
onemli konulara degindi. Turkiye halki ile bizim halkimiz kardestir.
Tarkiye, mazlumlarin yaninda yer alip onlarin gézyaslarini silmistir.
Bizim sendikamiz 1993 yilinda kuruldu. Bu sure zarfinda bayudk hiz-
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metler yapti. Oniimuizdeki dénemlerde de ayni hizmetlere imza ata-
cagizinsallah.”

Sudan Egitim Sendikasi Genel Baskan Yardimcisi Osman Mo-
hamed Ahmed Abdelsadig: “Ogretmen varsa hayat var demektir.
Sudan’dan 6gretmenler ve bilim sendikasi adina sizlere selam getir-
dim. Egitim-Bir-Sen 10. Turkiye Bulusmasi ve kurulus yildénimunde
bulunmaktan son derece mutluyum. Bizim sendikamiz Sudan’in en
blyik égretmenler sendikasidir. Uyelerimizin haklarini kazanmak
icin buyuk cabalar verdik. Butin calisanlarimizin haklarini koruyo-

"

ruz.

Bosna-Hersek Federasyonu ilkégretim ve Egitim Bagimsiz Sendi-
kasi Baskani Selvedin Satorovic: “Bosna-Hersek halki, Turkiye'nin
kendisi icin yaptiklarina her zaman saygi duyacak. Génderdiginiz yar-
dimlari hicbir zaman unutmayacak. Nasil bir misafirperver oldugu-
nuzu da ¢ok iyi biliyoruz. Bu toplanti, Turkiye halki ve sendikalarmin
dinyada lider konuma geldigini gosteriyor. Basarilarinizin devam et-
mesini diliyorum. Dizenledigimiz bu programdan 6turt de sizi teb-
rik ediyorum. Sizin basarilariniz bizim yolumuzu aydinlatacak. Guglu
Turkiye, Guglu Sendika, Gugli Memur-Sen.”

Sirbistan-Sancak Egitim Calisanlari Bagimsiz Sendikasi Heyet
Baskani Fikret Bejtovic: “Sirbistan ve Sancak bolgesinin selamlarini
iletiyorum. insallah bir sonraki bulusmamizda 1 milyon Uye ile bera-
ber olacagiz.”

Karadag Kuzey Sancak Bélgesi Pljevlja Sehri Egitim Sendikasi
Baskani Faik Muhovic: “Misafir oldugumuz giinlerde basarilarini-
za taniklk ettik. Bundan sonra da bulyulk basarilara imza atacagini-
za inaniyorum. Sizlerle beraber oldugum icin ¢ok mutluyum. Sizlere
Karadag'dan selam getirdim. 24. yilinizi kutluyor, basarilarinizin de-
vamini diliyorum. Sizleri tilkemize davet ediyorum. Is birligimiz ebedi-
yen devam edecektir.”
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Cezayir Egitim Sendikasi Genel Baskani Ferhat Chabekh: “Bizim
konfederasyonumuza bagl 25 sendika var, biz de bu sendikalardan

biriyiz. 1960 yilinda kurulmustur bizim organizasyonumuz. Konfede-
rasyon olarak 2 milyon tyeye sahibiz. Ulkemizde tek yetkili sendika-
yiz. Egitim-Bir-Sen’le iyi iliskiler gelistirmek icin buradayiz. is birligi
anlasmasi imzalamak istiyoruz.”

Cezayir Ulusal Ogretmenler Sendikasi Genel Baskani Boudjenah
Abdelkerim: “Egitim-Bir-Sen'i 24. kurulus yildonimu dolayisiyla kut-
luyorum. Toplantinin Egitim-Bir-Sen icin uluslararasi duzeyde hayir-
lar getirmesini diliyorum. insan haklari ve sosyal haklari giiclii olan
toplum insa etmek istiyoruz. Calisanlarimizin butln sosyal guvenlik
haklarini korumak istiyoruz. Egitim sisteminde yeni gelismeleri takip
ederek, Gyelerimize aktariyoruz.”

Suriye Ogretmenler Birligi Tiirkiye Baskani Mustafa Al-Asaad:
“Suriye'deki sendika baskanimiz gelmek isterdi ama savas nedeniy-
le gelemedi. Bizim sendikamiz Turkiye'de dogdu. Turkiye'de binlerce
Suriyeli 6grenci bulunmaktadir. Desteklerinizi bekliyoruz. Turkiye'ye
ve Egitim-Bir-Sen’'e tesekkur ediyorum.”

Moritanya Bagimsiz Ogretmenler Sendikasi (SiPES) Genel Bas-
kani Mohamedou Rabani: “Bizim ilk sendikamiz egitim sendikasi.
Organizasyonunuzdan dolayi tesekkir ediyorum. Biz inaniyoruz ki,
sizin gibi azimli insanlar bilyik isler yapacaktir. Uye sayiniz cok fazla.
Sizin yaptiginiz faaliyetleri yakindan takip ediyoruz. Sizinle is birligi
yaparak, ortak hareket etmek istiyoruz.”

Makedonya Merkez Jupa Belediyesi Ogretmenler Sendikasi Ulus-
lararasi iligkiler Sorumlusu Muhrem Shakjirovski: “Bizleri bura-
ya davet eden bu Ulkenin en buyuk sendikasinin Genel Baskani Ali
Yalcin'a ve degerleri baskan yardimcilarina tesekkur ediyorum. Boy-
le bir organizasyonda bulunmaktan buytuk mutluluk duyuyoruz. Biz
kendimizi misafir olarak degil, Turk vatandasi olarak gortyoruz. Si-
zinle yapacagimiz is birligi neticesinde Makedonya'daki egitimcilerin
daha iyi konuma gelecegini umuyoruz.”

Kosova Egitim Sendikasi Baskani Rrahman Jasharaj: “Burada
bulunmaktan gurur duyuyorum. Bundan sonra da faaliyetlerinizde
bulunmak istiyorum. Sendikam adina hepinizi selamliyorum. Sizleri
Kosova'ya davet edip is birligimizi ilerletmek istiyoruz.”

EGITIM-BIR-SEN HABER BULTENI

TURKIYE BULUSMASI

-1 SUEAT 2018 ANTALYA

Konusmalarin ardindan, 14 Glkenin egitim sendikasinin temsilcileriy-

le is birligi protokolt imzalandi.

Programa, Kosova Egitim Sendikasi Baskan Yardimcisi Ymer Ymeri
ve Uluslararasi iliskiler Sorumlusu Jehona Orugi, Kosova Sendikalar
Konfederasyonu Baskani Haxhi Arifi, Makedonya Merkez Jupa Bele-
diyesi Ogretmenler Sendikasi Uluslararasi iliskiler Sorumlusu Ozcan
Suleymanovski, Arnavutluk Egitim ve Bilim Sendikasi Baskan Yardim-
cisi Arian Peraj, Bosna Hersek Orta ve Yiksek Ogrenim, Egitim, Bi-
lim ve Kultur Sendikasi Baskani Devad Hadzic, Bosna Hersek Fede-
rasyonu ilkdgretim ve Egitim Bagimsiz Sendikasi Baskan Yardimcisi
Saudin Sivro, Sirbistan-Sancak Egitim Calisanlari Bagimsiz Sendikasi
Kadin Komitesi Baskani Zuma Hodzic, Karadag Kuzey Sancak Bolgesi
Plievlja Sehri Egitim Sendikasi Baskan Yardimcisi Sevala Harbic, Mo-
ritanya Esitlik¢i Sendikalar Konfederasyonu (CNTM) Kadin Komitesi
Baskani Nbeya El Ghaida, Moritanya Ozgiir Ogretmenler Sendikasi
Genel Baskani Sneiba Sidi Mohamed, Suriye Ogretmenler Birligi Tur-
kiye Danigsmani Mazen Rachid, Mardin Bélge Sorumlusu Muhammad
Alhummada, Fas Milli Egitim Calisanlari Sendikasi (FNFE) Basin Sek-
reteri Khalid Essatte, Sudan Egitim Sendikasi Kadin Komitesi Baskani
Halima Alshiekh Abdelrahman Dafalla, Yurtdisi Filistinli Mesleki Grup
ve Birlikleri Koordinatéri Maher Shawish, Moin N. Naim, Cezayir Egi-
tim Sendikasi Yoneticisi Mustapha idrissi, Cezayir Ulusal Ogretmenler

Sendikasi Teskilatlanma Sekreteri Kouider Yahiaoui, Yoneticisi Acho-

ur Limane de katild1.

, o TORKIYE BULUSMAST
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15 ulkenin egitim sendikasinin

yoneticileriyle bir araya geldik

MEMUR-SEN KONFEDIRASYOND

EGiTiM-BiR-SEN

EGITIMCILER BIRLIGI SENDIKASI

ULUSLARARASI EGITIM SENDIKALARI iISTISARE TOPLANTISI
INTERMATINAL ETRICATION TRADE L3I0NS CONSLLTATION

MAEETING

E gitim-Bir-Sen Genel Yonetim Kurulu, 15 tlkenin egitim sendikalarinin yone-
ticileriyle tanisma ve istisare toplantisi yapti.

Antalya'da gerceklestirilen toplantida, Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani
Ali Yalgin, Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili Latif Selvi, genel baskan yardimcilari
Ramazan Cakirci, Mithat Sevin, Stikri Kolukisa, Hasan Yalcin Yayla ve Atilla Olgum,
Egitim-Bir-Sen 10. Turkiye Bulusmasi ve 24. kurulus yildénimu etkinliklerine katil-
mak Uzere Turkiye'ye gelen Kosova Egitim Sendikasi, Kosova Sendikalar Konfede-
rasyonu, Makedonya Merkez Jupa Belediyesi Ogretmenler Sendikasi, Arnavutluk
Egitim ve Bilim Sendikasi, Bosna Hersek Orta ve Yuksek Ogrenim, Egitim, Bilim ve
Kaltir Sendikasi, Bosna Hersek Federasyonu ilkégretim ve Egitim Bagimsiz Sendi-
kasl, Sirbistan-Sancak Egitim Calisanlari Bagimsiz Sendikasi, Karadag Kuzey Sancak
Bolgesi Pljevlja Sehri Egitim Sendikasi, Hirvatistan Ogretmenler Sendikasi, Moritan-
ya Esitlikci Sendikalar Konfederasyonu (CNTM), Moritanya Bagimsiz Ogretmenler
Sendikasi (SIPES), Suriye Ogretmenler Birligi, Fas Milli Egitim Calisanlar Sendikasi
(FNFE), Sudan Egitim Sendikasl, Avrupa'da Filistinli Ogretmenler Birligi, Yurtdisi Fi-
listinli Mesleki Grup ve Birlikleri, Cezayir Egitim Sendikasi, Cezayir Ulusal Ogret-

. s _ ) = . Si_ MERIM S KOSMEDERAS L)
menler Sendikasi, Malezya Egitim Enternésyonal Aﬁya Pasifik Bolgesi, Malezya Egi EMGITIH-BIH-SEH e
tim Organizasyonu, Banglades Cemaati islamiye Ogretmenler Organizasyonu ve ECETIMCILER BIRLIGI Sminias)

ideal Ogretmenler Konseyi baskan ve yoneticileriyle bir araya gelerek istisarelerde
bulundu.

Egitim-Bir-Sen’i tanitan sunumun ardindan katilimcilar séz alarak, sendikalari ve
calismalari hakkinda bilgi verdi.

Genel Baskan Ali Yal¢in, toplantinin, birbirlerini tanimalari agisindan énemli oldu-

gunu belirterek, katilimlarindan dolayi herkese tesekkdr etti.
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Uc ulkenin bes egitim sendikasiyla
egitim ve is birligi anlagmasi yaptik

enel Baskan Ali Yalcin ve Genel Baskan Yardimcisi Ramazan Ca-
kirci, Senegal, Moritanya ve Fas'in egitim sendikalariyla egitim ve
is birligi protokolt imzaladi.

Ali Yalcin, Ramazan Cakirci ile birlikte, Moritanya Bagimsiz Ogretmen-
ler Sendikasi (SIPES) Genel Sekreteri Muhammed Rabbani, Moritanya
Ozgiir Ogretmenler Sendikasi Genel Sekreteri Muhammed ibn-i Esnib,
Fas Milli Egitim Calisanlari Sendikasi (FNFE) Genel Yénetim Kurulu Uye-
si Khalid Essatte, Senegal Demokratik Egitim Calisanlari Sendikasi (SU-
DES) Genel Sekreteri Dr. Amadou Diaoune ve Senegal Bagimsiz Yuksek
Ogretim Calisanlari Sendikasi (SAES) Genel Sekreteri Prof. Dr. Seydi
Ababacar Ndiaye ile bir araya gelerek, egitim ve is birligi protokold im-
zalad. Egitim-Bir-Sen’in Moritanya, Senegal ve Fas'in egitim sendikala-
riyla is birligi anlasmasi yapmasinin énemine dikkat ¢eken Ali Yalgin,
Tarkiye'nin egitim hizmet kolunda genel yetkili ve en buyuk sivil toplum
kurulusu olarak, uluslararasi sendikal dayanismaya 6nem verdiklerini
belirterek, sunlari séyledi:

“Afrika'daki Ulkelerin sendikalariyla iliskiler kurmak icin egitim sendi-
kalariyla is birligi ve egitim protokolt imzaladik. Kongremizde, isimize,
icimize ve disimiza yolculuk baslatacagiz demistik. Bunun ilk adimini
Balkanlarda yaptigimiz Baskanlar Kurulu ve o ulkelerin sendikalariyla
yaptigimiz protokol anlasmalari ile baslatmistik. Bugliin de Afrika’daki
Ulkelerin sendikalariyla is birligi yapmak ve iliskilerimizi daha Ust sevi-
yeye ¢ikarmak icin buradayiz. Mesafeler uzak olsa da, insanlari yakin-
lastiran, aralarindaki dayanigsma ve iletisimdir. Dillerimiz ve renklerimiz
farkl olsa da, insanlik ortak paydasinda ve sendikal micadele cerceve-
sinde birlikte hareket edebiliriz. Bizler sendikalarla iliskilere uzun vade-
li is birligi olarak bakiyoruz. Bu ¢ercevede sizlerle gelecek adina guzel
calismalar yapmak igin egitim ve is birligi anlasmasi yapacagiz.”

’

Egitim-Bir-Sen'in, ‘sendikacihgl sinif ve zimre i¢in yapilacak bir ugras
olarak gérmeyen Mehmet Akif inan'in, “Tirkiimiz dinyay! kardes bi-
lendir/Gokleri insanin ortak tarlasi” dizelerindeki kusaticilikla sendika-
cliga bambaska bir ufuk, bambaska bir heyecan kattigini ifade eden
AliYalgin, “Dunyanin butin emek hareketlerine ulasmak icin elimizden
gelen gayreti gosterecegiz. Emperyalist dlizene karsi butin emek ha-
reketleri ortak mucadele ederse, bu dizen degisir. Calisanlarin hak et-
tigi emeklerinin karsiligini alabilmesi i¢cin mucadelemizi strdUrecegiz.
Onun icin bu ikili gorasmeler 6nem arz etmektedir. Diger Ulkelerin sen-

dikalariyla da buna benzer is birligi anlasmalari yapmayi planlyoruz’
seklinde konustu.

Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Danismani Tarkan Zengin'in de katildig
ikili gorismelerin ardindan, Ug Ulkenin bes egitim sendikasiyla Egitim-
Bir-Sen arasinda sendikal dayanisma saglamak, sektoérel sorunlara or-
tak ¢ozimler Uretmek, ekonomik ve sosyal kazanimlari artirmak ama-
aiyla yapilan egitim ve is birligi anlasmalarini Genel Baskan Ali Yalgin ve

Genel Baskan Yardimcisi Ramazan Cakirci imzaladi.
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2 Kisa
.FiLM
YARISMASI

Kisa film yarismasinda dereceye girenlere
odulleri verildi

E gitim-Bir-Sen ‘Orgltlenme’  temali

kisa film yarismasi 6dul toreni, Bas-
bakan Yardimcisi Numan Kurtulmus, Egitim-
Bir-Sen Onursal Baskani, AK Parti Ankara
Milletvekili Ahmet Giindogdu, Hak-is Genel
Baskani Mahmut Arslan, uluslararasi egitim
sendikalarinin  temsilcileri, Egitim-Bir-Sen

Sube yonetimleri, ilce temsilcileri ve ¢ok sa-

yida davetlinin katilimiyla gerceklestirildi.

Kurtulmus: Emegi gecenlere
sukranlarimi sunuyorum

Egitim-Bir-Sen’'in 24. kurulus yildénimu et-
kinlikleri kapsaminda Antalya'da gercekles-
tirilen programin acilis konusmasini Genel
Baskani Ali Yalcin yapti. Daha sonra kirsua-
ye ¢ikan Basbakan Yardimcisi Numan Kur-
tulmus, son derece zor sartlarda rahmetli
Mehmet Akif inan'in énciliginde kurulan
Egitim-Bir-Sen, bugln Turkiye'nin en énemli
sendikalarindan biri olmustur. Emegi gecen-
lere sUkranlarimi sunuyor, vefat edenlere
Allah’'tan rahmet diliyorum” dedi.

Egitim-Bir-Sen, bu dunyayi
degistirmemiz lazim diyenlerin
kurdugu bir kurulustur

150 senedir bu topraklarda siyasi olarak
kullanilan hadiselerin, siyasi olarak ortaya
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atilan tezlerin hi¢ degismedigini ifade eden
Kurtulmus, “Buglnin dldnyasinda da bir ta-
rafta bu dinyanin kendi kurallari icerisinde
‘boyle geldi, biz de bir tarafina eklemlenip
gidelim’ diyenler var, bir tarafta ‘Bu dinya
boyle gitmez, bu dunyayi degistirmemiz la-
zim'’ diyenler var. iste Egitim-Bir-Sen bu diin-
yayl degistirmemiz lazim diyenlerin kurdu-
gu bir kurulustur, bugtn yeni bir dinyanin
kurulmasinin mamkun olduguna inanan bir
topluluktur” seklinde konustu.

Turkiye'nin toplumsal olarak guglenmesi
gerektigini kaydeden Kurtulmus, sunlari
soyledi: “Toplumsal olarak gu¢lenmenin
onundeki en buyuk engel, devlet-millet bu-
tinlesmesini saglayacak, milletin istedigi
sivil, demokratik bir anayasadir. Eger bu mil-
let bu anayasayi da yaparsa, millet ve devlet
tamamiyla bulusmus olacaktir.”

“Anayasa derken hukuk tartismiyoruz” diyen
Kurtulmus, “Mahim olan anayasanin metni-
ni duzeltmek degil, anayasanin ruhunu de-
gistirmektir. Anayasanin felsefesini degis-
tirmektir. Anayasanin egemenlik notlarini
degistirmektir. Anayasa'da kayitsiz sartsiz
milleti egemen kilacak mekanizmalari kur-
maktir. Bunlarla birlikte tam bir glgcler ay-
riigr prensibi icerisinde Turkiye'de eksik bir
yonetimin araci olarak baskanlik sistemini
tartismak ve yUrurlige koymaktir” ifadeleri-
ni kullandt.

Yalg¢in: Sadece ucret sendikaciligl
yapmiyoruz

Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Bas-
kani Ali Yalgin, sadece Ucret sendikaciligi
yapmadiklarini, sosyal ve kulturel faaliyet-
lerde de buyuk hizmetlere imza attiklarini
vurgulayarak, soyle konustu: “Sadece Ucret
sendikacigl yapan bir sendika degiliz. Sen-
dikaciligl akademik hizmet sendikacilik diye
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yeniden adlandiran bir sendikayiz. Kazanim-

larimiz tlkenin kulturel, sosyal alanina katki
saglamaktadir. Cok cesitli alanlarda buyutk
hizmetlere imza atiyoruz. Bu ikinci kisa film
yarismamiz. Sanat¢l arkadaslarimizin ¢a-
lismalari bize heyecan verdi. Yarismamiza
yuzden fazla kisa film katildi. Bu yarismaya
teskilat mensuplarimiz da katilarak, bir 6n-
ceki yarismadan heyecan alarak bu alana
adim attilar. Bundan dolay arkadaslarimiza
tesekklr ediyoruz. Bu kisa film, bu anlamda
bizi heyecanlandiriyor. Gecen senenin Uze-
rine koyarak devam ediyoruz. Uluslararasi
alana tasimayi dustnuyoruz. Teskilatimizin
mutfaginda calisan butin kardeslerimize
ayri ayri tesekkudr ediyoruz.”

GUndogdu: Genclerimize sahip
ctkmaliyiz

AK Parti Ankara Milletvekili ve TBMM ida-
re Amiri Ahmet GuUndogdu, sivil toplum




kuruluslarinin  ortaya rahmetli
Erbakan’in Milli Nizam Partisi ile basladigi-

ni belirterek, sunlari kaydetti: “Daha sonra

cikisinin

Akif inan'in Egitim-Bir-Sen’i kurmasiyla de-
vam etmistir. Erbakan Hocamizin, Akif inan
Abimizin temelini attigl bu dava, aslinda
sendikanin arag oldugunu, asil olanin dava
oldugunu ortaya koymaktadir. Her iki lide-
rimize Allah rahmet eylesin. Bircok abimiz
‘ne kadar Uye yapacagimiz’ ve ‘ne kadar oy
alacagimiz’dan ziyade Ummet icin mucade-
le ettiler. Biz seytanlar glzel tasladik, Sim-
di tavaf ve insa zamani, simdi genclerimizi
kazanma zamani, hem sivil toplumda hem
siyasette bunu yapmak zorundayiz. Egitim-
Bir-Sen ve Memur-Sen, genclerimize sahip
¢ikmak zorundadir.”

Arslan: Memur-Sen'in ve
Egitim-Bir-Sen'in basarisi
Hak-Is'in basarisidir

Hak-is Genel Baskani Mahmut Arslan, yap-
tig1 konusmada, sunlari dile getirdi: “Keske
bu muhtesem tabloyu rahmetli Akif inan
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gorebilseydi. Ki¢licik dairemizde baslayan,
uluslararasi arenalara giden Egitim-Bir-Sen
ve Memur-Sen mucadelesini, keske Akif Ho-
cam gorebilseydi. Memur-Sen’in ve Egitim-
Bir-Sen'in basarisi Hak-Is'in basarisidir.”

Zaim: Egitim-Bir-Sen'in bu alana
katkida bulunmasi ¢cok dnemlidir

Juri Baskani Dervis Zaim ise, “Burada ol-
maktan dolayl mutluyum. Egitim-Bir-Sen’'in
bu alana katkida bulunmasi ¢cok dnemlidir.
Cok sayida basvuru oldu. Bir sendikanin bu
alana el atmasi, bizi goruntu kirliliginden
kurtarmasi bir umuttur” diye ko-

nustu.

Dereceye giren filmlerin
sahipleri odullerini ald

Konusmalardan sonra, derece-
ye girenlere ddulleri verildi. Yuzu
askin filmin katildigi yarismada bi-
rinciligi ‘On’ filmiyle kazanan Mut-
lu Kurnal'ya 6dultnu ve plaketini
Basbakan Yardimcisi Numan Kur-
tulmus; ikinciligi ‘Hayat Bu’ filmiy-
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le kazanan Elif YUksel'e 6dulunu ve plaketini
Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baska-
ni Ali Yalgin; GeunculGgu ‘Persembe’ filmiy-
le kazanan Mert Oner ve Seckin Gindiiz'e
odulunu ve plaketini Egitim-Bir-Sen Onursal
Baskani, AK Parti Ankara Milletvekili Ahmet
GUndogdu; Tirtihn Yolu' filmiyle juri 6zel
odulune layik gorulen Ayse Nur Topal'a 6du-
linu ve plaketini Yonetmen Dervis Zaim; ‘Li-
san’ filmiyle mansiyona layik gérulen Nurul-
lah Ozdemir'e édulund ve plaketini Malezya
Egitim Enternasyonal Asya-Pasifik Bolgesi
Baskoordinatéru Shashi Bala Singh; ‘Toprak’
filmiyle mansiyona layik gérilen Mehmet
Topbas'a édilind ve plaketini Hak-is Genel
Baskani Mahmut Arslan takdim etti.

Programin sonunda, Basbakan Yardimci-
si Numan Kurtulmus, Juri Baskani Dervis
Zaim'e, Uyeler Faysal Soysal, Ulvi Alacakap-
tan, Enver Gilsen ve Omer Sami Sevimli'ye
plaketlerini takdim etti.
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32. Baskanlar Kurulu'nda Turkiye'deki ve dunyadaki
gelismeler degerlendirildi

E gitim-Bir-Sen 32. Baskanlar Kurulu Toplantisi Antalya’da yapil-
di. Turkiye ve dinyadaki gelismelerin degerlendirildigi toplan-
tinin agihinda konusan Genel Baskan Ali Yalgin, mifredat, yeni ana-
yasa, darbe kalintisi mevzuat, ek ders esaslarindaki adaletsizlikler,
o6gretmen acigl, istihdamda gugluk cekilen yorelerde yapan egitim
calisanlarinin calisma sartlari iyilestirilmesi, ILKSAN, yetim projesi,
uluslararasi faaliyetler ve miiltecilere yardim basta olmak Uzere bir-
cok konuda aciklamalarda bulundu.

Genglik ve kadin calismalarina agirlik verilmesini isteyen Yalcin, “Bu
konularda 6ncu olahm, calismalari destekleyelim. Kadinlarin sendikal
mucadeleye daha etkin katilmalari, basarimizi kalici hale getirecektir”
dedi.

Darbe aranu kilik-kiyafet yonetmeliginin degistiriimesi konusunda
yuruttukleri eylemin devam ettigini hatirlatan Yalgin, “Bedel 6deme-
den hak alinmaz. Bu konudaki kararhihgimiz surecek. Darbe kalintisi
kilik-kiyafet yonetmeligini uygulamakta direnen mulki idare amirle-
riyle micadeleye devam edecegiz” seklinde konustu.

Sonug bildirgesi

Mevcut sorunlarin ¢6zimune iliskin gorus ve onerilerin gérusuldugu,
istisarelerin yapildigi toplantinin sonunda bir bildiri hazirlandi.

Egitim-Bir-Sen 32. Baskanlar Kurulu sonug bildirgesi su sekildedir:
SGra kararlari

19. Milli Egitim Sarasi'nda alkollU icki ve kokteyl hazirlama dersinin
kaldiriimasi, ilkokul 1, 2 ve 3. siniflara da din kulttrd ve ahlak bilgisi
dersinin konulmasi, ortaokulda hafizlik egitimi alacak 6grenciler igin
ara verme suresinin 1 yildan 2 yila ¢ikarilmasi ve ara verilen strelerde
Ogrencilere disaridan sinav hakki verilmesi, degerler egitimine 6gre-
tim programlarinda etkin bir sekilde sarmallik anlayisla yer verilme-
si, 6gretmenlere 3600 ek gosterge verilmesi, 6gretmenlere 4 yila bir
yipranma pay! verilmesi, Osmanli Tirkcesinin Anadolu imam Hatip
Liseleri ve Sosyal Bilimler Liselerinde zorunlu, digerler liselerde ise
se¢cmeli ders olarak okutulmasi, ortaokullarda 5, 6 ve 7. siniflarda bi-
rer saat rehberlik dersinin konulmasi gibi 6nemli kararlar alinmistir.
SGra kararlari ivedilikle hayata gegcirilmelidir.

MUfredat

Egitim, batln bir milleti, tlkeyi ilgilendirmektedir. Bu anlamda, egitim
sisteminin temel sorunlarina ¢6zim aramak ve bulmak konusunda
caba harcanmali, sonug alici adimlar atilmahdir. Cinku temel mese-
leler ¢6zUlmedigi takdirde, pansuman tedaviler mesabesinden Gteye
gitmeyen ve gitmeyecek olan dnerilerin bizi asil amaca gétirmedigi
anlasiimistir.

Toplumun beklentilerine cevap veren, cocuklarimiza milli, manevi ve
evrensel degerler ile cagin gerektirdigi bilgi ve becerileri, toplumsal
sorumluluk, sahsiyet ve karakter kazandiracak 6zgiin mufredatin ge-
listirilmesi icin ilgili Bakanlik birimlerinden somut adimlar bekledigi-
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mizi; bu hususta talep beklemeksizin katki sunacagimizi ifade ediyo-
ruz. Ogretim programlari gelistirilirken yurt disindan ithal programlar
yerine milli, kiltUrel ve medeniyet degerlerimize uygun, 6zgln prog-
ramlar, bunlara uyumlu mufredatlar gelistiriimeli, ders kitaplarinda
uygulanmaya konulmalidir.

Ek ders esaslari

Koklu degisiklige ugradigl 2006 yilindan beri uygulanan ve bazi ada-
letsizlikleri beraberinde getiren ek ders esaslarinda tcret dengesizli-
gine ve magduriyete neden olan hikumler degistirilmelidir. Sendika
olarak hazirlayip Bakanhga sundugumuz taslak dikkate alinarak, ge-
reken mevzuat degisiklikleri bir an énce yapiimalidir. Ogretmenlerin
branslarina gore ek ders ucretlerindeki adaletsizlik, okul tarlerine
gore yoOneticilere verilen ve izahi mUmkun olmayan ek ders Ucreti
farkliliklari sorunu ivedilikle ¢6zime kavusturulmalidir. Hala 10 TL
olan ek ders birim Ucreti artirlmaldir. Son dizenlemelerden sonra
egitim kurumu yoneticileri aleyhine bozulan ek ders kaynakl tcret
dengesizligi giderilmeli; calisma barisinin ve kurum ici dengenin ye-
niden saglanmasi amaciyla yoneticilere ilave ek ders Ucreti 6denme-
lidir.

Okullara butce

Okul yoneticilerinin egitim liderligi yapmalarinin éndndeki en buyuk
engel olan okullarin biutce sorunu; 6gretmeni, yoneticiyi ve veliyi
karsi karsiya getirmekte, bundan en fazla zarari yine okul yonetim-
leri gérmektedir. Milli Egitim SGrasI'nda sendikamizin sundugu tek-
liflerden olan, sGra genel kurulunca kabul edilen ve 64. Hikimet
Programi'nda da yer alan okullara butge verilmesi karari zaman kay-
betmeksizin hayata gecirilmeli; merkezi butceden, 6grenci basina
oddenek uygulamasina gecilmeli, okullarda tahsildarlik dénemi sona
erdirilmelidir.

Egitim kurumlarinda is saghgi ve is guvenligi

Halihazirda egitim kurumlarinda 4857 sayili Kanun'a gore istihdam
edilen personel nedeniyle Sosyal Guvenlik Kurumu nezdinde sorum-
lu bulunan egitim kurumu yoneticileri, simdi de is saghgi ve guvenligi
mevzuatl nedeniyle yeni bir yakimlaluk altina girmektedir. Milli Egi-
tim Bakanligr'nca egitim kurumu yoneticilerini gerek Sosyal Guvenlik
Kurumu karsisinda gerekse is sagligi ve glivenligi mevzuati karsisinda
isveren sifatiyla hukuki, mali ve cezai sorumluluk altina sokan du-
zenlemelerin kaldirilmasi, yoneticilerin Gzerinden bu sorumlulugun
alinarak il veya ilce milli egitim mudurliklerinin uhdesine birakan de-
gisikliklerin gerceklestirilmesi gerekmektedir.

Ek tazminat

istihdamda gliclik cekilen yérelerde isteksiz, géniilsiiz ve zorunlu
olarak gorev yapan egitim c¢alisanlarinin génallaltk ve isteklilik kat-
sayisinin ve toplumsal hayata katki ve katilimlarinin artiriimasi igin
calisma sartlari iyilestiriimeli ve kendilerine ek tazminat 6denmelidir.
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Ogretmen acig|

Egitim sistemindeki reformlari kalici kilacak olan, okullarda bos ders
kalmamasi ve siniflarda sadece kadrolu 6gretmenlerin olmasidir. Bu
nedenle, 6gretmen atamasi, imkanlar zorlanarak ihtiyag kalmayacak
sekilde yapilmahdir.

Ogretmen yetistirme, meslege hazirlik

Aday 6gretmenler hakkinda yapilan yasal duzenleme sonrasi s6z ko-
nusu 6gretmenlerimizin meslege hazirliklari ve yetistirilmeleri nokta-
sinda gerekli hassasiyetin gosterilecegine iliskin hakli beklentimizin
Bakanlikta karsilik bulacagina inaniyoruz. Aday 6gretmenlere reh-
berlik edecek danisman 6gretmenlerimizin se¢iminde ytksek lisans,
doktora mezuniyeti, mesleki tecriibe, hizmet suresi, insan iliskileri,
akran egitimi konusunda yetkinlik gibi vasiflarin g6z ardi edilmeme-
si gerekmektedir. Yine danisman 6gretmenlere bu hususta her turla
destek verilmeli, aday 6gretmenlere yonelik rehberlik sirecinde ken-
dilerine yardimci olacak ve kilavuzluk edecek danismanlik program-
lari hazirlanmalidir.

Bakanlik, simdiden, sinavda basarisiz sayilacak aday Ogretmenler
hakkinda yeniden yapilacak olan performans degerlendirmesi ve si-
navdan basarili sayilabilmeleriicin gerekli ve etkili hizmet ici egitim ve
danismanlik programlarini kurgulayip hayata gecirmelidir.

28 Subat magdurlari

28 Subat surecinde magdur edilen egitim c¢alisanlarinin ugramis ol-
duklart magduriyetleri ve karsi karsiya kaldiklari hukuki stregleri tek
bir kategori altinda toplamak miumkuin olmadigindan, bu calisanlarin
magduriyetleri halen tam anlamiyla giderilmis degildir. Prim 6denmis
acikta kaldiklari strelerin hizmetlerine sayilmasi, disiplin kurulu kara-
riyla atilanlar haricinde, kalanlarin mali ve sosyal gtivenlik haklari gibi
iadesi ve telafisi gereken pek ¢ok sorun hala ¢6zum beklemektedir.
Bu hususta gerekli yasal dizenlemeler ivedilikle gerceklestirilmelidir.

Kariyer basamaklari

2004 yilinda kariyer basamaklarinda yapilan yasal dizenleme, he-
deflenen sonucu vermemistir. Ozellikle Anayasa Mahkemesinin
verdigi iptal kararinin gereginin yapilmamasi, kariyer basamaklari
uygulamasindaki belirsizligin sirmesine neden olmustur. Tezli yuk-
sek lisans yapanlarin agtiklari on binlerce dava yerel mahkemelerde
dgretmenlerin lehine sonug¢lanmis, daha sonra ise Danistay karariyla
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o0gretmenlerin aleyhine olacak sekilde reddedilmistir. YUz binlerce
6gretmen magdur olmus ve bu durum hald devam etmektedir. Bu
sorunun ¢6zUimu icin gereken adim atilmahdir.

Hendek magdurlarinin egitimi

Birlik ve beraberligi saglayacak adimlari elinin tersiyle iterek silaha ve
terdre sarilanlar nedeniyle tlkemizin bazi bolgelerinde terdrle muca-
dele ekseninde devam eden catisma ortaminin bir an dnce sonuglan-
diriimasi gerekmektedir. Bu ¢atisma ortami nedeniyle okullar basta
olmak Uzere zarar géren kamu hizmeti sunulan yerler onarilmali,
ogrencilerin okullarina, 6gretmenlerin gorevlerinin basina donmesi
saglanmalidir. Egitim-6gretime verilen zorunlu ara nedeniyle egitim
hakkindan mahrum birakilan 6grencilerimize psikolojik destekle bir-
likte telafi egitimleri verilmelidir. Ancak TEOG ve yuksekdgretime giris
sinavlari gibi sinavlara girecek 6grenciler yontinden ilave destekleyici
egitimler sunulmalidir.

Yeni anayasa ve mevzuat

Yeni anayasa surecini, sendikal hak ve 6zgurluklerin anayasada en
genis bicimde yer almasinin saglanmasi ve orgitlenmenin 6éninde
var olan engellerin ortadan kaldirilmasi noktasinda énemli bir firsat
ve donUm noktasi olarak géruyoruz. Anayasada calisma hayatini di-
zenleyen hukumlerin uluslararasi hukuk kurallarini, ILO normlarini
ve evrensel sendikal haklari icerecek sekilde yer almasini saglamanin
gerekliligini bir kez daha vurguluyoruz.

27 Mayis, 12 Mart, 12 Eylul, 28 Subat darbelerinden sonra hazirlanan
ve darbecilerin zihniyetini tasiyan hukuk sistemimiz ve mevzuatimiz
yeniden ele alinarak, darbe hukukuna iliskin buttn izler silinmelidir.
Antidemokratik sureglerde ortaya ¢ikan mevzuatin ayiklanmasi isine
bin an 6nce baslanmalidir. Bitin mevzuat insan onuru merkezli, de-
mokratik ilkeleri 6nceleyen bir anlayisla yeniden dizenlenmeli, Tarki-
ye, darbe anayasasiyla yonetilme ve darbeci zihniyetin sinsi htikimle-
rinin yer aldigi mevzuatla yol alma ayibindan kurtarilmahdir.

s glivencesi

Yeni anayasa sureciyle Turkiye'nin gelecegini guivence altina almanin
mucadelesinin verildigi bir ortamda kamu gorevlilerinin is glvence-
sini tartismaya a¢cmaya niyetlenilmesini asla dogru bulmadigimizi;
yapilmak istenene asla sessiz kalmayacagimiz bir kez daha deklare
ediyoruz.
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Kilik-kiyafet yonetmeligi

Darbe kalintisi kilik ve kiyafet yonetmeligini uygulamakta direnen
mulki idare amirlerini, temel hak ve 6zgurluklere, sendikal haklara
saygill olmaya, riayet etmeye davet ediyoruz. S6z konusu mulki ida-
re amirleri, sendikal eylem kararlari konusundaki AiIHM ve Anayasa
Mahkemesi kararlari dogrultusunda hareket etmeli; kamu gorevlile-
rinin kilik ve kiyafetiyle ugrasmak yerine halka hizmet etmeyi dustn-
melidir.

Karma egitim

Egitimin vatandasa sunumuna dair temel tercihleri sinirlayan, de-
mokratik egitim hakkinin énudndeki ‘karma egitim’ dayatmasina son
verilmeli; 1739 sayil Temel Egitim Kanunu'nda yer alan, ‘Okullarda kiz
ve erkek karma egitim yapilmasi esastir’ ibaresi degistirilerek, yalniz-
ca kizlarin, yalnizca erkeklerin ve kizlarla erkeklerin birlikte 6grenim
gordugu/gorecegi egitim kurumlari bir secenek olarak ¢grencilere
sunulmalidir.

YOK Kanunu

Yiksekdgretim reformu konusunda hikdmet programina da giren
taahhtler yerine getirilmelidir. Oncelikli beklentimiz ve talebimiz,
yuksekogretimin paydaslarini dislayan, tepeden inmeci bir tavirla bi-
rokratik zihniyetin Grana bir taslak Gzerinden ¢alisma yapmak yerine
katilmci, demokratik, seffaf bir strecle s6zde degil, 6zde bir reform
gerceklestirilmesidir. YOK'(in sadece planlama, koordinasyon, dene-
tim ve teftis yapan bir kuruma dénustirulmesi; Universitelerin 6zglr
duslnceye sahip bireyler yetistiren, bilimsel bilgi UGretimi yapilan,
akademik 6zgurlugu, is ve calisma glvencesini esas alan kurumlar
olabilmesi i¢in, katiimci ve 6zgurlikeu bir yiksekoégretim yonetimini
onceleyen yeni bir kanun ¢ikarma noktasinda somut adimlar atilmasi
gerekmektedir.

Kredi ve Yurtlar Kurumu

Yiksekodgrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel MUdurlagi’'nin tes-
kilat yapisinda gerceklestirilen degisiklik sonrasi atama suregleri ta-
mamlanamamis olup bircok kadro halen gérevlendirme yoluyla dol-
durulmaktadir. Bu durum, edinilen birikimin ve tecriibenin kurumun
yeni yapilandiriimasina aktariimasina engel oldugu gibi, personel aci-
sindan da gelecege yonelik planlama yapma imkanini, dngorulebilirli-
gi ortadan kaldirmaktadir. Kurumsal yeniden yapilandirmanin bir an
once sonuglandiriimasi, gerek personelin huzur ve glven icinde ¢a-
lismasinin temini gerekse kurum hizmetlerinden faydalanan kitleye
sunulan hizmet kalitesinin artirilmasina yonelik calismalarin devami
acgisindan elzemdir.

Reform suUreci

64. HukGmet Programi'nda yer alan kisa ve orta vadeli hedefleri, tlke-
mizin demokratiklesmesi, gelismesi ve gl¢lenmesi agisindan gerekli
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gormekle birlikte, bu hedeflerin bir an 6nce gergeklestiriimesi icin za-
manla yarisan bir anlayisla somut adimlar atilmasini bekliyoruz. Cali-
sanlarin mali ve sosyal haklarini gelistiren, mevcut haklarini koruyan
her tirli adima destegimizi ifade ediyor; katiimciliktan uzak, toplum
temsilcilerini dislayan her tarlt reform ve degisim programlarinin ba-

sarisiziga mahkdm oldugunu/olacagini hatirlatma geregi duyuyoruz.

ILKSAN

ILKSAN, kanunun arkasina siginarak sandik tyelerine, egitim calisan-
larina dayattigl zorunlu Uyelik garabetini sirdirmekten vazge¢cmeli-
dir. Sandig, duze ¢ikarmak, Uyelerine karsi yakumlualuklerini yerine
getirecek hale getirmek Uzere ¢abalamak yerine zorunlu Uyelik da-
yatmasinin strdurtlmesini temin etmek icin haksiz ve hukuksuz gi-
risimlerde bulunanlara karsi egitim calisanlari adina her tirlt hukuk
yoluna basvuracagimizi; zorunlu tyeligin kaldiriimasi, egitim calisan-
larinin Gzerindeki yukin alinmasi icin micadelemizi sirdurecegimizi

bir kez daha ifade ediyoruz.

Yetim projesi

Egitim-Bir-Sen olarak, “Her Siifin Bir Yetim Kardesi Var” projesine
paydas olmaktan ve bu projeyi bugtine kadar basariyla yurutmekten
onur duyuyoruz. Mazluma, magdura ve mahzuna el uzatmak, destek
olmak insanlik anlayisimizin, medeniyetimizin ve inancimizin geregi-
dir. Bu anlayisla, bu ve benzeri projelere destegimiz ve katkida bulun-

ma istegimiz artarak devam edecektir.

Uluslararasi faaliyetler

Dinyanin farkli tlkelerindeki egitim sendikalariyla, egitim ve is birligi
anlagsmalariimzalama, tecribe paylasimi kulvarlari olusturma ¢abala-
rimiz artarak devam edecektir. Bu cabalarimizi, uluslararasi eksende

hak merkezli gic birligi ve is birligi aginin tesisi icin elzem goruyoruz.

Multecilere yardim

Suriye'de Esed ve ISID zulmiinden kacan insanlari, insanf sorun ola-
rak degil, mali ytk olarak goren, kuresel ekonomik aklin isgali altin-
daki dunyaya inat, insan ve Musliman olmanin geregini devletge
ve milletce yerine getirmeye calisiyoruz. Ulkemize siginan insanlara
kucak agmak ve Ensar kardesligini sergilemek, insan olmanin geregi-
dir. Devletimizin, tlkemize siginan mazlumlara sahip ¢ikma erdemini
gostermesini takdir ediyor; Egitim-Bir-Sen olarak, simdiye kadar ol-
dugu gibi, bundan sonra da mazlum ve magdurlara elimizden gelen

yardimi esirgemeyecegimizi deklare ediyoruz.
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Hakkimiz icin mucadele etmezsek

adaletsizlige mahkim oluruz

gitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili La-

tif Selvi, “Eger biz hakkimizin, hukuku-
muzun korunmasi i¢in bir sey yapmazsak,
adaletsizligin kurbani olmaya mahkdm olu-
ruz” dedi.

|
L3
i
Yozgat, I1gdir, Ankara 3, istanbul 1 ve 2
No'lu subelerin toplantilarina katilan Latif

Selvi, sendikal ¢alismalara ve giindeme ilis-
kin aciklamalarda bulundu.

Yanlhslik yapanlari tasfiye etmenin yolunun
baska magdurlar olusturmaktan gecmeme-
si gerektigini belirten Selvi, “657 sayili Devlet
Memurlari Kanunu'nda duzenlemeler ya-
pilabilir ama bu dizenlemeler memurlarin
glvencesini elinden alabilmek icin tuzaklar-
la doldurulup reform olarak sunulmasi sek-
linde asla olamaz. Bunun da net olarak bilin-
mesi lazim. Ciddi bir dayatmayla karsilasir-
sak, hepimiz seferber oluruz. Sug isleyenler
var. Biz haini cezalandiriyoruz diye masumu,
mazlumu ayni kazan icerisinde magdur ede-

meyiz, etmemeliyiz” seklinde konustu.

Egitimde degisim sart

Egitimde yeni bir bakis acisina, bir yeniles-
meye ihtiyac oldugunu sdyleyen Selvi, soyle
devam etti: “Sendika olarak teskilat egiti-
mine buyuk énem veriyoruz. Nicelik olarak
da, nitelik olarak da guc¢lu olmalyiz. Guglu
olmayi, emegi degerli kilmak, ekmegimizi
artirmak, haklarimizi cogaltmak, korumak
noktasinda yuUruttugumduz, yudritecegimiz
mucadelenin etkili sonuglar dogurmasinin
araci olarak goéruyoruz. Blylmeye devam
ederken, alanimizda uzmanlasma, kurum-
sallasma ve olgunlasma sureclerimizi de ta-
mamlamak zorundayiz.”

Egitim-Bir-Sen olarak 365 bin Uyeye ulastik-
larini kaydeden Selvi, “Bu 365 bin beynin bir
araya geldigi egitimde yeni bir bakis agisina
ihtiyac var. Egitimde bir yenilesme lazim. Ya-
pilan reformlara ragmen hala degistirileme-
yen ve kroniklesen sorunlarin ve yapilarin
oldugunu goruyoruz. Bunlarin basinda da
mufredatta ve ders kitaplarinda 6grencileri
dunyadaki degisimlere degil, ideolojiye gore
yetistiren yonlendirmeler gelmektedir. Kim-
seye kendimizi begendirmek icin degil, bir
ihtiyaci ortaya koyabilmek ve netice itibariy-
la yasanan sorunlarin giderilebilmesi igin se-
ferber olmak durumundayiz” diye konustu.

“Hepimiz insanca bir hayat kalitesine sahip
bir ortama kavusmaliyiz” diyen Selvi, “Sendi-
ka olarak bunun icin ¢alisiyor, caba harciyo-
ruz. Biz yeni bir bakis agisini ortaya koyabil-
mek icin Glkemizde sendikal faaliyete basla-
mis, calisma ve insan hayatinda bir seyleri
degistirebilmenin mucadelesine girmis bir
grup gonuldasin yolunu ve c¢izgisini devam

ettiren bir hareketiz. Onunicin insanliga yeni
bir soluk gelecekse, bir seyler degisecekse,
bu bizlerin mucadelesi sayesinde olacaktir.

insanligin potansiyeli burada, Egitim-Bir-Sen
teskilatinda mevcuttur” ifadelerini kullandi.

Selvi, sendika olarak adil bir diizen ve yasa-
nabilir bir diinya icin micadele verdiklerinin
altini cizerek, sunlari soyledi: “Eger bizler
hakkimizin, hukukumuzun korunmasi icin
bir sey yapmazsak, adaletsizligin kurbani
olmaya mahkdm oluruz. Bu, ayni zamanda
bir insanlik sorunudur. DUnyanin bir yerin-
de sefahat almis basini gidiyor, bir baska
yerde de sefalet diz boyuysa; bir yerde bir
parca ekmek icin insanlar birbirini kiriyor,
bir yerde de harcamalarin haddi hesabi yok-
sa, 0 zaman bu adaletin temini icin birileri
sorumluluk tstlenmelidir.”

Sendikacihgin haksizliklarin ve magduriyet-
lerin giderilmesi, insanca bir Ucretin temini
icin dezavantajli insanlarin bir araya gelme-
siyle ve calisanlarin talebiyle olustugunu
ifade eden Selvi, “Eger kendimiz icin istedigi-
mizi baskasi icin de istemezsek, orada huzur
toplumunu temin etmek mimkun degildir.
Her zaman adaleti savunan, haksizlik yapan-
larin karsisinda olan bir teskilat olarak, bu
bilingle calismalarimizi sirdurecegiz” deger-
lendirmesinde bulundu.
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Bugunun dunden, yarinin da bugunden daha iyi
olmasinin mucadelesini veriyoruz

E gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, kamu go-
revlilerinin bugininun dudnden, yariinin da bugiinden daha

iyi olmasi icin tGzerlerine duseni yerine getirmeye calistiklarini belirte-
rek, “Bu konuda, gerek toplu sézlesmelerde gerekse Kurum idari Ku-
rulu toplantilarinda 6nemli kazanimlar elde edilmesini sagladik” dedi.

Genel Baskan Ali Yalcin, Egitim-Bir-Sen Ankara, istanbul, Burdur,
Usak ve Afyonkarahisar'da Uyelerle bir araya geldi.

Degerlerimizle barisik bir mufredat istiyoruz

Turkiye'nin egitim ve mifredat tarihinin, toplumun temel degerlerine
tezat teskil eden uygulamalarla dolu oldugunu belirten Yalgin, “Top-
lumun kaltarine ve taleplerine ragmen, demokratik olmayan yollarla
egitim sistemine iceriden ya da disaridan demokratik ve pedagojik
olmayan mudahaleler yapilmis, vesayetci anlayisin dogmasina ve
varligini sirddrmesine neden olmustur. Bu yuzdendir ki, Turkiye'de
degisimler ilk 6nce siyasetten, sonra egitimden baslar. Siyaset ve egi-
tim her zaman i¢ ice olmustur. Cunku bu iki tercih, ideolojik devlete
ve topluma ulasmada hem kalici hem de en kestirme araclar olarak
gorulmustur. Biz buna toplum muhendisligi diyoruz. GUnUmuz Tar-
kiyesi'ndeki egitim sistemi ve politikasina baktigimizda, toplum mu-
hendisliginin etkilerinin halen devam ettigini goéruyoruz. Toplum mu-
hendisligi, 6zellikle mufredat ve ders kitaplariyla yapilmaktadir. Son
on yilda egitimde 6nemli reformlar olsa da, halen degistirilemeyen
ve yillarin birikmis sorunlarini tasiyan unsurlarin ve yapilarin oldugu-
nu gormekteyiz. Bircok degisiklige imza atilsa da, temel sikintilarimiz
devam etmektedir. En dnemlisi, Milli Egitim mufredatinda ve ders
kitaplarinda demokratik olmayan, totaliter donemleri cagristiran,
ogrencileri diinyaya ve dunyadaki degisimlere degil, ideolojiye gore
yetistiren yonlendirmelerin olmasidir. Egitim sistemimizin bunlardan
kurtariimasi gerekmektedir” seklinde konustu.

EGITIM-BIR-SEN HABER BULTENI

Ogretmenlerin, yillardir birbiri izerine eklenmis pek cok sorunlari bu-
lundugunu dile getiren Ali Yalcin, “Oncelikle égretmenlik meslegi iti-
barsizlastiriimistir. Ogretmenlere sunulan maddi imkanlarin yetersiz-
ligi nedeniyle 8gretmenlik tercih edilen bir meslek olmaktan ¢ikmis,
Universite tercihlerinde egitim fakulltelerinin alt siralara kaymasina
neden olmustur. Ogretmenligin maddi manevi sorunlarinin ¢6zilme-
si ve 6gretmenligin yeniden cazip, 6ncelikle tercih edilen bir meslek
haline getirilmesi gerekmektedir. Egitim hizmet kolunun yetkili sendi-
kasi Egitim-Bir-Sen olarak, egitim calisanlarinin buginintn dinden,
yarininin da bugtinden daha iyi olmasi icin Gzerimize diseni samimi
cabalarla yerine getirmeye calisiyoruz. Bu konuda, gerek Kurum idari
Kurulu toplantilarinda gerekse toplu sézlesmede énemli kazanimlar
elde edilmesini sagladik” ifadelerini kullandi.

Kilik-kiyafet yonetmeligi bir an ewvel degistirilmelidir

Darbe Grunu kilk ve kiyafet yonetmeligi degistirilinceye kadar sivil
itaatsizlik eylemine devam edeceklerini vurgulayan Yalcin, “Yénetme-
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ligin 5. maddesinde hala hukmuinud suarda-

ren kravat zorunlulugu, sa¢ ve favori uzun-
lugu, sakal birakma yasagi, biyik sekli gibi
sinirlama ve yasaklara son verilmesi yonun-
de duzenleme yapilincaya kadar, baslatmis
oldugumuz sivil itaatsizlik eylemine devam
edecegiz” diye konustu.

s glivencesinin glivencesiyiz

is glivencesini kirmizi cizgi ilan eden ve bunu
her zeminde deklare eden Turkiye'nin en
buyuk emek hareketi olduklarini belirten
Yalcin, sunlari sdyledi: “1 Kasim se¢iminden
sonra sikca giindeme getirilen 657 sayili
Devlet Memurlari Kanunu’nda yapilacak de-
gisiklik ve kamu personel sistemi reformuy-
la is guvencesinin kaldirilabilecegi hesabiyla
Turkiye'de kaos c¢ikarma, catisma olustur-
ma, kamu gorevlilerine alanlara inme he-
sabi yapanlar yanilacaklar. Cunku kamu
gorevlilerinin is glvencesinin gulvencesi
Memur-Sen'dir. Kamu gérevlilerinin is gu-
vencesini ortadan kaldiracak, esnetecek, an-
lamsizlastiracak hi¢bir yaklasima ve dizen-

lemeye onay da, izin de vermeyiz. Buradan
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hidkimete de sesleniyoruz. 657'de degisiklik
ihtiyacini bahane ederek is glivencesine do-
kunmay! dustinmeyin, yeni Kobaniler, yeni
Gezi parklari, yeni 17-25 Aralik kalkismalari-
na heves edenlerin ekmegine yag stirmeyin;
kaos ve kriz tetikcilerine malzeme vermeyin.
HukUmet, 1 Kasim se¢im beyannamesinde,
Hukumet Programi'nda, Acil Eylem Plani'nda
taseronlara kadro vermeyi, sozlesmelileri
kadroya gecirmeyi, 4/Cli personeli sozles-
meli ya da kadrolu statlye gecirmeyi vaat
ettigini unutmamahdir. Guvenceli istihda-
min esas alindigl bu vaatleri veren ve ger-
ceklestirecegini de deklare eden hukumet,
is guvencesinin kaldirilmasi yoénunde bir
calismasi olmadigini, olmayacagini en kisa
surede kamuoyuna aciklamahdir.”

Onlar icin yetki, bitmeyecek
hasrettir

3. Donem Toplu Sézlesme'nin yururluge gir-
digine dikkat ceken Yalcin, “Hazirhgindan,
gorlisme surecine ve imza sahnesine ka-
dar butin asamalarinda sendikaciliga zirve
yaptirdigimiz 3. Dénem Toplu Sézlesme ka-
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zanimlarimiz 1 Ocak'ta yururlige girmistir.
Sendikacilik dersi verdik, anlamadilar. Enf-
lasyon farki dersi verdik, dinlemediler. Aya-
ga kalkin dedik, masaya cakili kaldilar. Kamu
gorevlilerini dusunun dedik, Memur-Sen’in
yolunu kesmeye odaklandilar. Sonug, onlar
icin artik vazgecilmez istek parca haline ge-
len Yine bana husran, yine bana hasret var’
sarkisi oldu. Evet, onlar i¢in 1 Ocak husran
gunudur. Onlar icin yetki, bitmeyecek has-
rettir. 1 Ocak 2016, kamu gorevlilerini ve
Orgutlt glcl terdrin ve térenin emrine ve-
ren kaybetme mahkimu konfederasyonlar
ile gliveni guce, glcl kazanima doénustiren,
kamu gorevlilerinin emegini, ekmegini, ge-
lecegini dert edinen, kazanma ve kazanim
odakh Memur-Sen arasindaki misyon ve
vizyon farkinin kapatilamayacaginin bir kez
daha tescil edildigi gindar” dedi.

1 milyon Uye hedefine kararli
adimlarla yuruyoruz

“Oncli Medeniyet, Glclii Sendika, Buyuk
Turkiye, Hedef 1 Milyon Uye” sloganiyla yola
ciktiklarini hatirlatan Yalcin, 15 Mayis'a ka-

dar bu saylyr asacaklarina inandiklarini soy-
ledi.
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Akif Inan'1 Anma Programi ve ‘Unutamadigim Ogretmenim’

Hatira Yarismasi Oduil Téreni yapildi

M illi Egitim Bakani Nabi Avci, 6gretmenlik hatiralari yarismalari

duzenledigi icin Egitim-Bir-Sen’e tesekkur ederek, “Mehmet Akif
inan Agabey'e Allah'tan rahmet diliyorum. Ogretmenlik hatira yarisma-
lari diizenledigi ve bir vefa drnegi gdsterdigi icin Memur-Sen ve Egitim-
Bir-Sen yoneticilerine tesekkir ediyorum” dedi.

Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, Kurucu Genel
Baskan Mehmet Akif inan’i vefatinin 16. yilinda anmak ve O'nun adina
diizenlenen ‘Unutamadigim Ogretmenim’ konulu hatira yarismasinda
dereceye giren eser sahiplerine ddullerini vermek Uzere bir araya gel-
diklerini ifade ederek, “Basta Mehmet Akif inan olmak Uzere, Serdar
Gullioglu'nu, Ahmet Yildiz, Tahsin Suda'y, ibrahim Keresteci'yi, Erol
Battal'l ve ahirete irtihal eden diger kardeslerimizi, agabeylerimizi, ab-
larimizi minnet ve rahmetle aniyorum” seklinde konustu.

Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Onursal Baskani, Ankara Milletvekili Ah-
met Gundogdu ise, Akif inan'in sendikacilikta ¢igir actigini belirterek,
“Bugln mirasina sahip ¢ikanlari kutluyorum” ifadesini kullandi.

Mehmet Akif inant Anma Programi ve “Unutamadigim Ogretmenim”
Hatira Yarismasi Odul Téreni Ankara’da yapildi.

Bakan Avcr: Egitim-Bir-Sen’e tesekkur ediyorum

Milll Egitim Bakani Nabi Avci, 6dll téreninde yaptigi konusmada,
programdaki 6grencileri ve 6gretmenleri gipta ile izledigini, zira onla-
rin, mutluluklarini yasarken birbirlerine ifade edebildiklerini soyledi.
Bakan Avci, Milli Egitim bakanlarinin bile unutuldugunu ancak 6gret-
menlerin asla unutulamadiginin altini gizerek, verdikleri mukafatlarla
o6gretmenleri hatirladiklarini ifade etti. Bu vesileyle kendisinin de re-
sim dgretmenini unutmadigini dile getiren Bakan Avci, séyle konus-
tu: “Rahmetli resim 6gretmenim Cevat Ulger'i anlatmayi cok isterdim
elbette. Cevat Ulger, Eskisehir Maarif Koleji'nde resim égretmenimiz-
di. ik tanisma hikdyemiz de oldukca hos ve sevimlidir. 1964 yilinda
Eskisehir Maarif Koleji hazirlik sinifina baslyoruz, o zamanlar maarif
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kolejleri 7 yil; 1 yil hazirlik, 3 yil orta-
okul, 3 yil lise, yatili okul, carsamba
gunu resim dersimiz var, ilk dersimiz.
Buyuk siniflardan agabeyler, Ust dev-
reler geldiler, dediler ki, ‘Yarin sizin
resim dersiniz varmis, resim dersine
gelecek 6gretmen Cevat Ulger, o ko-
munisttir, onun soylediklerine fazla
inanmayin. Dikkatli olun, o komunist-
tir.’ GUn geldi, Cevat Hoca geldi derse
girdi, herhalde o glinlerde gozlerinde
bir rahatsizlik vardi, siyah koyu glines
gozlukleri takmisti. Cevat Hoca'yi 6yle gorince, dedik ki, hakikaten ko-
munistmis.”

Eskisehir, Bursa ve istanbul'daki bazi camilerin mimarhigini Cevat
Ulger'in yaptigini hatirlatan Bakan Nabi Avcl, “Eskisehir'e yolunuz du-
serse, merkezde Resadiye Camisini goreceksiniz. Caminin mimari;
benim cok sevgili hocam Cevat Ulger'dir. Bursa'ya dogru yola ¢ikar-
saniz Eskisehir'den, yolun iki tarafinda ¢ok guzel iki kigtk cami var-
dir, onlarin mimari; benim sevgili hocam Cevat Ulger’dir. istanbul'da,
Kacuksu'da camisi, vitraylari ve 6grencileri vardir” dedi.

Bakan Avci, “Mehmet Akif inan Agabey'e Allah'tan rahmet diliyorum.
Ogretmenlik hatira yarismalari diizenledigi ve bir vefa drnegi gosterdi-
giicin Memur-Sen ve Egitim-Bir-Sen yoneticilerine tesekkur ediyorum”
diyerek sozlerini tamamlad..

Yalcin: Akif inan bir eylem adamidir

Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, Mehmet Akif
inanin sair, yazar, 6gretmen, sendikaci, mutefekkir, yayinci, hatip, ay-
din, sanatci ve aksiyon adami oldugunu vurgulayarak, “Akif inan, 6g-
retmen, kamu gorevlisi, yerli ve MUsliman aydin sifatlarini mezcede-
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rek aksiyoner fikir insani kimligini ytklenerek, 14 Subat 1992 tarihinde
Egitim-Bir-Sen’in kurucu liderligini Ustlendi, ardindan da, 9 Haziran
1995'te Memur-Sen Konfederasyonu'nu kurdu ve vefatina kadar da
her iki kurumun Genel Baskanligini yaruttt. Buyuk bir medeniyetin fi-
kir iscisi Mehmet Akif inan’in kurucu lider olmasinin bir sonucu olarak,
Egitim-Bir-Sen bugtn Turkiye'nin en buytk sendikasi, Memur-Sen de
Tirkiye'nin en biyik konfederasyonudur. Mehmet Akif inan'in bu iki
buyuk eseri, buglin Turkiye'de demokrasinin, insan haklarinin, emegin
en buytk savunucusu olmus, bunun yaninda dinyadaki mazlumlarin
da en buyuk siginagi haline gelmistir. Sendikacilik iradesini ‘Milli Egitim
Bakani olmaktansa en buyuk sendikanin genel baskani olmayi tercih
ederim’ ifadeleriyle ortaya koyan Mehmet Akif inan’in actig1 yoldan y-
rayenlerin gerceklestirdigi calismalarla, bugtin 400 bin tyeye yaklasan
Egitim-Bir-Sen, 1 milyona yaklasan Memur-Sen ailesi vicuda getiril-
mistir. Mehmet Akif inan’in vefat ettigi 6 Ocak 2000 tarihini de icinde
barindiran surecte Turkiye, 28 Subat darbesinin ekonomiden siyasete,
egitimden diplomasiye, bireyden devlete bircok alanda olusturdugu
karanhigin icerisindeydi. Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen, 28 Subat ka-
ranligini dagitan, derin devlet eliyle acilan kara delikleri kapatan ortak
aklin éncti kuruluslart arasinda yer aldi. Mehmet Akif inan'in émrind
harcadigi ve ‘Buyuk ruyalarla ge¢cmisse dmur/Hi¢ yanmam 6liman her
cesidine’ beytinde de gerceklesmesi bir tarafa, rtyasini bile bir dmre
bedel gordigu pek ¢ok hayirli gelisme, onun kurdugu Egitim-Bir-Sen
ve Memur-Sen'in gayretleriyle, dncultguyle ve yol gostermesiyle ha-
yata gecirilmistir. Katsayr engeli, 8 yillik kesintisiz egitim basta olmak
Uzere, 28 Subat uygulamalarinin timu tarihin ¢op sepetine atiimis,
Cumbhuriyetin ilaniyla es zamanl kamuda basortisu yasagi kaldiriimis,
okullarda, devlet dairelerinde, TBMM'de basortusine 6zgurluk saglan-
mistir” seklinde konustu.

Insanin yildizinin parlamasina vesile olan
ogretmenlerin hikayelerini topladik

Egitim-Bir-Sen olarak, yillardir, insanin yildizinin parlamasina vesile
olan 6gretmenlerin hikayelerini topladiklarini belirten Yalgin, sunla-
ri séyledi: “Bu yarismalar vesilesiyle 6gretmenlerimizin kaleme aldigi
metinlerdeki ortakliklardan hareketle genc 6gretmenlerimizin idrakine
ortak akilla, ortak heyecanla, ortak dille tanimlanmis ideal 6gretmen
profili sunmak istiyoruz. Egitim-Bir-Sen olarak, gen¢ égretmenlerimi-
zi 6gretmenlik sanatinin incelikleriyle bulusturmak ve 6gretmenlige
dair anilarin yazilarak kayit altina alinmasini tesvik etmek adina, 2006,
2007, 2008 ve 2009 yillarinda Mehmet Akif inan Hatira yarismalari di-
zenledik. Bu yarismalarda 81 ilde birinci olan eserleri ‘Mum Isiginda
Son Mahnr, ‘Yiregimdeki Resimler’, ‘'Yola Dusenler’ ve ‘Usiiyen Hayat-
lar" adli kitaplarda yayimladik, ayrica Turkiye genelinde dereceye giren
eserleri de, ‘Kelebegin RuyasI’ adiyla ayri bir kitap olarak yayimladik.
Bu kitaplari, yeni atanan 6gretmenlerimiz énceliginde Turkiye'nin dort
bir kdsesindeki on binlerce égretmenimize Ucretsiz ulastirdik. Univer-
sitelerimizin 6gretmen yetistiren bélumlerinde 6grenim goéren gencle-
rimizin 6gretmenlik meslegine yonelislerine etki eden 6gretmenlerini
taniyabilmek icin, 2015 yilinda yarismamizi ‘Unutamadigim Ogretme-
nim’ bashgiyla dizenledik. Yarisma icin génderilen eserlerde gérduk ki,
fedakar, cefakar, kendisini insan yetistirmeye adamis 6gretmen nesli
on yillar dncesinde kalmis degil... Yuzlerce eserde, daha dun diyebile-
cegimiz yakin gecmiste hayata dokunmaya devam eden bir 6gretmen
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nesli bulundugunu gérdik. ‘Unutamadigim Ogretmenim’ yarismasina
gonderilen eserlerin tamaminda aslinda bir tek 6gretmen anlatiliyor.
Anilarda dile getirilen sihirli ‘an’larin bileskesi, ideal 6gretmeni tanim-
liyor. Bir ressamin resmin butinudnu degistiren sihirli dokunusundaki
gibi 6grencisine, insana, zamana ve mekana, ana ve ¢aga dokunan 6g-
retmeni.”

Hatira yarismalariyla icinde yasadigi vakte yon verecek
yeni Mehmet Akif inan'lar ariyoruz

“Unutamadigim Ogretmenim temali yarismaya katilan her eserin, ya-
sanmis ve yon verici hadiseleri ihtiva etmesi, bir biytk kahramaninin
bulunmasi ve buyuk bir emek mahsulli olmasi bakimindan ayri ayri
birincilik aldigini belirtmek istiyorum” diyen Yalgin, “Bu eserleri kaleme
alan kardeslerimi tebrik ediyor, hepsine ayri ayri sukranlarimi sunu-
yorum. Bugun vefatinin 16. yilinda anmak Uzere bir araya geldigimiz
Mehmet Akif inan, okuyan, yazan, distinen, konusan, eser veren, or-
gutleyen, eyleme gecen bir 6gretmen olarak aradigimiz ideal ogret-
men profilini ortaya koymustur. Egitim-Bir-Sen olarak, O'nun adina
duzenledigimiz yarismalarla aslinda icinde yasadigi vakte yon verecek
yeni Mehmet Akif inan’lar aramaktayiz. Bugun, Ankara, istanbul, Ada-
na, Mardin, Batman, Bingdl, Ordu, Kahramanmaras, Usak, Van, Diyar-
bakir, Dlzce'de, 21 ilk ve orta dereceli okula Ankara Fen Lisesi Ede-
biyat Ogretmeni Mehmet Akif inan’in adi verilmis. Sanlurfa'da adini
tasityan Egitim ve Arastirma Hastanesi, Kahramanmarag'ta adi verilen
mahalle, cesitliillerde adinin verildigi caddeler, adina agilan bilgi evi ve
kUttphaneler, onun ‘Butln giysileri yirtsak yeridir/Yeter bize vefa elbi-
seleri’ dizelerini dogruluyor. Bitlin bunlar, Mehmet Akif inan’in, mil-
letin reflekslerine sahip ¢ikmasinin, milletin duyarlliklarinin kavgacisi
olmasinin millet nezdindeki karsiliginin da ‘vefa’ oldugunu ortaya koy-
maktadir. Onun kurdugu Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen, Turkiye'nin en
bayuk sivil toplum 6rgutd, en buyluk emek hareketi durumuna erisir-
ken, onun adi da dalga dalga yayilarak daha genis bir halkada milletin
gonlunde kendisine yer bulmustur. ‘Kim demis her seyin bitisi 6lum/
Destanlar yayilir mezarimizdan’ beytinin sirri da herhalde bu olsa ge-
rektir” degerlendirmesinde bulundu.

Gundogdu: Inan, sendikacilikta ¢igir acti

Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Onursal Baskani, Ankara Milletvekili
Ahmet Gundogdu ise, Akif inanin sendikacilikta ¢igir actigini dile ge-
tirerek, “Buglin mirasina sahip cikanlari kutluyorum. Kudus Sairi Akif
inan, ulkemiz ve insanlik icin 6nemli bir degerdir. Akif inan anmak,
cigir aganlarr anmaktir” dedi.

Konusmalarin ardindan, “Unutamadigim
Ogretmenim” hatira yarismasinda “Hayir-
[ Bayramlar” adli eseriyle Turkiye birincisi
olan Derya Odemis’e 6dilind Milli Egitim
Bakani Nabi Avci, “Diger Elin de Ben Ol-
saydim” adli eseriyle Turkiye ikincisi olan
Rukiye Cosgun’a 6dulini Egitim-Bir-Sen
ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin,
“Rifat Ogretmenim” adl eseriyle Tlrkiye
Uguincusu olan Mustafa Arslaner’e 6duli-
nd ESAM Genel Baskani Recai Kutan, “Ko-
zanin Yarim Biraktigi Kelebegim Ben” adli
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eseriyle mansiyon alan Cennet Kuzucu'nun 6dulind Geng Memur-Sen
Ankara Universite Komisyonu Uyesi Sevde Keskin'e Ankara Milletvekili
Ahmet GUndogdu, “Mavi Dusler Tepesi” adli eseriyle mansiyon alan
Emine Amanet’e 6dulini Memur-Sen eski Genel Baskani Fatih Ugurlu,

“Yanik Hasan" isimli eseriyle mansiyon alan Gil Sema ilhan’a édalini

Tarkiye Yazarlar Birligi Baskani Hicabi Kirlangi¢, “Semaya Uzanan Eller”
isimli eseriyle Juri Ozel Odilirne layik gériilen Sevde Siieda Glrlesin’e
8dulind ise Memur-Sen eski Genel Baskani Ahmet Aksu verdi.

Programin sonunda, Genel Baskan Ali Yalgin, Bakan Nabi Avci'ya Meh-
met Akif inan'in eserlerinin ézel baskisini hediye etti.

Akif Inan’in ideallerini hayata geciriyoruz

E gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, Mehmet
Akif Inan'in Ulke ve insanlk icin 6nemli bir deger oldugunu
belirterek, “Akif Inanin bir émir miicadelesini verdigi ve ‘Bilyiik
rayalarla gegmisse 6Gmur, hi¢ yanmam 6limun her cesidine’ beytinde
de gerceklesmesini degil, riyasini bile bir dmre bedel gordigu pek
cok hayirl gelisme, kurucusu oldugu Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen'’in
gayretleriyle hayata gecirilmektedir” dedi.
Kurucu Genel Baskanimiz, ‘Kudus Sairi’ Mehmet Akif inan, vefatinin 16.
yildonimunde memleketi Sanliurfa’da anildi. Belediye Kulttir Merkezi
Mehmet Akif inan Konferans Salonu'nda gerceklestirilen anma
programinda, “Mehmet Akif inanin Hayati, DUsuncesi, Mucadelesi,
Eserleri” baslikli bir panel de gerceklestirildi.

Gec¢misten aldigimiz glcle gelecege yuruyoruz

Genel Baskan Ali Yalgin, anma etkinliginde yaptigi konusmada,
gecmisten aldiklari glcle gelecege daha emin adimlarla yuraduklerini
ifade ederek, sunlari soyledi: “Belli bir iz Gzerinde, yon kaygisina
dismeden yuruyoruz. Yoldaki engelleri ortadan kaldiran, yolumuzu
acan, bizim ydnumauzu tayin eden énculer var. 20. yuzyihn Mevlanalari,
Yunuslari, Haci Bektaslari, Ahi Evranlari var. Nasil buhranli dénemde
Ahi Evran'in kurdugu Ahilik Teskilati toplumu ayakta tutmus, toplumun
nefes almasini saglamissa, bugin de Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen
Yeniden Dirilise giden surecte, aydinlk yarinlarin insasi slrecinde
cagin Ahilik Teskilati htviyetiyle vazife tstlenmektedir. Buglin burada,
birlikte hatirasini yad ettigimiz Mehmet Akif inan da 13. ylizyilda Ahi
Evranin gerceklestirdigi onculugu ve bilgeligi 20. yUzyillda ortaya
koymus ve 14 Subat 1992'de bu guzide teskilati kurarak ¢agin Ahi
Evrani olmustur. Bugln, bu toplumun ayakta durmasinin en diri
mucadelesini Mehmet Akif inan'in en buyuk eseri olan Egitim-Bir-Sen
ve Memur-Sen vermektedir.”
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MEHMET AKIF INAN

Yalgin, konusmasinda, hendek terdrtine tepki gostererek, “Sanhurfa’da

dogan ve Kahramanmaras'ta yeni ufuklara dogru yolculuguna
baslayan merhum Genel Baskanimiz Mehmet Akif inan, bu dlkenin,
bu cografyanin, bizim insanimizin, milletimizin, tmmetin hakikatin
zirvelerine dogru yolculuguna katki sunmak isterken, bugin bu
bolgede birileri kazdiklari hendeklerle insanimizi,
cukurlarina mahkdm etmek istiyor. Ancak, bugiinin Mehmet Akif'leri

insanhgl zulim

buna izin vermeyecek, seyirci kalmayacak, tlkemizde ve bu boélgede
yakilmak istenen terdr atesini mutlaka séndurecektir” diye konustu.

Egitim-Bir-Sen Sanliurfa 1 No'lu Sube Baskani ve Memur-Sen |l
Temsilcisi Ibrahim Coskun, Mehmet Akif inan'in kardesi Ahmet inan
ve Sanliurfa Valisi izzettin Kucuk'in de birer konusma yaptiklari
programda, “Mehmet Akif inanin Hayati,

Duslncesi, Mucadelesi,

Eserleri” baslikli panel yapildi. Oturum baskanligini Genel Baskan
Danismani Hidir Yildirnm'in yaptig panele konusmaci olarak Akif
inan'in égrencileri Manisa eski Milletvekili Hiseyin Tanriverdi ve Sair-

Yazar Arif Altuntas katild.
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“Inanmis Bir Adam: Akif Inan”

gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, Basakse-
hir Belediyesi ile Egitim-Bir-Sen Basaksehir ilce Temsilciligi'nin

ortaklasa diizenledigi “inanmig Bir Adam Akif inan” programina katil-
di. istanbul'da, Emin Sarag Kiltir Merkezi'nde, Basaksehir Belediye
Baskani Mevlut Uysal, Yazar Asim Gultekin, Yazar Ali Haydar Hak-
sal, Sair Saban Abak, Sair-Yazar Arif Altuntas, Uyeler ve cok sayida
davetlinin katilyla gerceklestirilen programda konusan Genel Bas-
kan Ali Yalcin, ‘'Yedi Guzel Adam’dan biri olan Mehmet Akif inanin
Tarkiye'nin dort bir yaninda hayirla yad edildigini, distncelerinin ve
eserlerinin anlasiimaya calisildigini, micadeleci yonunun irdelendi-
gini belirterek, “Bu ayricalikli durum, Mehmet Akif inan'in bir diisin-
ce adami olmanin 6tesinde bizzat sahaya inerek dustncesini 6rgut
catisi altinda somut varliga donustirmus ve eyleme dokmus olmasi
dolayisiyladir. Tirkiye'de Mehmet Akif inan’'in énciilerinin, cagdasla-
rinin ve ardillarinin ortaya koydugu dusince dogrultusunda en etkili
temsili yerine getiren Egitim-Bir-Sen'i ve Memur-Sen’i kurmus olmasi
Mehmet Akif inan’i bir baska boyuta tasimistir” dedi.

Yalcin, Mehmet Akif inan'in sendikaciliginin dikkat cekici noktalarinin
onun kisilik 6zelliklerinde gizli oldugunu kaydederek, sunlari sdyledi:
“Akif inan'in sendikaciliginda yapilan islerin, séylenen sézlerin zama-
ni, Uslubu buyudk énem tasimaktadir. Hak etmeden, sorumluluklari
yerine getirmeden hicbir haktan bahsetmemek, is ahlakini her za-
man korumak, yapilan iste en iyiyi meydana getirmek ve bunun kar-

siliginda hakkini mutlaka 6rgutlt bir micadele icinde almak Mehmet
Akif Inan'in sendikaciliginin genel cercevesini cizmektedir.”

Mehmet Akif inan'in sendikacihiginin, “kimseye dayanmadan kendi
ayaklari Uzerinde var olma ilkesine bagl bir sendikacilik” oldugunu
dile getiren Yalgin, “Bu sendikacilik, kendisini hicbir siyasal ve ide-
olojik yaklasimin kanatlari altina sokmamistir; kendi dinamizmini
kendisi olusturmustur. Akif inan, sendikacilig ideolojik arenadan
kurtarmistir. Egitim-Bir-Sen’in durusundan mulhem, butin sendika-
lar kendi anlayislarini sorgulama ihtiyaci duymuslardir. Bu manada
Akif inan, diger sendikalarin da égretmenligini Gstlenmistir” seklinde
konustu.

Programda, Mehmet Akif inan’in siirleri de seslendirildi. Sair ibrahim
Sadri, Akif inan'in ‘Mescid-i Aksa, Ey Beyaz Ela’ gibi siirlerini kendine
has Uslubuyla seslendirdi.

Hizmet burosu acilisi ve isyeri temsilcileri toplantisi

Genel Baskan Ali Yalcin, ayrica, Basaksehir ilce Temsilciligimin hiz-
met burosunun acilisini yaparak, isyeri temsilcileriyle bir araya geldi.
Toplantida, sendikal calismalar ve giindeme iliskin degerlendirme-

lerde bulunan Yalgin, katilimcilarin sorularini yanitladi, istisarelerde
bulundu.
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E gitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Ramazan Cakirci, tarihi
kazanimlari, birlikte micadele ederek elde ettiklerini sdyle-

di. Cakirci, Bursa 1 No'lu, Yalova ve Erzurum 1 No'lu Sube divan
toplantilarinda yaptigl konusmada, bircok kazanima imza attiklarini
ifade ederek, “Elde ettigimiz kazanimlar, kamu gorevlileri tarafindan
takdirle karsilanmistir. Elde edilenler, hedeflediklerimizden sadece
bir kismidir. Kazanimlarimiz, énimuzdeki surecte artarak devam
edecektir. Mucadele ederek kazandiklarimizi hayal bile edemeyenle-
rin, kazanimlarimizi itibarsizlastirmaya ¢ahstiklarinin farkindayiz. Ka-
zanimlarimizi alanda en iyi sekilde anlatmak bizim gérevimiz. Toplu
sdzlesme masasinda, Kamu isveren Heyeti'nin tekliflerimizi karsila-
maktan uzak onerilerle gelmesi karsisinda tepkimizi ortaya koyarak
ayaga kalktigimizda masada cakili kalanlar buglin hesap sorma hak-

kina sahip olamazlar” dedi.

Turkiye'nin demokratiklesmesi adina dnemli
kazanimlar elde ettik

Egitim-Bir-Sen’in mucadelesi sonucunda Turkiye'nin demokratikles-
mesi adina 6nemli kazanimlar elde edildigini kaydeden Cakirci, “Ba-
sortusu yasaginin kaldirilmasi, katsayi adaletsizliginin giderilmesi,
andimiz uygulamasina son verilmesi, fisleme aracina donusturulen
Milli GUvenlik Dersi'nin kaldiriimasi gibi Glkemizin pek ¢cok temel so-
rununu birlikte ¢ozduk. Yine birlikte verdigimiz mucadeleyle sekiz
yillik kesintisiz egitimin yerine 4+4+4 sistemine gecilmesini sagladik.
Okullarda se¢meli Kur'an-1 Kerim, Temel Dini Bilgiler ve Siyer dersle-
rinin konulmasi, birlikte verdigimiz mucadelelerin sonucunda oldu”
seklinde konustu.

Genclige yatirim gelecege yatirimdir

Genglere yapilan yatinmlarin gelecege yatirm oldugunun altini ¢i-
zen Cakirci, sunlari soyledi: “Gelecegin yoneticileri olan genclige sa-
hip cikmak vazifemiz. Bu baglamda, degerlerimiz isiginda genclere
yonelik faaliyetlerimizi devam ettirmeliyiz. Yonetilen degil, yoneten,
yonetime talip olan idealist genclik yetistirmeliyiz. Bununla birlikte,

kadin komisyonlarimizin ¢alismalarina da katkida bulunmaliyiz. Ka-
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Birlikte mucadele verdik
kazandik

dinlarin yaptigl ve yapacagl calismalar sendikamiza katma deger
katacaktir.”

Egitim-Bir-Sen Bursa 1 No'lu Sube Baskani Numan Seker, Yalova
Sube Baskani Ugur Hakan Tan ve Erzurum 1 No'lu Sube Baskani
Erkan Ciyavul da birer konusma yaparak faaliyetleri hakkinda bilgi

verdiler.
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Hendek terérit magdurlar1 ve Bayirbucak Turkmenleri i¢cin

yardim kampanya5|

RHMAMET TIRLARI TMW
BRI AS N,{ l RE ’h UL&SA{IM{
w

emur-Sen, Hak—i§, iHH ve Kizilay, hendek terdord ytzunden

magdur olanlara ve Bayirbucak Turkmenlerine yardim kam-
panyasl baslatti. “Merhamet TIR'lar1 Yola Cikacak, Hendekleri Asacak,
Bayirbucak'a Ulasacak” kampanyasina, Memur-Sen ve Hak-is'in 100
bin TL'lik nakit yardimiyla start verildi.

Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, dizenlenen
basin toplantisinda yaptigl konusmada, “Bu kampanyamizla, hem
hendek teréri magduru Kurt kardeslerimize hem de katil Esed ve
zalim Putin imalati devlet terértindn son magduru Turkmen kardes-
lerimize birlikte el uzatacagiz” dedi.

Cagin erdemliler hareketi olmanin sorumlulugunun yaninda insan-
hgin merhamet hareketi olmanin gayretiyle toplumsal vicdanin ses-

lendiricisi, milletimizin vicdani hassasiyetinin temsilcisi olarak butin
dunyayl, merhamet duruslarinin, magdura el uzatma anlayislarinin
cografyasi kabul ettiklerini dile getiren Yal¢in, “Mazlumun diline, di-
nine, irk ve mezhebine, kimligine ve mesrebine bakmadik. Biz, derde
dusenin yakininda, darda kalanin yaninda olduk. Zulim hendekleri-
ne dusurulmek istenenlerin, vahset cukurlarinda canina kast edilen-
lerin yardimina kostuk. Hak-is, IHH ve Turk Kizilayr ile birlikte baslat-
tigimiz ve yUrutecegimiz yardim kampanyasinin milletimizin buyuk
destegine mazhar olacagina inaniyoruz” ifadelerini kullandi.

Hak-is Genel Baskani Mahmut Arslan, IHH Genel Baskan Vekili Yavuz
Dede ve Turk Kizilay't G6¢ ve Multeci Hizmetleri MUdurd Bayram Sel-
vi de birer konusma yaptilar.

Yardim TIR’larin1 Diyarbakir’da karsiladik

emur-Sen, Hak-is, IHH ve Tirk Kizilayr'nin, terér magdurlarina

yonelik baslattigl yardim kampanyasi kapsaminda Memur-
Sen'e ait yardim TIRlar1 Diyarbakir'a ulasti. Diyarbakir, Yeniyol'da
TIRlar1 Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin,
Memur-Sen Yonetim Kurulu Uyeleri, Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Ve-
kili Latif Selvi, Genel Baskan Yardimcisi Ramazan Cakirci, Memur-Sen
Diyarbakir il Temsilcilik yoneticileri ve cok sayida sivil toplum kuru-
lusu temsilcisi karsiladi. Bolgeye ulasan 10 yardim TIR'Inda bulunan
erzak Sur, Cizre ve Nusaybin'de terdr yizinden magdur olan ailelere
dagitildi. Yalgin ve beraberindeki heyet, magdur aileleri de ziyaret
etti.

Genel Bagkan Ali Yal¢in, yaptigl basin aciklamasinda, “Yolu kardeslik,
yonu esitlik, sonu birlik ve beraberlik olan bir gelecek icin hep birlikte
mucadele etmeliyiz” dedi.

EGITIM-BIR-SEN HABER BULTENI

Konusmasinda, birlik, beraberlik ve kardeslik vurgusu yapan Yalgin,
“Ortak ge¢misimizde oldugu gibi, ortak gelecegimiz icin de birlikte
calismak, birlikte distinmek ve birlikteligimizin hukuki ve fiili cerce-
vesini yine birlikte belirlemek durumundayiz. Siddet dilini kullanma-
yan, siddete bulagsmayan, tehdit ve baskiyla ortaklagsmayan herkesi,
bu mucadelenin, strecin paydasi, gonuldasi haline getirmeliyiz” sek-

linde konustu.

Uyelerimizin yurekleri size her zaman acik

“Bugln yasanilan sikintilari gidermek icin, kardeslerimizin ihtiyac-
larini karsilamak icin yiku gida maddeleri olan 10 TIR'la buradayiz”
diyen Yalgin, sézlerini séyle tamamladi: “Memur-Sen, sizin evinizdir.
Sizin degerlerinizi yasayacaginiz yuvanizdir. Ankara'daki genel mer-
kezimizin kapilari da, Memur-Sen Uyelerinin
yurekleri de size her zaman aciktir. Cunku
bunu bize siz ¢grettiginiz. Bu idraki birlikte
yasayalim ve yasatalim.”

Memur-Sen Heyeti, terér magduru aileleri
de evlerinde ziyaret etti. Genel Baskan Ali
Yalcin ile sohbet eden ailelere yardim kolileri
teslim edildi.
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Kucaklasirsak

emperyalist kurgu bozulur

NOU@KCNOIN: 09 - 10 Decembre 201
Ancienne Maiion des Jeun

E gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Yalcin, Moritanya
Gahsanlari Milli Konfederasyonu'nun (CNTM) 2. Olagan Genel
Kurulu'nda yaptigl konusmada, “Temel hedefler noktasinda CNTM ve
Memur-Sen arasinda medeniyet ortakhgiyla aciklanabilecek benzer-
likler s6z konusu. Kisaca biz Turkiye'nin CNTM'si, siz de Moritanya'nin
Memur-Sen'isiniz. Biz sarilirsak somuru duzeni sarsilir, kucaklasirsak
emperyalist kurgu bozulur, dayanisma ve is birligi icerisinde olursak
Afrika basta olmak Uizere, islam cografyasi hak ettigi yere gelir” dedi.

Yalgin, Moritanya Calisanlari Milli Konfederasyonu'nun (CNTM) 2.
Olagan Genel Kurulu'na katilarak, bir konusma yapti. Ozelinde eme-
gin genelinde insanhgin sorunlarina ¢6zim, umutlarina isik, ufuklari-
na destek olma 6rgutl olduklarini belirten yalgin, “Biz bu yonimuz-
le son toplu s6zlesmede kamu gorevlilerinin mali haklarini artirdik.
Sosyal haklarinda iyilestirmeler sagladik, yeni haklar elde ettik. ‘Her
calisan, 6nce insan’ anlayisina dayali olarak, demokratik haklarimizi
koruduk ve artirdik. Ozglrlikcl sisteme
uymayan yasaklari hayatimizdan ve mev-
zuatimizdan cikardik. Sivil siyasete ve sivil
topluma mudahale unsuru tasiyan olu-
sumlari tasfiye ettik” seklinde konustu.

Temel hedefler noktasinda CNTM ve
Memur-Sen arasinda medeniyet ortakligiy-
la aciklanabilecek benzerlikler bulundugu-
nu ifade eden Yalgin, sunlari sdyledi: “Biz
Turkiye’'nin CNTM'si, siz de Moritanya'nin
Memur-Sen'isiniz diyebiliriz. Daha da ge-
nisletip insana deger verme, muzakereyi
esas alma, ayrimciliga karsi gelme, kadin-
lari destekleme, aile hayatini 6nemseme
gibi dogrudan insan temali konulardaki
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kavram birlikteligimiz is birligimizin ne kadar gerekli oldugunu gos-
teriyor, ne kadar anlamli sonuglar Uretebilecegi konusundaki umut-
larimizi artiriyor. Biz sarilirsak somuru dizeni sarsilir, biz kucaklasir-
sak emperyalist kurgu bozulur, biz dayanisma ve is birligi icerisinde
olursak Afrika basta olmak tizere, islam cografyasi diinyada hak ettigi
yere gelir.”

Yalcin, Genel Kurul'da Moritanya CNTM Baskanr’'na Memur-Sen pla-
keti takdim etti, CNTM Baskani ise Yalcin'a, katihmlarindan dolayi te-
sekkir berati verdi.

Ziyaretler ve is birligi anlasmalari

Genel Baskan Ali Yalcin, Hak-is Genel Baskani Mahmut Arslan ile bir-
likte, sendikalarin davetlisi olarak gittigi Moritanya'da bir¢ok progra-
ma da katildi. Sudan, Fas, Cezayir, Moritanya ve Umman sendikala-
rinin temsilcileriyle ve Moritanya Calisma Bakani ile bir araya gelen
Yal¢in, Cumhuriyet icin ittihad Partisi Genel Baskani Muhammed Ve-
led Mahm ve ana muhalefet Partisi Et-Tavasul Partisi Genel Baskani
Cemil Mansur, Moritanya HATEM Partisi Genel Baskani Saleh Ould
Hanane ile de birer goriisme yaparak, bilgi alisverisinde bulundu.

ikili gérasmelerin ardindan Memur-Sen ile CNTM arasinda 5 yillik is
birligi anlasmasi ve eylem plani imzalandi. CNTM'nin kongresine ka-
tilan Sudan, Umman, Fas ve Cezayir konfederasyonlari ve sendikala-
rin temsilcileriyle is birligi anlasmasi imzalanmasi ve karsilikli heyet
ziyaretleri konusunda mutabakata varildi. Moritanya temaslarinda
Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Ramazan Cakirci, Emekli
Memur-Sen Genel Baskani Emin Senver ve Egitim-Bir-Sen Genel Bas-
kan Danismani Tarkan Zengin de hazir bulundu.

iz xre
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Moritanya’da

yetimlerle bir araya geldik

E gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin, Moritanya’da bulunan Alk-
hayr Vakfi'nda yetimlerle bir araya geldi.

iHH'nIn paydasi, Birlesmis Milletler Ekonomik ve Sosyal Konseyi (ECOSOC) ve islami Sivil
Toplum Kuruluslari (iDBS) tyesi olan Alkhayr Vakfinda gerceklesen yetim bulusmasin-
da konusan Ali Yal¢in, diinyada dogal afetler, felaketler, savaslar ve kazalar sebebiyle
cok sayida acinin yasandigina dikkat cekerek, “Acilarin en zor olanini ise yetim kalan
cocuklar ¢cekmektedir. Yetimlere sahip ¢ikmak insanligimizin geregidir. Biz sahip ¢ik-
mazsak, yetimler, onlari sermaye olarak goren kotl niyetli sebekelerin eline duserler.
Biz bu sorumlulugu almazsak, ¢ocuklarimiz misyonerlerin tuzagina duserler. ‘Evdeki
yangini séndururim ama komsudaki yangina karismam’ diyerek sorumluluktan kaca-
mayiz. Unutmayalim ki, yetimler, anne-babasi 6ltiince degil, onlara sahip ¢ikmadigimiz
zaman yetim kalirlar” dedi.

IHH gibi yetimlere sahip cikan sivil toplum kuruluslarinin énemini burada daha faz-
la gbzlemlediklerini ifade eden Yalcin, sunlari sdyledi: “Yetim glilerse dinya guler. Biz
buradan hareketle glicimuz yettigi oranda dinya mazlumlarina, yetimlerine sahip ¢ik-
maya c¢alistyoruz. Ama bunlar yeterli degil, battn insanhigl harekete gecirecek eylemler
yapmaliyiz. Egitim-Bir-Sen olarak, Turkiye'de ‘Her Sinifin Bir Yetim Kardesi Var’ projesini
iHH, Milli Egitim Bakanhg ve Diyanet isleri Baskanhg) ile birlikte yiritiyoruz. Cocukla-
rimizin kuguk yastan itibaren bilincli, yardimsever, duyarh ve baskalarinin dertleriyle
dertlenen insanlar olarak yetismesine katkida bulunmaya calisiyoruz. Haz ile hiz arasi-
na sikisan ¢agimiz insanina bu tlr organizasyonlar nefes alma firsati sunuyor.”

AliYalgin, uluslararasi kalite standart belgesine sahip, arsiv sistemi ve uluslararasi iliski-
leri bakimindan Moritanya'da 6nemli bir islev géren Alkhayr Vakfi yetkililerine, yetimle-
re sahip ¢ikma konusunda gosterdikleri gayretten dolayi tesekkdr etti.

Yetim bulusmasinda Hak-is Genel Baskani Mahmut Arslan, Egitim-Bir-Sen Genel Bas-
kan Yardimcisi Ramazan Cakirci ve Genel Baskan Danismani Tarkan Zengin de yer aldi.

Kibris’ta gorev yapan uyelerimizle

istisarelerde bulunduk

E gitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Ramazan Cakirci ve Ha-
san Yal¢in Yayla, Kuzey Kibris Tark Cumhuriyeti'nde gorev ya-
pan Uyelerle ve Turk 6grencilerle bir araya geldi.

Toplantida sendikal ¢alismalara ve egitim hizmet kolunda elde ettik-
leri kazanimlara deginen Cakirci ve Yayla, Uyelerin calisma sartlari
ve karsilastiklari sorunlar hakkinda bilgi aldi. Toplantida, gindeme
iliskin degerlendirmeler yapilirken, 6nimuzdeki dénemde yapilmasi
tasarlanan calismalara iliskin istisarelerde bulunuldu.

Gorevlendirmeyle Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti'nde ¢alisan Uyeler,
bircok sorunla mucadele ettiklerini belirterek, calisma sartlarinin iyi-

lestirilmesi gerektigini soylediler.

Egitim calisanlarinin sorun ve taleplerini dinleyen Ramazan Cakirci ve
Hasan Yalgin Yayla, kendilerine iletilen talepleri ve sorunlari yetkilile-
re ileteceklerini dile getirdiler.

Cakirci ve Yayla, Kuzey Kibris Tark Cumhuriyeti'ndeki Gniversitelerde
okuyan Turk 6grencilerle de bulusarak, sohbet etti. Ramazan Cakirc,
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okuyan, arastiran, soran, sorusturan, haksizliklarin karsisinda, mazlu-

mun yaninda yer alan, ahlaki degerlerin rehberliginde yol alan, dinu-
nU unutmayan ama yuzu hep ileriye dénuk olan genclerin oldugu bir
toplumun geleceginin guvence altinda oldugunu belirterek, “Sendika
olarak boyle bir gencligin yetismesi icin caba harciyoruz” dedi.

Toplantilarda Genel Baskan Danismani Tarkan Zengin de yer ald..
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E gitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimci-

sI Mithat Sevin, mevcut egitim sistemi

ile Asim’in Nesli'nin yetistirilemeyecegini ifa-

de ederek, “Ulkeyi imar ederken nesli ihya

etmeyi ihmal ederseniz, ihmal ettiginiz nesil
imar ettiginiz Ulkeyi tahrip eder” dedi.

Antalya, Hatay ve Kilis'te dizenlenen toplan-
tilarda konusan Mithat Sevin, insani, insan
onurunu, emegi, alin terini, hakki, hukuku,
Ozgurlukleri, tlkemizi, milletimizi ve hakki
cignenen tum dinya mazlumlarini merkeze
koyan bir sendikacilik yaptiklarini belirterek,
“Bugltne kadar oldugu gibi, bundan sonra
da kardesligin, birlik ve beraberligin garan-
tisi olmaya devam edecegiz. Temsil ettigimiz
egitim hizmet kolu calisanlarinin talepleri-
ne, Ulkemizin temel sorunlarina, mazlum
ve magdurlarin gigliklarina sessiz ve ilgisiz
kalmadik, kalmayacagiz. Sorunlari cdzmeye,
¢o6zume katkida bulunmaya, haksizliklara
dur demeye, magdurlarin sesi olmaya de-
vam edecegiz” seklinde konustu.

Bir milletin ihyasinin yeni neslin iyi bir egi-
timden gecirilmesiyle mimkin oldugunu
kaydeden Sevin, sunlari sdyledi: “Bu neden-
le egitim sisteminde koklU degisikliklerin ya-
pilmasi zorunludur. Bunun icin, Milli Egitim
mufredatinin degistirilmesi, ders kitaplari-
nin yeniden yazilmasi, 6gretmen yetistirme
sisteminin gdzden gecirilmesi gibi calisma-
larin yapilmasina ihtiyag vardir. Sorunun ¢o-
zimune katkida bulunmayanlar sorunun bir
parcasi olurlar. Biz ¢6zim odakl sendikaci-
lik yapiyoruz. Bugtine kadar tespit ettigimiz
sorunlarin Uzerine giderek birer birer ¢6zul-
mesini sagladik. Bu konuda da Egitim-Bir-
Sen olarak bize disen ne varsa, tasin altina
elimizi koymaya haziriz. isimize yolculuk bu
acidan 6nemlidir.”
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Disimiza yolculuk yapmak
zorundayiz

“Oncelikle (yelerimize karsi sorumluyuz
ama ayni zamanda buyuk bir medeniye-
tin muntesipleri olarak milletimize ve tum
insanhga karsi ahlaken, vicdanen sorumlu
oldugumuzu da unutmamaliyiz. Bunun icin
disimiza yolculuk yapmak zorundayiz” diyen
Sevin, sézlerini soyle stirdurdu: “Biz gelecek-
ten umutluyuz ve bu umudumuz da bizim
sorumlulugumuzu ve calisma azmimizi arti-
riyor. Evet, gelecek aydinliklarla dolu, ancak
bilmeliyiz ki, bu aydinlik bize, hepimize bagh.
Bizlerin, hepimizin dun, bugln, yarin ve er-
tesi gun neler yaptigimiza, yapacaklarimiza
ve sorumluluklarimizin geregini ne derece
yerine getirip getirmedigimize baghdir. Bu
aydinhk ne kadar rasyonel ve bilingli calis-
tigimiza, ne kadar ter akittigimiza ve dogru
tercihler yaptigimiza, dusincelerimize, is-
teklerimize, yargilamalarimiza, amaglarimi-
za ve tUm bunlar Uzerindeki isabet ve karar-
ihgimiza baghdir. Unutmayalim ki, gitmedi-
gimiz, gidemedigimiz yer bizim degildir. Her
yere gitmek, herkese ulasmak, her egitim
calisanina dokunmak zorundayiz. Eylem ol-
madi mi vizyon bir riyadir. Vizyon olmadan
eylem vakit gecirmektir. Eyleme sahip bir
vizyon ise dunyayi degistirmektir.”

Ummet icin calisiyoruz

Ummet bilinciyle hareket ederek mazlum-
lara yardim etmeleri gerektigini dile getiren
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Ulkeyi imar ederken nesli ihmal etmenin

sonuclari agir olur

Mithat Sevin, “Yani basimizda Suriye var,
Suriye'nin yasamis oldugu sikintilari en iyi

sekilde idrak eden bizleriz. Su anda Hatay'in
nudfusuna yakin Suriyeli var. Hem burada
hem de diger sinir illeri Kilis, Gaziantep, San-
llurfa, Kahramanmaras, Turkiye'ye dagilmis
durumdalar bu kardeslerimiz. Bizler immet
bilinciyle bu kardeslerimize el uzatmayi, on-
larin dertleriyle dertlenmeyi, onlarin sikinti-
larini gidermeyi, hem insani hem de islami
gbrevimiz olarak goruyoruz. Bizler Egitim-
Bir-Sen ve Memur-Sen olarak, bu konuda
elimizden gelen gayreti gosteriyoruz” diye
konustu.

Yetime sahip ¢ikmaliyiz

Egitim-Bir-Sen olarak “Her Sinifin Bir Yetim
Kardesi Var' projesinin ortagl olduklarina
dikkat ceken Sevin, “Bir yetim gulUyorsa, ba-
sina sefkat eli degdigi icindir. Bir yetim gu-
lUyorsa, butin bir toplum gullyor demektir.
Bu nedenle, destekledigimiz ‘Her Sinifin Bir
Yetim Kardesi Var' projesine her Uyemizin
sahip ¢ikmasini ve destek olmasini bekliyor

ve istiyoruz” ifadelerini kullandi.




Bakan Avci, Bakan Yardimcisi Erdem ve
Mustesar Tekin'e ziyaret

E gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, Milli Egi-

tim Bakani Nabi Avcl'yl ziyaret etti. Egitim-Bir-Sen Genel Bas-

kan Vekili Latif Selvi, Genel Baskan yardimcilari Ramazan Cakirci, Mit-

hat Sevin, Sukru Kolukisa, Hasan Yal¢in Yayla ve Atilla Olcum’un da

katildigi ziyarette Ali Yal¢in, 64. HikUmette tekrar Milli Egitim Bakani
olan Nabi Avcl'yi tebrik etti.

Egitim alaninda evrensel degerler dogrultusunda, medeniyet de-
gerlerimizi baz alan ve 6zgun bir mufredat hazirlanmasi gerektigini
belirten Ali Yalgin, “4+4+4 egitim sisteminin basariya ulasmasi icin
mufredatta temel degisiklikler yapilmali ve insanimizin sahip oldugu
ahlaki ve toplumsal degerler, miufredatin yeniden belirlenmesi nok-
tasinda 6ncelikle g6z 6ntne alinmalidir” dedi.

Milli Egitim Bakanhgr'nin bolgede terdrin magdur ettigi 6grenci ve
ogretmenler konusundaki ¢ézim arayisini paydaslarla birlikte str-
dUrmesi gerektigini ifade eden Ali Yal¢in, su sekilde konustu:

“Bolgede gorev yapan 6gretmenlerimiz, 6grencilerine 151k olmaya,
canlarini riske atarak bélge insaninin givenine layik olmaya calisi-
yorlar. Ug ginlik seminer dolayisiyla 6gretmenlerin gecici olarak
gorev basindan ayrildigi gdzden kagirilmamalidir. Seminer bittikten
sonra gorevinin basina dénecek 6gretmenlerimizin can guvenligi
saglanmali, moral ve motivasyonlari artiriimalidir.”

idari yargi mercilerince verilen kararlar sonrasi yénetici gérevlendir-
me yonetmeliginde degisikligin elzem hale geldigini ifade eden Yal-

¢in, “Ekim 2015 tarihinde yururlige giren yonetmelik, beraberinde

yeni sorunlari da getirmistir. Yoneticilik tecribesini, bilgi birikimini
degerlendirmeyi, kurumsal hafizanin devamhhgini géz ardi ederek
tm mudur yardimcailarini/basyardimcilarina sinav dayatmak; gérev
suresini dort yil olarak belirleyip sonrasini adaylar agisindan belir-
siz birakmak, yonetici goérevlendirme slrecinde yeni sorun alanlari
olusturacaktir. Bu nedenle mevcut yoneticilerin bilgi birikimlerini ve
tecrUbelerini koruyacak bir dizenlemeye ihtiya¢ oldugu ortadadir”
diye konustu.

Milli Egitim Bakani Nabi Avci ise, ziyaretten memnuniyet duydugunu
soyleyerek, genel yetkili sendika olarak Egitim-Bir-Sen’'in 6nemli bir
paydas oldugunu, egitim calisanlarinin sorunlarinin farkinda olduk-
larini, bunlari ¢ézmek icin ellerinden geleni yapmaya cahstiklarini
kaydetti.

E gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, Egitim-

Bir-Sen Genel Baskan Vekili Latif Selvi, Genel Baskan yardim-

cllart Ramazan Cakirci, Mithat Sevin, Sukru Kolukisa ve Hasan Yal-

¢in Yayla ile birlikte, Milli Egitim Bakan Yardimcisi Orhan Erdem’i ve
Milli Egitim Bakanhgl Mustesari Dog. Dr. Yusuf Tekin'i ziyaret etti.

Milli Egitim Bakan Yardimcilig'na tekrar atanan Orhan Erdem’i
tebrik eden Genel Baskan Ali Yalcin, Milli Egitim Bakanligi'nda geg-
misten kalan sorunlarin degil, gelecege iliskin sorumluluklarin ko-
nusulmasini arzu ettiklerini ifade ederek, “Egitim-Bir-Sen olarak,
sorunlardan arindirilmis bir egitim sistemi arzumuzu 6ncelikle dile
getiriyoruz. 4+4+4 egitim sisteminin basariya ulasmasi icin muf-
redatta temel degisiklikler yapilmali ve insanimizin sahip oldugu
ahlaki ve toplumsal degerler, mufredatin yeniden belirlenmesi
noktasinda oncelikle gbz 6nune alinmalidir. Kilik ve kiyafet yonet-
meligindeki antidemokratik yaptirimlar yizinden kamu gorevlile-
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rinin yasadigi magduriyetler, 6gretmenlerin kariyer basamaklari-

na iliskin yasadigi belirsizlik, alan degisikligine iliskin beklentilerin
karsilanmamis olmasi, ek ders esaslarindaki adaletsizlikler, 6gret-
men acigl, norm kadro yonetmeliginin getirdigi sikintilar, egitim
calisanlarinin atama ve yer degistirme sureclerinde karsilastiklari
problemler, yonetici gérevlendirme sirecinin tikanmasi ve mevcut
yonetmeligin uygulanmasindaki belirsizlikler gibi sorunlarin ¢6zu-
me kavusturulmasi gerekmektedir” dedi.

Bakan Yardimcisi Orhan Erdem, ziyaretten memnuniyet duydugu-
nu dile getirerek, egitim calisanlarmin sorunlarinin farkinda olduk-
larini, bunlari ¢cézmek icin ellerinden geleni yapmaya calistiklarini
soyledi.

Mustesar Yusuf Tekin ise, genel yetkili sendika olarak Egitim-Bir-
Sen'in 6nemli bir paydas oldugunu ifade ederek, sorunlari beraber
asacaklarina inandiklarini kaydetti.
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ILKSAN’da zorunluluktan zorbaliga

“Mevcut Uyeler dahil olmak tzere, Milli Egitim Bakanhgi kadrolarina ata-
nanlardan 13/1/1943 tarihli ve 4357 sayil Kanun'un 11'inci maddesi kap-
saminda bulunanlar bakimindan ilkokul Ogretmenleri Saglk ve Sosyal
Yardim Sandigi (ILKSAN) Gyeligi ihtiyaridir” hikmd, 23 Agustos 2015 ta-
rihli ve 29454 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Kamu Goérevlilerinin Ge-
neline ve Hizmet Kollarina Yénelik Mali ve Sosyal Haklara iliskin 2016 ve
2017 Yillarini Kapsayan 3. Donem Toplu S6zlesme’'nin 9. maddesinde yer
almaktadir. ILKSAN, bu hikmiin iptali istemiyle dava agmis ve Danistay
17. Dairesi'nce yuritmenin durdurulmasi karari verilmistir. S6z konusu
karara karsi davall Calisma ve Sosyal Guvenlik Baskanhgi ve Devlet Per-
sonel Baskanligr'nca Danistay idari Dava Daireleri Kurulu'na itiraz edilmis
olup yuriatmenin durdurulmasi karari hentiz kesinlesmemistir.

Halen itiraz merciinde, itiraz incelemesinde bulunan ve ke- p
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sinlesmeyen bir mahkeme karari dogrultusunda islem tesis
edilmemesi ve Danistay’da devam eden dava sonuglanincaya
kadar islem yapilmamasi hususunda il ve ilge milli egitim mu-
durltklerine Bakanlik¢a genel bir yazi génderilmesi gerekirken,
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islemin altina imza atmak suretiyle kamu gorevlilerinin Cikar Catismasin-
dan Kaginmasi ilkesini ihlal etmistir.

Milll Egitim Bakanhgi, ILKSAN Genel Midurligi'niin siparisli evraklarini
havale birimi degildir ve daire baskani vekili onayi ile toplu s6zlesme hik-
mund ortadan kaldiricl, idare hukukuna aykiri, devlet teamdullerini hice
sayan bir skandala imza atmistir.

Milli Egitim Bakanligrna ve ILKSAN yetkililerine soruyoruz:

-Milll Egitim Bakanlig), ILKSAN'a zorunlu (yelik kararinda neden mahke-
menin nihai kararini bekleyememistir, bu aceleci tavrin diyeti nedir?

-Faiz lobisinin énde gelen midavimlerinden ILKSAN'In émri-

" nd uzatmak icin 6gretmenlerin beklentileri kurban edilme-
“ ye devam mi edilecektir? Bireysel emeklilik sisteminin bile

‘p % ILKSAN'dan katbekat fazla gelir getirdigi bir Turkiye'de sinif 6g-
g[ retmenleri ILKSAN'a neden hala cesitli oyunlarla zorunlu lye

T : LY m‘r yapilmaya calisiimaktadir? Bu tlr garabetlerle her gun zarar
tam aksi bir uygulamaya imza atilmistir. by, * %  eden, yoneticileri disinda hic kimseyi tatmin etmeyen iLKSAN'In
- I gy

MEB insan Kaynaklari Genel Midurlagi, tim illere Be-
kir Erdogan imzasiyla 26 Ocak 2016 tarihli ve 68898891-
(19)/900/940905 sayili yaziyla, ydritmenin durdurulmasi kararini gerekge
gostererek, ILKSAN (yeliginin zorunlu oldugunu bildirmistir. Bu yaziyla 1
Haziran 2012 tarihinden sonra Milli Egitim Bakanligi'na ait kadrolara ata-
nanlar “zorla” sandik Uyesi yapilmaya kalkisiimaktadir. Bakanlik bilerek ya
da bilmeyerek, 1 Haziran 2012 tarihinden sonra Milll Egitim Bakanhgrna
ait kadrolara atanan ve 4357 sayili Kanun'un 11. maddesi kapsaminda
bulunanlar hakkinda, sandik Uyeligini 6gretmenlerin rizasi hilafina zorla
tesis ettirmekte ve ylrdtmenin durdurulmasi kararinin kapsamini genis-
letmeye calismaktadir.

Bahse konu Bakanlik yazisinin altinda imzasi bulunan Daire Baskan Vekili
Bekir Erdogan, halen ILKSAN yénetiminde yer alan bir biirokrattir ve bu

émruni uzatmaya calismanin gercek amaci nedir?

-Milli Egitim Bakanhigrnin st yoneticileri dururken ILKSAN'da
denetim kurulu Uyesi olan bir zatin 81 ile alelacele yazi havale etmesi Ust
yonetimce nasil karsilanmaktadir?

-ILKSAN yénetimi, ikinci toplu sézlesme ile hikim altina alinan, “2012
yilindan sonra goreve baslayan ilkokul 6gretmenleri icin tyeligin ihtiya-
ri hale getirilmesi” hikmun yargiya tasimamisken ve kamuoyuna “iLK-
SAN bugln kapansa tim Uyelerin parasini 6deyecek glctedir!” yoninde
aciklamalar yapilmisken, bugtin neden “ihtiyari Gyelige” savas acilmistir?
ILKSAN'I kol kola yéneten iradeye sesleniyoruz: icine distiginiz zarar
bataginin girdabindan kurtulmanin, egitim calisanlari ve kamuoyu nez-
dinde aklanmanin bir tek yolu vardir; o da, durust olmaktir.

Secimden gecim saglayanlara ‘dur’ de

Egitim, Ogretim ve Bilim Hizmetleri Kolu'nun yetkili sendikasi olarak,
Turkiye'de ve dinyada artik 6rnegi bulunmayan bir kurumsal yapiya sa-
hip ilkokul Ogretmenleri Saglik ve Sosyal Yardimlasma Sandignin (iLK-
SAN) ugratildigi zararin her gecen gin arttigini, yonetilemez, fayda ure-
temez bir kuruma donustigunu, idari ve mali icerikli raporlarla defaatle
ortaya koyduk.

Uyelerimiz basta olmak tizere, “ceberut devlet” dénemini yansitan zo-
runlu tyelik htkmune dayali olarak kendi rizalari olmaksizin bir anlamda
zorla sandik Gyesi yapilan butn egitim ¢alisanlarinin mevcut zararlarinin
daha da artmasini engellemeyi, yetkili sendika sifatimizin kapsamindaki
sorumluluklarimiz arasinda gordik. Bu ¢ercevede, 2 ve 3. Donem Toplu
s6zlesmelerinde sandiga zorunlu tyelik uygulamasina son veren hikim-
lerin hizmet kolu toplu s6zlesmemizde yer almasini saglamak suretiyle,
6zgurlukcl ve demokratik bir yontem olarak “istege bagh Uyelik” uygula-
masina gecilmesini sagladik.

ILKSAN yénetimi, “istege bagl tiyelik” uygulamasini, kurumu yénetme be-
ceriksizliklerini ve mali agidan zarar etmeyi engelleme yetersizliklerini or-
ten perdeyi yirtma, ILKSAN'daki (iye sémiriisiiniin net bir sekilde ortaya
ctkma riski olarak degerlendirmis; temel hak ve 6zgurlikler arasinda yer
alan s6zlesme ve irade 6zglrluguni hice sayan, hukuki agidan kaduk bir
kanun maddesini, “zorunlu Uyelik” ve buna dayali “zorla aidat” uygulama-
sini kaldiran 3. Donem Toplu Sézlesme hikminl dava konusu etmistir.
Kuruma ve uyeye verdikleri zarari dert etmeyenlerin, kendi yetersizlikle-
rini ortaya cikaran toplu sézlesme hilkmiini dava etmesi, ILKSAN'In mev-
cut ydnetiminin tyeyi degil, zarar hanesini strekli biytten yonetimlerini
strdirmeyi 6nemsediginin de belgesidir.
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Yonetim ahlaki ve anlayisini bu sekilde ortaya koyan bir yapida yonetimin
ve yoneticilerin degismesi; zararin distrilmesine, sandigin giiclenmesi-
ne, Uyelerine hak ettikleri sekilde hizmet etmesine firsat ve imkan olus-
turmaktan uzaktir. Bu ¢ercevede, 6nimuzdeki stirecte temsilci ve sandik
yonetimine yonelik yapilacak se¢imler, eski aliskanlklarin devamindan,
zarari saklama telasini yuklenecek yeni isimlerin ortaya ¢citkmasindan bas-
ka bir sonu¢ dogurmayacaktir. 1943 yilinda kurulmus, ¢agin sosyo-eko-
nomik sartlarinin ¢ok gerisinde kalmig ILKSAN icin kaginilmaz ve bir an
once gerceklestirilmesi gereken sonug, tasfiyedir.

Biitlin bu olanlar, ILKSAN'da mevcut zararin katlanarak artirmasina, tye-
lerin haklarinin iadesini ve zararlarinin tazminini imkansiz boyuta tasin-
masina, tasfiye asamasina gecilmesinin uzamasina neden olmustur. Bu
vesileyle, bu zarara ve kotl gidisata dur demek icin, suni teneffiis mesa-
besindeki biitin girisimlerden uzak durmak gerektigine inaniyor; iLKSAN
yénetimine ve ILKSAN'In durumunu gérmemekte israr edenlere karsi de-
mokratik bir tavir ortaya konulmasinin vaktinin geldigini hatta gectigini
dusunuyoruz.

Bu nedenle; egitim calisanlarinin haklarini, alin teriyle elde ettikleri ka-
zanglarini korumayi ve artirmayi bihakkin yerine getiren yetkili sendika
olmanin geregi olarak; tyelerimiz basta olmak Uzere, tim sandik Uyele-
rinin haklarinin iadesini saglayacak tasfiye strecinin derhal baslatiimasi
konusunda kamuoyu baskisi olusturmak ve iLKSAN'In devami sonucunu
doguracak sureglerde vicdani sorumluluk yiklenmemek amaciyla, tem-
silcilik segimlerinde oy kullanmamak suretiyle ILKSAN'I boykot etmeleri
icin Uyelerimize ¢agrida bulunuyoruz.
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E gitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimci-

s1 Sukra Kolukisa, az gelismis ulkeler-

de kanunlarin insanlari sekillendirme islevi

gordugunu ifade ederek, “Bizim sendikaci-

hgimizin ¢ikis noktasi, 6nce kurumlari, ku-

rumlar araciliglyla da insanlari sekillendiren
bu anlayisa karsi cikmaktir” dedi.

Erzincan, Adana, Bartin,
Zonguldak, Kirikkale ve Ankara 1 No'lu
Sube divan toplantilarinda konusan Suk-

Osmaniye,

ru Kolukisa, gelismis Ulkelerde sivil toplum
kuruluslarinin, 6zellikle de sendikalarin ka-
nunlara etki ettigini, kanunlarin yapilisinda
rol aldiklarini ve toplumu ilgilendiren her
konuda so6z sahibi olduklarini kaydederek,
sunlari soyledi: “Gelismis Ulkelerde sendi-
kalar, toplumun isteklerini, beklentilerini ve
ihtiyaclarini dillendirir. Yapilacak yasal du-
zenlemelerin toplumun istegi ve beklentisi
yonunde olmasi konusunda mucadele eder.
Az gelismis ve gelismemis Ulkelerde ise ka-
nunlar sendikalara, sivil toplum 6rgutlerine
sekil verir, onlarin siirlarini belirler. Az ge-
lismis Ulkelerde kanunlar kurumlari degil,
insanlari sekillendirme islevi gortr. Bizim
sendikacihgimizin ¢ikis noktasi, 6nce kurum-
lari, kurumlar aracihgiyla da insanlari sekil-
lendiren bu anlayisa karsi ¢ikmak; toplumun
tim hissiyatini sosyal alana yansitmak, on-
larin istek ve beklentilerini micadele ederek

almak, insani devlete hizmet eden bir nesne
degil, devleti insana hizmet eden bir aygita
ve araca donusttrmektir.”
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Temel sorunlarin ¢ézumune
oncelik verilmelidir

Yapilacak onca is dururken, ¢6zim bulun-
masi gereken temel sorunlar Ulkeye, mil-
lete, kamu gorevlilerine ayak bagi olmaya
devam ederken, darbe anayasasi ve darbe
ardnt mevzuatlar degistirilmeyi beklerken,
iktidarin ‘kendi ayagina sikmak’ anlamina
gelebilecek uygulamalara girismesinin akil-
la, mantikla bagdasmadigini vurgulayan
Kolukisa, “Oncelikle iktidardan beklentimiz,
yeni Tuarkiye'ye yakismayan Kenan Evren
Anayasas’'ndan, darbe ddéneminin tortu-
su, insan benligini hice sayan, 6zgurliklere
boyunduruk takan, egitim calisanlarini ‘ne
giyecegine karar veremeyen bir birey’ goren
cag disi kilik ve kiyafet ydnetmeliginden bizi
kurtarmasidir” seklinde konustu.

Egitim calisanlariylailgili sinav Ucreti, yetistir-
me kurslari ve ndbet Ucreti iyilestirmelerinin
ardindan temsil ve yasal sorumluluklarina
karsin okul mudurlerinin 6gretmenlerden
daha az Ucret aldigl bir noktaya gelindigini
kaydeden Kolukisa, ek ders esaslariyla ilgili
dizenlemeyle bu carpikligin giderilmesini
istedi.

Kamu Isveren Heyeti'nin nobet (cretini ver-
medigini, ancak kararli duruslari ve israrla-
ri sonucu heyetin bu kalemde haftalik 5 TL
6denmesi yonunde bir teklifle geldigine dik-
kat ceken Kolukisa, séyle devam etti: “Yapi-
lan muzakere ve pazarliklar sonucu rakam
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Insam sekillendirmeye degil,
yetistirmeye onem
vermeliyiz

2-3 saate getirildi. Nobet Ucretinin sabit
bir Gcret yerine ek ders saati olarak belir-
lenmesi de yapilacak oransal zamlarin ek
derse yansimasi icin izlenen bir stratejiydi.
Ogretmen ve mudir yardimcilarinin nébet
Ucreti almasiyla okul madurt ve mudur bas-
yardimcisi aleyhine olusan Ucret dengesizli-
ginin giderilmesi icin ek ders esaslarinin ye-
niden duzenlenmesi gerekiyor. Bu yondeki
talebimizin yerine getirilmesi icin micadele-
miz sonuna kadar devam edecektir.”

Paralel yapiyla mucadele
gerekcesiyle is glvencesi
ortadan kaldirilamaz

Tarkiye gibi ideolojik kamplasmanin had
safhada oldugu bir ulkede yapilacak kon-
jonkturel dizenlemelerin uzun vadede te-
lafisi zor zararlara neden olacagini dile geti-
ren Sukru Kolukisa, “Devlete ihanet edenler
varsa bunlar elbette temizlenmeli. Mevcut
mevzuat, bu yondeki adimlara imkan verdigi
halde, bunun yapilmayip is glivencesine do-
kunulmasi dogru bir bakis acisi degildir. Se-
¢im oncesi sozlesmelilere kadro verilmesine
iliskin taahhutte bulunulacak, taseron isgile-
re kadro verilecegi vaat edilecek, 4/C'lilere 3.
Donem Toplu Sézlesme'de kadro calismasi
yapilmasi yoninde karar alinacak ama bu-
gun gelinen noktada verilen kadrolarin yok

olmasina neden olacak duzenlemeleri tar-
tismaya agmak celiski degil midir” degerlen-
dirmesinde bulundu.




MEB Mustesar yardimcilarina ve genel mudurlere ziyaret

gitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili Latif

Selvi, Genel Baskan yardimcilari Ra-
mazan Gakirci, Mithat Sevin, Sukri Kolukisa,
Hasan Yalgin Yayla ve Atilla Olgum, Milli Egi-
tim Bakanhgi Mustesar Yardimciligina atanan
Ercan Demirci ve Dog. Dr. Mustafa Hilmi Co-
lakoglu ile Bakan Musaviri olarak atanan Be-
kir Gur't ziyaret ederek, gorevlerinin hayirh
olmasini diledi.

Ziyaretlerde konusan Latif Selvi, simdiye ka-
dar 6nemli calismalarin yapildigini, ancak de-
vasa bir kurum olan Milli Egitim Bakanhgi'nda
daha yapilmasi gereken ¢ok is oldugunu ifa-
de ederek, basta mufredat olmak Uzere, ele
alinmasi gereken bir¢ok konu bulundugunu
soyledi.

Yeni dénemde glc¢lt adimlarin atilacagina
inandiklarini kaydeden Selvi, “C6zim bekle-

yen bircok sorun bulundugu bir gercek. Bu
konuda guclt adimlarin atilacagindan kusku-
muz yok. Bakanlik burokratlari olarak énemli
bir gorevi icra ediyorsunuz. Sendika olarak,
egitim ve egitim calisanlarinin ¢6zUmu icin
mucadele ediyor, ¢alismalar yapiyor, teklif ve
Oneriler sunuyoruz. Bu anlamda, bir¢ok soru-
nun ¢6zUmund de sagladik. Yapilacak cahs-
malarda simdiye kadar oldugu gibi, bundan
sonra da Uzerimize diUseni yapmaya gayret
edecegiz. Sizlerin de énemli katkilar sunaca-
giniza inaniyor, yeni gorevinizde basarilar di-
liyoruz” dedi.

Mdustesar Yardimcisi Ercan Demirci, daha ni-
telikli isler yapilmasi gerektigini belirterek,
gerek mufredat konusunda gerekse diger ko-
nularda, basta yetkili sendika Egitim-Bir-Sen
olmak Uzere, paydaslarla beraber glzel isler

yapmak icin ugrasacaklarini, paydaslar isin
icine katmadan basariya ulasmanin mimkuin
olmadigini dile getirdi.

Mdustesar Yardimcisi Do¢. Dr. Mustafa Hilmi
Colakoglu, ziyaretten memnuniyet duydugu-
nu belirterek, sorunlari cézmek icin ellerinden
geleni yapacaklarini kaydetti. Sorunlarin ¢6zU-
munde istisarenin 6nemli olduguna dikkat ce-
ken Colakoglu, yetkili sendika Egitim-Bir-Sen
basta olmak Uzere, egitimin paydaslarini da
surece dahil ederek, calismalarini yurutecek-
lerini ifade etti.

Bakan Musaviri Bekir Gur ise, egitimin ve egi-
tim calisanlarinin sorunlarinin ¢6zimu icin
katki vermeye calisacagini sdyledi.

Selvi, ziyaretlerde Demirci, Colakoglu ve Glr'e,
Mehmet Akif inan'in eserlerini hediye etti.

gitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili Latif

Selvi, Genel Baskan yardimcilari Sukru
Kolukisa ve Atilla Olgum, Milli Egitim Bakanhgi
Mesleki ve Teknik Egitimi Genel Mudurd Osman
Nuri Gulay, Temel Egitim Genel MUdUru Dr. Cem
Gencoglu ve Yuksekogretim ve Yurtdisi Egitim
Genel Mudurd Bulent Ciftci'yi ziyaret ederek,
yeni gorevlerinin hayirli olmasi dileginde bulun-
du.

Genel mduddurlere yeni gorevlerinde basarilar
dileyen, hayirli hizmetlere imza atmalar te-
mennisinde bulunan Latif Selvi, temel egitimin
onemine dikkat cekerek, “Nasil baslarsa oyle
gider. Onun i¢in toplumun degerlerini baz alan,
hassasiyetleri dikkate alan ¢alismalarin yapilma-
sini bekliyoruz. Sizlerin bulundugunuz makamin
oneminin farkinda olarak faydali calismalar ya-
pacaginiza inaniyoruz. Birimlerin es gudumlu
olarak calismasi 6nemlidir. Temel egitim, mes-
leki ve teknik egitim, yUksekogretim ve yurtdisi
egitim kadar diger birimlerin de énemli oldugu-
nu dustnuyoruz. Akademik alana 6grenci yetis-
tirmek yetmiyor, mesleki ve teknik egitime de
agirlik ve 6nem verilmelidir” dedi.

Basarinin yolunun, sorunlari tespit ederek, pay-
daslarin da goérusleri alinmak suretiyle, ¢c6ziime
yonelik adim atmaktan gectigini ifade eden Sel-
vi, sunlari sdyledi:

“Cahismalarin, toplumun degerlerinin ve has-
sasiyetlerinin dikkate alinarak yapilmasi,
kalicr ¢c6zUm icin elzemdir. Egitim hizmet ko-
lunun genel yetkili sendikasi olarak, oncelikli
talebimiz ve beklentimiz, degerler egitimini
merkeze alan bir mufredatin hazirlanmasi-
dir. Bunun yani sira ¢6zime kavusturulmasi
gereken bircok sorun bulunmaktadir. Egitim
calisanlarinin Bakanliktan beklentileri, sorun-
larina bir an evvel ¢6zim bulunmasi talepleri
var. El birligiyle butin sorunlarin tstesinden
gelecegimize inaniyoruz.”

Latif Selvi, Ramazan Cakirci, Hasan Yalg¢in
Yayla ve Atilla Olcum ile birlikte, Hayat Boyu
Ogrenme Genel Mudiri Ali Riza Altunel’e zi-
yarette bulunarak, bir sture gorustu.

GUnUmuUzde Orgun egitimin yani sira yaygin
egitimin de 6nemli hale geldigini belirten Sel-
vi, Altunel’e yeni gorevinde basari diledi.

Mesleki ve Teknik Egitimi Genel Muduru Os-
man Nuri Gulay, Temel Egitim Genel Muduru
Dr. Cem Gencgoglu, Yuksekdgretim ve Yurtdisi
Egitim Genel Mudurd Bulent Cift¢i ve Hayat
Boyu Ogrenme Genel Miidir( Ali Riza Altunel
ise, daha iyi bir egitim icin ellerinden geleni
yapmaya calisacaklarini dile getirdiler.
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E gitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardim-
cisi Hasan Yalgin Yayla, ¢zelde Uye-
lerinin, genelde ise tum kamu goérevlilerinin
haklarini korumaya gayret ettiklerini be-
lirterek, “Son yillarda bu yolda ¢ok 6nemli
mesafeler kat ettik. Adaleti belirlemek icin
referansimiz, ‘iscinin hakkini alin teri kuru-
madan veriniz’ diyen medeniyet degerle-
rimizdir. ihtiyacimiz olan sey, herkesin esit
olusunun yasal zeminini olusturmak, 6zgur-
[Uklerin 6nunG acmaktir. Sendika olarak,
batun cabamiz hak¢a paylasimi ve adaleti
saglamaktir” dedi.

Gumiishane, Bayburt, Karaman, Kirkla-
reli, Edirne ve Tekirdag Sube il divan top-
lantilarina katilan Yayla, gindeme iliskin de-
gerlendirmelerde bulundu.

‘Ozglrluk olmadan 6zltk olmaz’

‘Ozguirliik olmadan 6zliik olmaz' parolasiyla
sendikacilik yaptiklarini kaydeden Yayla, “Ul-
kemiz ciddi kirlma dénemleri yasadi. Son
ylllarda 6nemli kazanimlar elde ettik. Bazi
mihraklar Turkiye'nin 6nunu kapatmak is-
tedi ama feraset sahibi milletimiz buna izin
vermedi” seklinde konustu.

Duruslarindan taviz vermeden, yasaklari
kaldirmanin mucadelesini vererek, kaza-

nimlar elde ederek buglnlere geldiklerini

EGITIM-BIR-SEN HABER BULTENI - 35 -

vurgulayan Yayla, hak bildikleri yoldan sap-

madan calismalarini strdureceklerini sdyle-
di. HukOGmete cagrida bulunan Yayla, secim
suUrecinde verilen sozlerin fire verilmeden 6
ay icerisinde yerine getirilmesini istedi.

Yayla, darbe déneminin tortusu, askeri man-
tikla insan benligini hice sayarak zapturapt
altina almak i¢in dizayn edilmis, 6zgurlik-
lere boyunduruk takan, egitim calisanlarini
‘ne giyecegine karar veremeyen bir birey’
goren cag disi yonetmelik degistirilinceye
kadar serbest kiyafet eylemine devam ede-
ceklerini ifade ederek, cag disi yonetmelige
uymayanlarin degil, bunu uygulamaya cali-

sanlarin sorunlu oldugunu soyledi.

Sendikal micadeleye katildiklari gtintn Tur-
kiye icin bir donim noktasi oldugunu vur-
gulayan Yayla, “15 kisi ile baslayan hak ve
Ozgurluk mucadelesi, egitim hizmet kolunda
350 bini askin yurekle, hedefini 400 bin ola-
rak belirleyerek zirveden yeni ufuklara dog-
ru yol almaktadir. Belirledigimiz hedefe 81 il
ve ilge teskilatimizin gece giindiz demeden
calismasiyla ulasacagiz. Egitim-Bir-Sen yal-
niz basina bir sendika degil, ayni zamanda
bu toplumun 6rgiutli yapisi ve gelecegine
dair yapacagl projeleri olan buytk bir or-
ganizasyondur. Dunyada hakikati haykiran
birilerinin olmasi gerekiyor, Egitim-Bir-Sen,
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bdyle bir micadelenin adresidir” diye ko-
nustu.

Kamu gorevlilerinin Turkiye'nin blylUme-
sindeki katkilarinin, emeginin gdrmezden
gelinemeyecegini kaydeden Hasan Yalgin
Yayla, “is glvencesinin giindeme getirilme-
si hepimizi rahatsiz etmistir. Bugln Turki-
ye 600 milyar TL buyuduyse burada kamu
calisanlarinin emegi yadsinamaz. Haklari-
miza dokunmak yerine enerjinizi 6zgurluk
alanlarimizin genisletilmesi icin harcayin.
Siyasi irade kimin yanls ve sug teskil eden
isler yaptigini ¢ok iyi biliyor. Devletin bir¢ok
guvenlik birimi var. Bu mucadele sonuna
kadar yapilmalidir. Devletin icindeki paralel
yapilar, terér unsurlari sonuna kadar temiz-
lenmelidir. Ama bu yapilirken, kamu goérev-
lilerinin tamamini téhmet altinda birakacak,
is glivencesini tartismaya acacak soylemler-
den ve uygulamalardan kaginiimahdir” ifa-
delerini kulland.

Hukdmetten, kamu gorevlilerinin huzurunu
kagiracak uygulamalardan uzak durmasini
beklediklerini dile getiren Yayla, “Yeni do-
nemde o6zgurlUklerin genisletiimesini isti-
yoruz. Ozgirlik olmadan 6zliik olmaz. Yeni
Anayasa bir an evvel yapilmali, memurlara
grev ve siyaset yapma hakki muhakkak ta-

ninmalidir” dedi.




Pakdil: Kudus'un kurtulusu gticlu bir Turkiye ile olacak

‘Yedi GUzel Adam’dan biri olan Yazar Nuri Pakdil, Kudus'in gelecegi-

nin, Orta Dogu’'nun gelecegi Turkiye'nin gelecegine bagli oldugunu
ifade ederek, “Turkiye buyurse, meselenin farkinda olursa, ciddiyeti-

ni korursa, islami ideoloji baglaminda kendini tamamlarsa, Kudus de,
butin islam alemi de kurtulacaktir” dedi.

Egitim-Bir-Sen Kultlr Sohbetleri, Nuri Pakdil séylesisiyle basladi. Ge-
nel Merkez'de gerceklestirilen programda konusan Nuri Pakdil, “Ku-
dus, ezeli, ebedi Ulu Onder Hz. Muhammed (SAV) miraca cikarken
son ayak bastigl yerylUzu topragidir. Ben de yakin zamanda Kudus'e
bir ziyaret gerceklestirdim ve Peygamber Efendimizin miraca yuk-
selirken ayak bastigl kayay! da gorerek, bir nebze de olsa 6zlemimi
gidermis oldum. Mescid-i Aksa, bizim ilk kiblemizdir. Bir giin insallah
Kudus Yahudi zulmunden kurtulacaktir. Buna inaniyorum.”

Mehmet Akif inan ile ilgili anilarini da paylasan Pakdil, okuma eylemi-
nin ihmal edilmemesini istedi.

Ustel: Televizyon egitim ve kultiirti yozlastirmaktadir

TV sunucusu ve kose yazari Aziz Ustel, Egitim-Bir-Sen’in diizenledi-
gi ‘Kultur Sohbetleri” programinda ‘Turk Televizyonculuk Tarihi'ni,
meslek hayatinda sahit oldugu olaylari ve basindan gecenleri anlatti.
Genel Merkez'de gerceklestirilen programda konusan Aziz Ustel, te-
levizyonun, egitimi ve kulturd yozlastirarak, kirllgan hale soktugunu
belirterek, kulttir emperyalizminin 15. ylzyilin sonlarina dogru topla
tufekle yapildigini, ginimuzde ise bunun basta televizyon ve sinema
olmak Uzere kitle iletisim araclariyla gerceklestirildigini sdyledi.

T TS b et e

Uslu, ‘Sivil Toplumun Rolil ve Onemi’ni anlatti

Corum Milletvekili, TBMM idare Amiri ve Hak-is Konfederasyonu
Onursal Genel Baskani Salim Uslu, Egitim-Bir-Sen’'in diizenledigi ‘Kul-
tir Sohbetleri’ programinda ‘Sivil Toplumun Roll ve Onemi’ konulu
bir sunum yapti. Uslu, sivil toplumu yerli yerine koymadan siyase-
ti, toplumu, ekonomiyi birbiri ile uyumlu, istikrarl, verimli kilmanin,
hukuk dizenini etkinlestirmenin, toplumu barisik ve mutlu kilmanin
muUmkun olamayacagini sdyledi.

Hak-is Konfederasyonu Genel Baskan Yardimcisi Settar Arslan’in da
tecrUbelerini anlattigl programin sonunda Genel Baskan Vekili Latif
Selvi, Salim Uslu'ya plaket takdim etti.

Tekin: Egitimde yeni bir paradigma insa etmeliyiz

Milli Egitim Bakanligi Mustesari Dog. Dr. Yusuf Tekin, Egitim-Bir-
Sen'in duzenledigi ‘Kiltir Sohbetleri’ programinda ‘Maarif Davamiz’

konulu bir konusma yapti.

Genel Merkez'de gerceklestirilen programda konusan Tekin, egitim-
de yeni bir paradigma insa etmek, egitim felsefesini yenilemek ge-

rektigini soyledi.
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Millet darbe hukukundan bir an evvel kurtarilmalidir

E gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel
Baskani Ali Yal¢in, anayasadan basla-

narak tim mevzuatin insan onuru merkezli,
demokratik ilkeleri dnceleyen bir anlayisla
yeniden duzenlenmesi, Turkiye'nin darbe
anayasaslyla yonetilme ve darbeci zihniye-
tin sinsi hukumlerinin yer aldigi mevzuatla
yol alma ayibindan bir an evvel kurtarilmasi
gerektigini sdyledi.

Birinci kademe egitim seminerine katilama-
yan Sube baskanlari, baskan yardimcilari
ve ilce temsilcilerinin katilimiyla gergekles-
tirilen egitim programinin sonunda duzen-
lenen sertifika toéreninde konusan Genel
Baskan Ali Yalgin, birinci kademe egitimlerin
tamamlandigini belirterek, “Teskilat egitim
calismalarimiz devam edecek. Bu ve benze-
ri egitim programlarimizla teskilatimizin alt
zeminini gu¢lendiriyoruz. Tegkilatimizin en-
telektUel ve bilgi zemini guclendikce, ortak
akli kullanma, eylem kabiliyeti ve icra yete-
negi de artacaktir. Bu da faaliyetlerimizin
etkinligini ve verimliligini artiracaktir” dedi.

Kazanimlarimiz bir bir hayata
geciyor

1 Ocak 2016'dan itibaren kazanimlarinin
bir bir hayata gectigini kaydeden Yalcin,
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“Turkiye'nin en buylk emek orgutl olan
Memur-Sen bir milyona, Egitim-Bir-Sen 400
bine dogru yol aliyor. Agustos ayinda rekor-
lar kirarak, orgutla gucumuzle tarih yaza-
rak, toplu sézlesmenin kapsamini artirarak
imza attigimiz, imza attirdigimiz 3. Dénem
Toplu Soézlesme 1 Ocak'ta yururliuge girdi.
2016 yilinin ilk alti ayr icin 6ngorulen ylzde
6 oranindaki maas zammi, 2015 yilinin son
enflasyon farki olan yuzde 0,91 ile birlikte
15 Ocak'ta yuzde 6,91 olarak uygulanacak.
2005'ten sonra goreve baslayan kamu go-
revlilerine bir derece verilecek. Toplamda
213 kazanimimiz olan toplu s6zlesme, kamu
gorevlilerini memnun ederken, bazi sendi-
kalari kaybetme ve kahretme mahallerinde
meskun kildi. Biri, yalanlariyla toplu sozles-
meyi karalamanin; biri de kamu gorevlileri
rahatlikla Cuma namazina gidecek diye ken-
dini paralamanin derdindeler. Memur-Sen
olarak, kamu gorevlilerine kazanim Uret-
menin, yeni haklar kazandirmanin tek yolu-
nun, yénteminin toplu sézlesme olmadigini
soyledik. Bunun da gereklerini bugline ka-
dar yerine getirdik. Ayni anlayisla, 1 Kasim
secimi sonrasinda kurulan 64. Hikdmet ile
gerek siyasi gerekse burokratik zeminde en
Ust seviyede gorusmelerimizi yuratiyoruz.

&

PROGRAMI

SUBAT - 2016

Sorunlari, ¢c6zim onerilerini, beklentilerimi-
zi ve tekliflerimizi ifade ediyoruz. Biz kazan-
mak ve kazandirmak istiyoruz. Bunun icin
de surekli sahadayiz” seklinde konustu.

Yargi erkinin, hukuk sistemi ve mevzuatin 27
Mayis, 12 Mart, 12 Eylul, 28 Subat darbeleri-
nin izlerini ve darbecilerin zihniyetini tasidi-
ginivurgulayan Yalgin, soyle konustu:

“Ozellikle 12 Eylul cunta anayasasi halen
yururlukte ve bu anayasa dogrultusunda ¢i-
karilan yasa, tuzuk, yonetmelik, genelge ve
protokollerin azimsanmayacak bolimu ge-
cerliligini korumaktadir. 64. Hikimetin Acil
Eylem Plani'nda yer verdigi antidemokratik
sureglerin Grinu olan mevzuatin aylklanma-
si vaadini 6nemsiyoruz. Anayasadan basla-
yarak, tim mevzuat insan onuru merkezli,
demokratik ilkeleri 6nceleyen bir anlayisla
yeniden duzenlenmeli, Turkiye darbe ana-
yasaslyla yonetilme ve darbeci zihniyetin
sinsi hukamlerinin yer aldigi mevzuatla yol
alma ayibindan bir an evvel kurtariimalidir.
Yeni Turkiye yolculugu, darbe anayasasinin
ve analik yaptig mevzuatin hayatimizdan

buatunuyle ¢cikmasiyla hiz kazanabilir.”




E gitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardim-
cisi Atilla Olgum, eski sendikal ezberi
bozarak, sendikacilik alaninda yeni bir ¢igir
actiklarini soéyledi. Olcum, “Turkiye'de emek
ve ekmek kavgasina yeni anlam kazandir-
mak i¢in sendikal yolculuga ¢iktik. Sendikaci-
g1 kavga zemininden ¢ikarmak icin ilk adimi
attik. Ozlik ve ézgirlik miicadelesi verir-
ken, ayni zamanda mazlum ve magdurlarin
yaninda yer aliyor, yeni bir gelecegin insasi
icin caba harciyoruz” dedi.

Balikesir, Canakkale, Erzurum, izmir,
Mugla, Malatya, Mersin, Siirt, Sirnak ve
Tokat'ta duzenlenen programlarda Uyeler-
le bir araya gelen Atilla Olcum, Turkiye'nin
en buyuk sivil toplum kurulusu olmanin so-
rumluluguyla hareket ettiklerini, basta Uye-
leri olmak Uzere, kamu gorevlilerinin hak
ve menfaatlerini korumaya yonelik adimla-
ra onculuk ettiklerini kaydetti. Kurulduklari
glnden bu yana 6zlUk ve 6zgurlik mucade-
lesi verdiklerini, yasaklarin kaldirilmasi, 6z-
gurluk alanlarinin genisletilmesi, insanca bir
hayat i¢cin buyUk adimlarin atilmasina éncu-
lUk ettiklerini belirten Olcum, 6zgurltklerin
onundeki engellerin kaldiriimasi konusunda
calismaya devam edeceklerini vurguladi.

Sendikacihgimizla tarihe not
dusuyoruz

Temel haklari korumak, daha da ileriye ta-
simak icin caba harcadiklarini dile getiren
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Medeniyetimizin ihyasi
gelecegimizin insasi icin calisiyoruz

Olcum, “Bu yuzden, Ustlendigimiz sendikal

misyon ve yUruttigumuz calismalar tarihe
not dismek adina 6nem arz etmektedir.
Eger bir teskilat, bir sendika, bir sivil toplum
kurulusu, mucadeleyi ve faaliyetleri anlamli
ve basaril kilan nitelikli insan kaynagindan,
yaklasimlardan yoksunsa, buayuklugunun
hicbir anlami olmaz. Calismalarimizi bu bi-
lincle gerceklestiriyoruz. Sayisal olarak bu-
yUumemizi surdururken, gucimuazu artirma
calismalarini yaraturken, teskilat egitimi
programlariyla alanimizda uzmanlasma,
kurumsallasma ve olgunlasma surecimizi
tamamlamaya gayret ediyoruz” seklinde ko-

nustu.

Ozluk ve 6zgirlik micadelesi verirken,
mazlum ve magdurlarin sesi olma misyonu-
nu da Ustlendiklerini ifade eden Olgum, “Ku-
rucu Genel Baskanimiz Mehmet Akif inan'in
‘hangi dusuncede olursa olsun, hangi fikir
kampr icerisinde yer alirsa alsin, onun bir in-
san olarak kabul gérmesi, inancindan dolayi
horlanmamasi lazim. isterse benim inan-
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camin tam ziddi olsun. Ben ona da hakk-i
hayat taninmasinin kavgacisiyim’ ifadelerini
ete kemige burundurduk. Hicbir haksizliga,
zulme bigane kalmadik. Hep mazlumun ve
magdurun yaninda yer aldik ve almaya da
devam ediyoruz” diye konustu.

Kamu gorevlileri olarak, kalkinmadan ve re-
fah artisindan adil sekilde yararlanmak is-
tediklerini vurgulayan Atilla Olgum, “Darbe
dénemlerinin, cunta sureclerinin, ara rejim
dayatmalarinin Grunu olan yasaklarin, kor-
ku ve kaygilarin tetikledigi hak mahrumiyet-
lerinden, 6zlik hakki cekincelerinden kamu
gorevlileri kurtarilmalidir. Erkek kamu go-
revlilerinin de kilik ve kiyafet yasaklarindan
kurtulmasi icin ilgili mevzuat yurtrlikten
kaldimimali, genel ahlak ve adabi esas alan
bir cerceveyle kilik ve kiyafet konusunda
Ozgurlesme odakli duzenleme bir an evvel
yapilmalidir” degerlendirmesinde bulundu.

s glivencesini degil, yeni sivil
anayasay! tartisalim

Olgum, is glvencesinin kirmizi cizgileri oldu-
gunu belirterek, “is giivencesi glicli memur
demektir. GUclU memur ise, gl¢lu devlet de-
mektir. Tavsiyemiz su, is guvencesini degil,
yeni sivil anayasayi tartismaya agsinlar, biz
de Turkiye’'nin en buyuk sivil toplu 6rgutu
olarak destegimiz verelim” dedi.



EGITIM-BiR-SEN

EGITIMCILER BIRLIGT SENDIKASI

Basin ve Iletisimden Sorumlu Sube Baskan Yardimcilar:
Egitim Toplantisi Kizilcahamam'da gerceklestirildi

gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel

Baskani Ali Yalcin, teskilat egitiminin
dnemine dikkat cekerek, “isimize, icimize
ve disimiza yolculugun sacayaklarindan biri
olan teskilat egitimimizin bir kademesini
daha icra ederek, alanimizda uzmanlasma-
ya yonelik bir adimi daha atmis oluyoruz. Bu
kapsamda bugln burada yapilan egitimin
bu agidan ¢ok dnemli oldugunu dastnuyo-
rum. Yasadigimiz cag bilgi ve iletisim ¢agidir
ve buna uygun refleksler Uretebilmemiz ge-
rekmektedir. Bu konuda Basin ve iletisim-
den Sorumlu Sube Baskan yardimcilarimiza
buyuk gorev dusmektedir” dedi.

Egitim-Bir-Sen Basin ve iletisimden Sorum-
lu Sube Baskan Yardimcilari Egitim Toplan-
tisi Kizilcahamam'da yapildi. iki giin siren
toplantinin kapanisinda bir konusma yapan
Genel Bagkan Ali Yalcin, bilgi ve iletisim ca-
ginda, Ozellikle sosyal medya Uzerinden
toplum muhendisliginin yapildigi, algi ile ol-
gunun birbirine karistigl gercekle yalanin ic
ice gectigi bir zaman diliminde ¢ok dikkatli
davranilmasi gerektigini ifade ederek, sunla-
ri soyledi: “Taksim Gezi Parki olaylarinin bir
twitle nasil bir kalkismaya doénustaraldugu-
nl hepimiz biliyoruz. Sosyal medya Uzerin-
den Ulkelerde i¢ karisikliklar cikarilabiliyor,
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onu alinamayan toplumsal catismalara ne-
den olunabiliyor, iktidarlarin el degistirmesi
saglanabiliyor. Taksim Gezi Parki olaylarin-
da atilan twitler isin ¢igirindan ¢ikmasina ne-
den oldu. ‘Mesele aga¢ meselesi degil, hala
anlamadiniz mi" twiti ile olaylarin boyutu
degisti, Turkiye'nin dort bir yaninda olumle
sonuglanan catismalar meydana geldi. Bir
baska ornek ise, yillarca yetkiyi elinde bu-
lundurmasina ragmen hicbir kazanim elde
edememenin sancisiyla bazi sendikalarin,
onlarca kazanima imza atan Egitim-Bir-Sen’e
ve Memur-Sen'e yonelik, gercekleri ters yuz
etmeye, bilgi kirliligi olusturmaya yodnelik
cabalarina karsi emegimize sahip ¢ikarak,
kazanimlarimizi, sosyal medya basta olmak
Uzere, butun iletisim kanallarini kullanarak
ortaya koymaliyiz. Emek harcayarak, gece
gundlz demeden ter akitarak, verdigimiz
kesintisiz mucadele sonucunda kazandik-
larimizi, kazanimlarimizi sahiplenmeli, bun-
lari alanda, isyerlerini ziyaret ederek birinci
agizdan kamu gorevlilerine anlatmaliyiz. Bu
konuda en buytk sorumluluk sizlerde, basin
ve iletisimden sorumlu sube baskanlarimiz-
dadir. Tegkilat olarak uyum icerisinde tim
hicreleriyle senkronize olmali, gindemi,
gelismeleri yakindan takip ederek, etkinlik-
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lerimizi, basin agiklamalarimizi hizli ve za-
maninda kamuoyuyla paylasmaliyiz. Medya
ve iletisim kanallarinin hepsinde etkin rol
alarak, bilgi kirliginin, manipulasyonlarin,
carpitmalarin éntine gecmeliyiz. Bu konuda
bugline kadar gerekenleri yaptiniz, bundan
sonra da ayni hassasiyetle bunu yapacagini-

za inantyorum.”

Basin ve iletisimden Sorumlu Genel Baskan
Yardimaisi Sikri Kolukisa'nin “istisare ve
Tecrube Paylasimi” konulu bir sunum yapti-
g1 toplantiya Genel Baskan yardimcilari Ra-
mazan Cakirci ve Mithat Sevin de katild!.

Egitim toplantisinda, Yeni Akit Gazetesi An-
kara Haber Muduari ismail Ugur “Medya
ili§kileri ve Yonetimi”, Memur-Sen Basin Da-
nismani Aslan Degirmenci “Enformasyona
Karsi Dezenformasyon” ve Dr. Mustafa Bos-
tanci “Sosyal Medya ve Sube Kimligi” bashkh

konularda birer sunum yaptilar.




Soylu mucadele 24 yasinda

E gitim-Bir-Sen, 14 Subat 1992 tarihinde, dinya gértustni medeniyet deger-
lerinin derinliklerinden olusturdugu referanslar tGzerine bina eden Mehmet
Akif inan o6ncdligunde bir grup egitimci tarafindan kurulmustur. Sendikaciligi
salt bir maddi kazanim araci olarak degerlendirmeyen, ayni zamanda 6rselenen
medeniyet degerlerinin tahkimi, yén problemi icerisine itilen insanimizin tarihf
istikametine kavusturulmasi gibi kendisini digerlerinden farkli kilan ugrasilari da
faaliyet alanina dahil eden Egitim-Bir-Sen, 24 yildir calismalarini bu ¢ercevede ger-
ceklestirmistir.

Samimi, Uretken, kararli calismalariyla etkili sendika olarak egitim calisanlarinin
genis teveccuhtne mazhar olan Egitim-Bir-Sen, 2011 yilinda ‘Genel Yetkili Sendi-
ka' olarak egitim calisanlarinin dogru ve nitelikli temsilini Gstlenmistir. Sendikal
zeminin guclendirilmesi mucadelesinin dncusu olan Egitim-Bir-Sen, sendikaciligi
toplu gorusmeli, yaptirimsiz sendikaciliktan, toplu sézlesmeli ve atilan imzanin
gereginin yapilmasinin zaruri oldugu sendikaciliga tasimistir. Egitim-Bir-Sen’in ve
Memur-Sen'in temsil ettigi toplu s6zlesmelerde kamu gorevlileri en 6nemli kaza-
nimlari elde etmistir.

Egitim-Bir-Sen, 24 yillik tarihi boyunca Turkiye'de milli iradenin glcli ve tlke ida-
resinin temel tayin edici gic olmasi dogrultusunda milletin en gur sedasi olmus;
milli iradeye yonelik butiin tehditler karsisinda dik durmus, milletin bagrindan
neset eden bir yapi olarak, milletin safinda, milletin haykirislarinin tercimani ol-
mustur. Bugun de milli ve sivil bir anayasa, darbe dénemlerinin agir havasini degil,
demokratik donemlerin 6zglr havasini tasiyan bir anayasa icin yine onculuk et-
mekte, milletin talep ve beklentilerine terciman olmaktadir.

Buglin medeniyet havzamiz icerisinde kahreden acilar yasanmaktadir. Akan kan
ve gozyasl, mazlumlara karsi sergilenen vahset, insan olanlari insanhgindan utan-
dirmaktadir. Egitim-Bir-Sen, acilar karsisinda en duyarli yurektir. Milli Sairimiz
Mehmet Akif Ersoy’'un “Kanayan bir yara gérdim muU yanar ta cigerim” misrasinda-
ki duyarlilikla Egitim-Bir-Sen, dinyanin neresinde bir mazlum varsa, orada o maz-
lumun acisinin ortagl, akan kan ve gdézyasinin dindirilmesi ¢abasinin énctsudur.
Egitim-Bir-Sen, bu duyarliligi cok daha genis bir sahaya yaymak tGizere calismalarini
uluslararasi platforma tasimakta, uluslararasi baglar kurmak suretiyle daha etkin
bir micadelenin somut zeminini olusturmaktadir.

Egitim-Bir-Sen, 24 yildir, hakkin, adaletin, barisin, sevginin, emegin ve 6zgurlukle-
rin mucadelesini vermistir, bundan sonra da bu ugurda muicadele etmeye devam
edecektir.

24, yasimiza ulasmanin mutlulugunu yasarken, basta Kurucu Genel Baskanimiz
Mehmet Akif inan olmak Uzere, Egitim-Bir-Sen’e emek verenlerden ahirete irtihal
edenleri rahmet ve minnetle aniyor; Egitim-Bir-Sen'i buglinlere tasiyan, dinden
buglne teskilatlarimizda gorev yapan butin mensuplarimiza ve butun Gyelerimi-
ze sukranlarimizi sunuyoruz.
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Toplumun dunuyle gelecegi

arasindaki kopruyuz

E gitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili Latif Selvi, egitimcilerin, top-
lumun dinuyle gelecegi arasinda képra gorevini yerine getir-
digini soyledi.
Selvi, Genel Baskan Yardimcisi Atilla Olgum ile birlikte, Amasya Subesi
tarafindan diizenlenen programa katildi. Vali ibrahim Halil Comak-
tekin, Belediye Baskani Cafer Ozdemir, Amasya Universitesi Rektor
Yardimcisi Prof. Dr. Feda Oner, Milli Egitim Muduri Hiseyin Gunes,
AK Parti il Baskani Mehmet Unek ve iyelerin katilimiyla yapilan prog-
ramda konusan Latif Selvi, kamu goérevlilerinin is glivencesinin tar-
tismaya acilmasi konusuna deginerek, “is glivencemize dokundurt-
mayiz. Kaosa kapi aralayacak, kamu goérevlilerinin motivasyonunu
bozacak bir degisiklige butin gictimuzle karsi ¢ikariz” dedi.

400 bin Uye hedefini yakalamak icin calisacagiz

Ogretmenlerin cok énemli bir gérevi yerine getirdigini dile getiren
Selvi, egitimciler olarak, toplumun dinuyle gelecegi arasinda kopru
gorevini yerine getirdiklerini kaydetti. Aydinlk ufuklara dogru daha
gucly, kararli yirimek igin yeni bir sicrama, yeni bir hamle yapma-
ya karar verdiklerini dile getiren Selvi, “Tlrkiye'nin en blyuk sendi-
kasi Egitim-Bir Sen ve 850 bini askin Uyesiyle Turkiye’nin en buyuk
sivil toplum kurulusu olan Memur-Sen olarak, 1 milyon Gye hedefine
ulasmak i¢in baslattigimiz calisma tum hiziyla devam ediyor. Teski-
latimiz, bu hedefe ulagmak icin gece giindliz demeden canla basla

calisiyor. Bizim medeniyet yolculugumuz, bir derlenme, toparlanma
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sureci; umudu, inanci ve hayati canli kilma mucadelesidir. Birlikte se-
simiz daha guir cikacak; birlikteligimiz, tim mazlum cografyalara muj-
de, umut, cesaret olacaktir” seklinde konustu.

Uyelerin sendikal faaliyetlere katiimalarina biyik énem verdiklerini
belirten Selvi, “insallah 15 Mayis'a kadar 400 bin tye hedefini yaka-
layacagiz. Egitim camiasinin Umidi olmaya, bizimle egitim camiasinin
kazanmasina 6nculik etmeye devam edecegiz” ifadelerini kullandi.

Olcum: Egitimcilerin maddi manevi sorunlari ¢c6zime

kavusturulmali

Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Atilla Olgum, egitim calisan-
larinin bircok sorunu bulundugunu ifade ederek, “Ogretmenlerin
maddi manevi sorunlari ¢dzime kavusturulmali ve 6gretmenlik ye-

niden cazip, 6ncelikle tercih edilen bir meslek haline getiriimelidir
diye konustu.

Verdikleri 6zlUk ve 6zgurluk mucadelesinde 6nemli islere imza attik-
larini vurgulayan Olcum, gerek Kurum idari Kurulu toplantilarinda
gerekse toplu sozlesme gdrusmelerinde 6nemli kazanimlar elde et-
tiklerini soyledi.

Egitim-Bir-Sen Amasya Sube Baskani Kerem Camci ise, 6gretmenin
emeginin yuceldigi, hak ettigi sayginin kendisine verildigi gunlerin
gelmesi temennisinde bulundu.
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Yetim, dunya huzuru ve ahiret saadetidir

) 5.
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E gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin, yetim ve

Okslz ¢ocuklart maddi ve manevi olarak sahiplenmenin Mus|U-

man icin inang, onur ve namus meselesi oldugunu ifade ederek, “Ye-

time sahip ¢ikmak, insan olmanin, islam olmanin bir geregidir. Yetim,
dinya huzuru, ahiret sermayesidir” dedi.

IHH'nIN ‘Yetim Projesi’ kapsaminda diizenledigi ‘5. Yetim Destekleme
istisare Toplantisi’ yapildi. Yetim sponsorlarinin katildigi toplantida
konusan Genel Baskan Ali Yal¢in, dinyanin adalet ve esitlikten yok-
sun oldugunu, bir tarafta fakirlik, aclik, yoksulluk; diger tarafta zen-
ginlik, israf, savurganlihgin her gecen gin yayginlastigini belirterek,
sunlari soyledi:

“Rakamlar, yasanan felaketin dehset boyutunu gozler 6nlne seriyor.
Bugln sadece Irak'ta 5 milyonu askin yetimin oldugu tahmin ediliyor.
200 milyon yetim sokakta yasiyor. Her gin 10 bin ¢ocuk yetim kali-
yor, 6 bin ¢cocuk organ mafyasi tarafindan kaciriliyor. Yilda 2,5 milyon
cocuk satiliyor. 300 bin cocuk savasmaya zorlaniyor. Sadece Afrika'da
glnde 6 bine yakin cocuk yetim kalmakta, su anda bu saatlerde bile
binin Uzerinde cocuk bu kaderi paylasmakta, 165 milyon yetim yar-
dim beklemektedir. Yilda 250 bin ¢ocuk, hi¢ de masum olmayan ne-
denlerle Avrupa'ya goéturtliyor. Bu mazlum, sugsuz, yalniz, caresiz
insanlarin ruh dunyalarini ve psikolojilerini anlatmaya kelimeler ki-
fayet etmez.”

Yetim bir peygamberin Ummetiyiz

Yetim bir peygamberin immeti olduklarini kaydeden Yalcin, “Hz. Mu-
hammed (SAV), ‘Bir kimse sirf Allah rizasi icin bir yetimin basini oksar-
sa, elinin dokundugu her sacg teline karsilik ona sevap vardir’ buyur-
mustur. Baska bir hadisinde ise yetimi himaye eden kimse ile cennet-
te komsu olacagini mujdelemistir. Yetimlere sahip ¢ikmak insani bir
mesele oldugu gibi, ayni zamanda imani ve islami bir konudur. Eger
bizler yetimlere sahip ¢ikmazsak, onlar organ ve fuhus mafyalarinin,
misyonerlerin tuzagina duser” seklinde konustu.

“Yetim Giilerse Diinya Giiler" sloganiyla yola cikan iHH'nin, Orta
Dogu'dan Uzak Dogu'ya, Kafkaslar'dan Latin Amerika'ya, Balkanlar'dan
Orta Asya'ya kadar 56 Ulkede 70 bini askin yetimi himaye ettigini, 800
bini askin ¢ocuga ise donemsel destek verdigini hatirlatan Yalcin, bu
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durumun umutlari yeserttigini vurgulayarak, sozlerini soyle strdur-
du: “Acilan 25 yetim egitim merkezinde yavrularimizin Universite egi-
timlerini tamamlayincaya kadar desteklendigini biliyor, bunu takdirle
izliyoruz. Suriye'nin, Filistin'in, Arakan ve Dogu Turkistan'in, Kesmir'in,
Patani'nin ve Afganistan’in ¢cocuklari artik Turkiye'de bir aileleri oldu-
gu bilinci ile hayata daha canli ve Umitvar tutunuyorlar. Bu calismalar
¢cok 6nemlidir.”

Siniflar 50 bin yetime kardes olsun diye
gayret gosteriyoruz

“Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen olarak bu asil cabanin igcinde olmak, bu
¢cabaya katki vermek bizim i¢in onurdur. Yavrularimizin sesleri daha
da gur ciksin diye Milli Egitim Bakanligimiz, Diyanet isleri Baskanligi-
miz, IHH ve Egitim-Bir-Sen olarak ti¢ yildir tim okul ve Kur'an kurslari-
mizda ‘Her Sinifin Bir Yetim Kardesi Var’ projesini uyguluyoruz” diyen
Yalcin, “Gegen egitim déneminde 750 bini askin 6grencimiz yetim
kardeslerine ‘sizinleyiz’ dediler ve 20 bine yaklasan yetimi himaye et-
tiler. Bu alanda yardim ve desteklerimiz artarak devam edecek. Bizler
mazlumun dini, dili, irki ve rengi sorulmaz dusuncesiyle hareket edi-
yoruz. Siniflar 50 bin yetime kardes olsun diye gayret gosteriyoruz”
ifadelerini kullandi.

IHH Ankara Sube Baskani Mustafa Sinan ise, basta Memur-Sen ve
Egitim-Bir-Sen olmak Uzere, kampanya destek veren butin kurum-
lara tesekkur etti.

Toplantinin ardindan, gida ve ilag tasiyan yardim TIR'I Suriye'ye ulas-
mak Uzere dualarla ugurlandi.
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Kuresel barisin insasinda genclere

blyuk sorumluluk diusmektedir

gitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili Latif Selvi, kiresel barisin ger-
ceklesmesinde genclere blyuk sorumluluk dustagunu soyledi.

Gen¢ Memur-Sen ve Birlesmis Siviller tarafindan dizenlenen “Ku-
resel Genclik Zirvesi” Ankara’da yapildi. “Kiresel Barisin insasinda
Gengligin RolU” oturumunda bir sunum yapan Latif Selvi, “Kiresel ba-
risin gerceklesmesinde genclerimize blyuk sorumluluk dismektedir.
Cunku genclerimiz meseleleriiligine kadar hissederler. Herkes adalet
ve baristan bahsediyor ancak yerylzinun her yerinde aci var, zulim
var. Demek ki burada bir sikinti var. Onun icin genclerimiz birlikte ha-
reket ederek, uluslararasi projelerle adalet ve barisin tesisi icin muca-
dele etmelidir. Bizler genclere inaniyor ve glveniyoruz” dedi.

Insanhigin en buyuk ihtiyaci adalettir

Adalet, hukuk, demokrasi, insan hak ve hurriyetleri gibi evrensel de-
gerlerin insanliga rehber olamadigini ifade eden Selvi, sdyle konus-
tu: “Yasadigimiz duinya adaletin egemen oldugu bir dinya olmaktan
hentz ¢ok uzaktir, adaleti tesis etmek i¢cin genclerimiz gece glinduz
demeden mucadele etmelidir. Dinyanin kriz bolgelerinde catisma-
lar sonucu buyuk acilar yasanirken, bazi refah devletlerinde insanl-
gin batun birikimleri hoyratca tuketilmektedir. Her vicdan sahibinin
oldugu gibi, hi¢ kuskusuz bizim de bdyle bir diinyaya itirazimiz var.
Sadece kendi insanimizin degil, butin insanhgin en buyuk ihtiyac
adalettir. Bunun icin her millet, her ulke kendi icinde butunlaguna
saglayarak barisin ve huzurun yolunu agmak durumundadir. Bilim ve
teknolojinin bu kadar gelistigi, bilgiye erisimin bu kadar kolaylastigi,
Uretim araclarinin bu kadar cesitlendigi, toplumlarin birbirine bu ka-
dar yakinlastigi, kulttrlerin birbirinden bu kadar etkilendigi bir din-
yada hicbir devlet, hicbir millet kendi gelecegini ve de insanhgin gele-
cegini glc ve kudret iliskileriyle glivenceye alamaz. Dunyanin glineyi
aci cekerken, kuzeyi refah ve huzur icinde olamaz. Dinyanin dogusu
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aci cekerken, batisi mutlu olamaz. Kuresel barisin insa edildigi yeni
bir dinyada genclere buyuk sorumluluk dusmektedir. Bizler, dava-
sina sahip ¢ikan, medeniyet davasina hizmet eden, bu yolda katma
deger ureten, alaninda uguncy, ikinci degil, bir numara olan ve me-
deniyet degerleri havzasindakilere ilham veren bir gencligin hasretini
cekiyoruz.”

Beyhan: Misaki millimiz alemi insanlktir

Gen¢ Memur-Sen Genel Baskani Eylp Beyhan ise, insanlik ailesine
karsi sorumluluklari oldugunu belirterek, “Daha yasanabilir bir din-
yanin insa ve ihyasini gerceklestirmek icin iyi insan halkalarini olus-
turmaliyiz. Unutmayalim ki, bizim sinirlarimiz ulus zihinlerinin bize
dayattigl sinirlar degildir. Dinyanin neresinde bir insanlik drami var-
sa, oraya adaleti goturen biz olmaliyiz. Onun i¢in gu¢lt olmaliyiz. Bu-
nun yolu da, diinya standardinda ve teknolojiye hakim olacak sekilde
kendimizi yetistirmekten geciyor.”

Programda, Genglik ve Spor Bakani Akif Cagatay Kili¢ ve Kalkinma Ba-
kani Cevdet Yilmaz da birer konusma yaptilar.
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Sevin ve Kolukisa Kahramanmaras'ta

Uyelerle bir araya geldi

gitim-Bir-Sen Kahramanmaras 1 No'lu Sube genisletilmis il di-
vani toplantisi, Genel Baskan yardimcilari Mithat Sevin ve Suk-
ra Kolukisa’'nin katilimiyla Hankar Tesisleri'nde yapildi.

Gaziantep Sube Baskani Ahmet Gok, Kahramanmaras 2 No'lu (Uni-
versite) Sube Baskani Do¢. Dr. Hasan Furkan, ilce ve isyeri temsilci-
lerinin katildigi toplantida konusan Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Yar-
dimcisi Mithat Sevin, mutefekkir, yazar, sair, aksiyon adami Mehmet
Akif inan ve arkadaslari tarafindan kurulan Egitim-Bir-Sen’in bugiin
salonlara sigmadigini, 400 bin Uye hedefine adim adim yaklastigini
soyledi.

‘Nicin sendikacilik’ sorusuna Akif inanin, ‘Ben iki sey icin sendikaci-
lik yaptyorum. Birincisi, vesayetin ne kadar odagi varsa hepsini tek
tek desifre etmek ve onlarla miicadele etmek. ikincisi de, benim gibi
dustinmese dahi, ayni dinya gorusinu savunmasak dahi haksizhiga,
zulme ugrayan kim varsa hepsinin hakkini ve hukukunu korumak icin
sendikacilik yapacagim’ cevabini verdigini hatirlatan Sevin, “iste biz

bunun mucadelesini veriyoruz” dedi.

Kurulduklart 1992 yilindan bu yana 6zluk ve 6zgurlik mucadelesinin
yani sira hizmet, akademik ve degerler sendikaciligi yaptiklarini dile
getiren Sevin, “Butin ¢cabamiz, bu temel haklari korumaya, daha da
ileriye tasimaya yoneliktir. Bu ylGzden, Ustlendigimiz sendikal misyon
ve yUrattigumuz calismalar tarihe not dismek adina biytk énem
arz etmektedir. Birlik ve beraberlik icerisinde, kardesligin teminati
olmanin hakli gururuyla, bu teveccihe layik bir durus sergileme ca-
basiyla calismalarimizi sirdurtyoruz. Temsil ettigimiz egitim hizmet
kolu calisanlarinin taleplerine, Glkemizin temel sorunlarina, mazium
ve magdurlarin c¢iglklarina hicbir zaman sessiz ve ilgisiz kalmadik.
Bundan sonra da sorunlari ¢c6zmeye, ¢6zime katkida bulunmaya,
haksizliklara dur demeye, magdurlarin sesi olmaya devam edecegiz"
seklinde konustu.

Kolukisa: Medeniyet degerlerimizin yeniden ihyasinin
sorumlulugu omuzlarimizdadir

Genel Baskan Yardimcisi SUkru Kolukisa, dik durduklari, hakki, eme-
gi, 6zgurlukleri savunduklari icin buglinlere geldiklerini ifade ederek,
“28 Subat'ta ve sonraki strecte milli iradeye yonelik baskilara karsi
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ksia

durdugumuz icin, egitimde darbe ddéneminin izlerinin silinmesine
onculuk ettigimiz, emegi, insan onurunu, 6zgurlikleri, daha sivil bir
Turkiye'yi savundugumuz i¢in buginkl noktaya geldik. Bu ugurda
verdigimiz mucadele, kamu gorevlilerinin teveccihiine mazhar oldu
ve bizi Turkiye'nin en blyuk ve etkili sivil toplum kurulusu haline ge-
tirdi” dedi.

77 milyonun kardesligini hedefleyen; 6zelde egitim ¢alisanlarinin ge-
nelde ise milletimizin hak ve menfaatlerini, insanligin huzurunu énce-
leyen, zulmun karsisinda mazlumun yaninda dimdik duran dinamik
bir teskilat olduklarini séyleyen Stkri Kolukisa, “Hizmet kolumuzda-
ki calisanlarin 6zluk haklarini savunmanin yani sira baska gorev ve
sorumluluklarimiz da bulunmaktadir. Milletimizin birligini ve dirligini
daha da saglamlastirmak bizim vazifemizdir. Bunu egitimciler yap-
mayacak da, kim yapacak? Bunun yaninda medeniyet degerlerimizin
yeniden ihyasi ve yeniden insasinin sorumlulugu da bizim omuzlari-
mizdadir. Ayrica, genglerimizi milli bir suurla yetistirmek gibi bir dava-
miz, mucadelemiz var” diye konustu.

Kolukisa, is glivencesinin erozyona ugratilmasina, asilmasina, etrafin-
dan dolasilmasina asla izin vermeyeceklerini sozlerine ekledi.

Egitim-Bir-Sen Kahramanmaras 1 No'lu Sube Baskani Abdulaziz Ay-
din ise, yaptiklari calismalar hakkinda bilgi verdi.
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Sube Mali Isler ve Denetleme Kurulu Baskanlar

Egitim ve Istisare toplantisi yapildi

gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel

Baskani Ali Yal¢in, mensubu olduklari
medeniyetin insan ve hak temali degerleri
Uzerinden hayata gecirdikleri zulme ve hak-
sizhga karsi ¢ikma, hak ve ozgurlikler icin
mucadele etme duruslarindan taviz verme-
den inandiklarini yasama, hayatin butun ze-
minlerinde ve dinyanin butininde yasanir
kilma sorumlulugunu yuklenerek sendikaci-
ik yaptiklarini séyledi. Yal¢in, “Varligimizin
sadece kendi toplumumuz icin degil, yer-
yuzinun ezilen tUm mazlumlarina ve mag-
durlarina umut oldugunu unutmamaliyiz.
Sorumlulugumuzu sadece kendi varlik alani-
mizla sinirlayamayiz, kendimizi sorumlu his-
settigimiz tim alanlarda, tim cografyalarda
da var olmaliyiz” dedi.

Sube Mali isler ve Denetleme Kurulu
Baskanlari Egitim ve Istisare toplantisi
Kizilcahamam’'da yapildi. Toplantida bir ko-
nusma yapan Genel Baskan Ali Yalgin, bi-
reysel iyiliklerin yaninda kimi guzelliklerin
ancak birlikte hayata gecirildiginde gercek
anlamini ve karsiligini bulacagini, orgutlt
birlikteliklerin yurtyuse canlilik, dirilik kat-
tigini kaydederek, sdyle devam etti: “Amaca
ancak orgutli mucadeleyle ulasilir. Elde et-
tigimiz kazanimlar, 6rgutli mucadelemizin
eseridir. Tarihi kazanimlarla taclandirarak
ulastigimiz buglinku nokta, inang, duygu ve
gonul birligiyle, birlikte yarattigumuz karar-
[ mUcadelenin sonucudur ama hak ederek,
ter akitarak, birbirimize tutunarak geldigi-
miz bu nokta asla yeterli degildir. Bizim da-
vamiz her turlt gundelik hesap ve ¢ekisme-
nin 6tesinde, ilerisinde millet davasi, mede-
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niyet davasidir. ‘Oncii medeniyet’ idealimiz,
hayallerimizi, 6zlemlerimizi ve hedeflerimizi
tim sinirlar, siniflarr asan bir nitelikle genis-
letiyor.”

Birlikte sesimiz daha gur,
adimlarimiz daha cesur olacak

Turkiye'nin en buyuk sendikasi Egitim-
Bir-Sen ve yine 850 bini askin Uyesiyle
Turkiye'nin en buyuk sivil toplum kurulusu
olan Memur-Sen olarak, “Oncl Medeniyet,
Guglt Sendika, Buyuk Turkiye” sloganiyla 1
milyon tye hedefine ulasmak icin bir calis-
ma baslattiklarini hatirlatan Yalgin, “Teski-
latimiz bu amaca ulasmak i¢in gece giinduz
demeden calisiyor. Ayirim yapmaksizin bu-
tdn insanlarimizi kardes bildik, kardesimiz
kabul ediyoruz. Bu Ulkenin insani olmak,
birlikteligimiz icin yeterli sebeptir. Ulkenin
kazanimi da, yitirdikleri de pratik gercekle-
rimizi ayni 6lctde etkiliyor. O nedenle, bizim
medeniyet yolculugumuz, bir derlenme, to-
parlanma sureci; umudu, inanci, hayati can-
Il kilma mucadelesidir. Micadelemize her
kamu calisaninin Uye olarak katilimini sag-
lamak icin cabalarimizi daha da artiracagiz.
Birlikte sesimiz daha gur, adimlarimiz daha
cesur olacaktir” ifadelerini kulland.
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“insani, insani degerleri esas alan ve erde-
mi kusanan medeniyetle bagimizi yeniden
insa, emeginin hakkini, hakkina dusen ek-
mek payini alma mucadelesinin zirve hare-
keti olarak, daha da buyimeli ve gticlenmeli;
Memur-Sen olarak 1 milyon Uye hedefimizi
gerceklestirmeliyiz” diyen Yalcin, sunlar
soyledi: “Bir milyon Uye hedefi hayal degil,
birlerle baslayip 850 bine ulasan teskilat
bunu hi¢ zorlanmadan gerceklestirebilir.
Egitim-Bir-Sen, bunu tek basina basarabilir.
Bunun icin harekete gececegiz ve 15 Mayis'a
kadar hedefimizi gerceklestirmek i¢cin yogun
bir caba sarf edecegiz.”

s glivencesi
olmazsa olmazimizdir

Kamu gorevlilerinin is glvencesiyle ilgili
tartismalara da deginen Yalcin, gugld kamu
gorevlisinin, etkin kamu hizmeti, etkin kamu
hizmetinin de glclu devlet anlamina geldigi-
ni dile getirerek, “Bu anlayisla, is glivencesi
kirmizi gizgimizdir, olmazsa olmazimizdir

diyoruz. Kamu gorevlilerinin is glivencesini
gundemde tutmak; calisma barisini ve top-
lumsal barisi zedeler, 3 milyon 200 bin kamu
gorevlisini tedirgin etmek disinda bir sonug
dogurmaz” diye konustu.



‘Ogretmenlerin Yildirma Algisi ve Tecrubeleri’

arastirmamizin sonuclarini acikladik
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gitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili Latif Selvi, calisma hayatinin

=

yaygin siddet bicimine yonelmede daha rahat imkan ve firsat verebil-

yogun ve yakin iliski diizeninin, ‘mobbing’ diye ifade edilen en

digini belirterek, “insanligin bas belasi bir mahiyet kazanmis sorun,
kaniksandigl icin, siddete karsi ¢cikmak ve bunu minimum seviyeye
indirmek hic kolay degildir. Hele bizim gibi siyasi ge¢gmisinde yildir-
manin sosyal, siyasal siddet olarak uygulandigl toplumlarda is daha
da zordur. Turkiye'de ideolojik devlet yapilanmasinin yakin zamana
kadar inancg ve dusltince 6zgurlGgunu sinirlama Uzerinden yildirmayi
adeta resmi programa donustirmus olmasi, sorunun sosyal, siyasal
boyutta yasanmasina yol acmistir” dedi.

Latif Selvi, Egitim-Bir-Sen Stratejik Arastirmalar Merkezi tarafindan
yapilan “Ogretmenlerin Yildirma Algisi ve Tecriibeleri” arastirmasinin
sonuglarini, Genel Merkez'de diizenlenen basin toplantisiyla agiklad.

istanbul, Ankara, izmir, Canakkale, Sakarya, Adana, Kayseri, Samsun,
Trabzon, Erzurum, Malatya ve Sanlurfa’da temel egitim ve ortadg-
retimde gdrev yapan 2 bin 39 6gretmenle ylz ylUze anket teknigiyle
yapilan arastirmanin satir baslarindan bazilari soyle:

Her iki 6gretmenden biri meslek hayati boyunca
yildirmaya maruz kaldigini ifade etmistir

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin yaklasik yarisinin (ytzde 45,7), bir
diger ifadeyle, her iki 6gretmenden birinin, meslek hayatlari boyun-
ca, bir sekilde yildirmaya maruz kaldigini ortaya koymaktadir.
Bu sonug, psikolojik siddet olarak da tanimlanan yildirmanin, temel
ve ortadgretim kurumlarinda goérev yapan 6gretmenler arasinda yay-
gin bir sekilde yasandigi anlamina gelmektedir. Arastirma sonuglari,
yildirmanin iki temel belirleyeni olarak kabul edilen yildirmaya maruz
kalma sikligi (en az haftada bir kez) ve yildirma suresi (en az alti ay)
Olcegine gore degerlendirildiginde, 6gretmenlerin maruz kaldiklari
yildirmadan 6nemli 6lctde etkilendiklerini gostermektedir. Arastir-
ma sonuclari, 6gretmenlerin yildirma algi ve tecrtbelerinin; il, okul
tlrd, 6grenim duzeyi, calisma siresi gibi degiskenler agisindan fark-
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MEMUR-SEN KONFEDERASYONU

EGiTiM-BiR-SEN

EGITIMCILER BIRLIGI SENDIKASI
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lihk gosterdigini ortaya koymaktadir. Dolayisiyla yildirmayi énlemeye
yonelik politikalarin bu farkhlklar g6z 6ntinde bulundurularak gesit-
lendirilmesi gerekmektedir.

Arastirma sonuglari, 6gretmenlerin calisma sureleriile yildirma tecri-
beleri arasinda ters orantil bir iliski oldugunu gostermektedir. Buna
gore, 21 yil ve daha uzun sure 6gretmenlik yapanlarin yildirma algi
puani, ¢calisma suresi 20 yil ve altinda olan 6gretmenlere oranla daha
dusuk (126,03), yildirma tecribesi puani ise daha ytksektir (102,28). 5
yil ve daha az siire 6gretmenlik yapanlarin yildirma algi puani, 6 yil ve
daha uzun sure 6gretmenlik yapanlara oranla daha yuksek (164,18),
yildirma tecrlibe puani ise daha dusuktur (88,95). Yani yas ve calisma
suresi ile yildirma algl dizeyi ve tecriibesi arasindaki iliski yildirmayla
mucadelede 6nem kazanmaktadir.

Yildirmaya maruz kalan her 4 6gretmenden 1'i meslek hayatinin
olumsuz yonde etkilendigini, her 5 6gretmenden 1'i ise yildirmaya
bagli stres yasadigini beyan etmistir. Bu sonuclar, bir toplumun sur-
durulebilirligi ve gelisimi icin olmazsa olmaz kurumlardan biri olan
egitim kurumunun cok ciddi bir tehlikeyle karsi karsiya oldugunun
isareti niteligindedir. Zira 6gretmenlerin maruz kaldiklar yildirmaya
bagli olarak ise gitme isteginde azalma, isi birakma isteginde artis
ve ders basarisinda dusus yasamalarinin yani sira stresli bir sekilde
derslere girmelerinin verilen egitimin kalitesini olumsuz yonde etki-
lemesi kacinilmazdir.

Yildirmayla mucadelede neler yapildigl hususunda ulasilan sonuglar
dikkat cekicidir. Resmi sikayet mekanizmalarini kullananlar buyuk
oranda dusuk kalirken; kabullenme, geri cekilme ya da gayriresmi
araclarla yildirmayr durdurmaya calisma (yaklasik yizde 59) daha
baskindir. Arastirma, 6gretmenlerin maruz kaldiklari yildirma karsi-
sinda genellikle, durumun zaten degismeyecegi dusuncesiyle, yildir-
may! sonlandirmaya yonelik herhangi bir girisimde bulunmadiklarini
gostermektedir. Ayrica istenmeyen duruma kisinin sadece kendisinin
degil, baskalarinin da maruz kaldigini bilmesi, durumu kabullenme ve
duruma katlanma esigini yukseltmektedir.
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Uluslararasi Filistin Meslek Orgiitleri ve

Cemaat-i Islami temsilcilerinden sendikamiza ziyaret

U luslararasi Filistin Meslek Orgutleri Forumu Baskan Yardim-

aist Ahmad Abou Jamih ve Turkiye Temsilcisi Moin N. Naim,

Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin'i ziyaret
etti.

Filistin disinda yasayan Filistinlilerin mesleki 6rgltlemesini sagla-
mak icin ‘Uluslararasi Filistin Meslek Orgutleri’ gibi bir sivil toplum
kurulusuna ihtiya¢ oldugunu ifade eden Jamih, “Memur-Sen’in
Turkiye en buayuk sivil toplum kurulusu oldugunu biliyorum ve
faaliyetlerini yakindan takip ediyorum. Boyle bir kurulusun tec-
ribelerinden yararlanmak istiyoruz. Filistinlilerin yogun yasadi-
g1 ulkelerde temsilcilik acmak gibi bir niyetimiz var. Bunun icin
Labnan'da ‘Mesleki Calismalar Kongresi' duzenleyecegiz. Tecru-
belerinizi paylasmak icin bu kongrede sizleri aramizda gérmek
bizi onurlandiracaktir” dedi.

Genel Baskan Ali Yalcin, ziyaretin kendilerini memnun ettigini
belirterek, “Dinyada yasanan zorluklara ve sorunlara karsi or-
gutlenerek mucadele verilmelidir. Sorunlari 6rgutltd zemine ta-
styarak tartismali ve ¢6zUm i¢in ortak hareket edilmelidir. Emek
hareketlerinin sorunlari bélgesel veya tlke bazl degildir, hepimi-
zi ilgilendirir. Bu baglamda Uluslararasi Filistin Meslek Orgutleri

Forumu’'nu 6nemsiyorum. 1992'de kurulan sendikamiz, 1995'de
kurulan konfederasyonumuz, Turkiye'nin en buyuk emek hare-
keti. Kuruldugumuz ginden bu yana kamu gorevlilerinin bircok
sorununu ¢o6zduk ve ¢ozmeye de devam ediyoruz. Gucimuzu
Uyelerimizden, 6rgutlt yapimizdan aliyoruz. Tecribelerimizi pay-
lasmak icin Mesleki Calismalar Kongresi'ne katilacagiz” seklinde
konustu.

Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili Latif Selvi ve Baskan Yardimci-
st Ramazan Cakirc’'nin da hazir bulundugu ziyarette, Yalcin, heye-
te, Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Kurucu Genel Baskani Mehmet
Akif inan'in kitap setini takdim etti.

E anglades Cemaat-i islami Genel Baskan Yardimcisi Matiura
Rahman ve Genel Baskan Danismani Nurul Amin Egitim-Bir-
Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalgin'i ziyaret etti.

Ziyaretten duydugu memnuniyeti dile getiren Ali Yal¢in, immetin
birligini, islam dunyasinin birlikteligini savunan ve bu cercevede
yurittiga calismalar nedeniyle stirekli hedef alinan Cemaat-i isla-
mi Partisi'ne yonelik devlet terértind, adalet cinnetini ve bu yolla
hem islam’i hem de Muslimanlari hedef alan Banglades yéneti-
mini kinadiklarini ifade ederek sunlari soyledi: “Hukuk tanimaz,
insan onuru bilmez yonetimi, Banglades'te yasanan vahsetin sug
ortagi olarak gérilyoruz. Banglades rejimi Cemaat-i islami'nin geri
kalan liderlerini idam sehpasina géndermeye hazirlaniyor. Tama-
men siyasi bir mahkeme tarafindan yargilanan ve Banglades ile
Pakistanin gelecegini dusunmekten baska bir eylemi bulunma-
yan ancak ‘insanlik sucu islemekle’ itham edilen bu insanlarin da-
ragacina géonderilmesi basl basina bir insanlik sucudur ve buna
derhal son verilmelidir. Bunun icin Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen
olarak mucadelemizi sirdurecegiz.”

Banglades Cemaat-i islami Genel Baskan Yardimcisi Matiura
Rahman ise, Cemaat-i islami Genel Baskani Mogbul Ahmed'in
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Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen yo6neticilerine, gostermis olduklari

hassasiyet ve verdikleri micadele icin tesekkur ettigini belirterek,
“Banglades mahkemelerinin hukuksuz yargilamalarina tepki gos-
terip, diplomatik girisimlerde bulunan sizlere mutesekkiriz. TUm
dunyanin zulme seyirci kaldigi bir strecte sizler haksizliklara tepki
gostererek insanlik i¢in onurlu bir davranis sergilediniz” dedi.

Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili Latif Selvi, baskan yardimcilar
Sukri Kolukisa ve Atilla Olgum’un da hazir bulundugu ziyarette,
Yal¢in, heyete, Egitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Kurucu Genel Bas-
kani Mehmet Akif inan’in kitap setini takdim etti.
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Egitim, ideolojik bicimleme

araci olarak kullanildi

E gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Bas-
kani Ali Yalcin, “Tarkiye’nin egitim tarihin-
de, milli irade ve vesayet arasinda yasanan bir
cekisme vardir. Egitim Turkiye'de yillarca ideo-
lojik bir aygit ve bicimleme araci olarak kullanil-
di. Modernlesmeye degil degerlerden uzaklas-
tirarak batililasmaya hizmet etti. Bu bilingli bir
tercihti” dedi.

Genel Baskan Ali Yalcin, Turkiye Dil ve Edebiyat
Dernegi tarafindan dizenlenen “Egitim Mese-
lemiz” konulu konferansta konustu. Osmanli
Devleti'nden baslamak Uzere Turkiye'nin egitim
sistemini bélum boélim isleyen Yalgin, ilk done-
mi pozitivizm yoluyla degerlerden uzaklasma,
ikinci donemi Batr'ya yonelme, Uc¢unct donemi Il. Abdtlhamid
ile 6ze donme calismalari, dérdinct donemi irk¢ihk ve Baticiliga
yonelis, besinci donemi ise vesayetten arindirma ve yeni arayis
dénemi olarak nitelendirdi.

Tek parti doneminde toplum formatlandi

Tek parti doneminin antidemokratik uygulamalarina deginen
Yalcin, alfabe degisikligiyle milletin formatlandigini vurgulayarak,
“Tek parti ddneminde yeni bir toplum insa edilmek istendi. Oku-
ma yazma bilenler ertesi glin cahil olarak uyandi. Bu dénemde
toplum topyekdn donusturilmek istendi ve bunu da muallimler-
le yaptilar. Bu dénemde egitimde yapilan degisiklikler siradan ve
tesadufl degildir. Ornegin, bu dénemde baslayan ve halad devam
eden butlun ders kitaplarinda kadin resimlerinin basi acik olma-
si tesaduff degil. Bilingcaltina rol model dayatmasidir. Cocuklarin
dedeleri sakalli iken dedelerin sakalsiz ve sapkal resmedilmesi,
anneleri basortulu iken Bati tipi kadin resimlerinin olmasi biling-
sizce yapilmis bir sey degildir. Bilingli olarak toplum formatlandi
ve kendi kulttr, inang ve degerlerine yabancilastirildi” seklinde
konustu.

28 Subat ¢ok yikicr oldu

Turkiye'de her 10 yilda bir yapilan darbelerle devlet-millet kay-
nasmasi Otelendigi gibi, darbelerle muhendisliklerin tahkim
edildigini dile getiren Yalcin, “En yikici ve yakici darbe 28 Subat
oldu. Egitim de nasibini aldi. Bu surec ‘Bin yil surecek’ denildi.
imam Hatip binalarinin bir kismina el konuldu. imam hatiplilere
katsay! engeli getirildi. Orta kisimlari kapatildi. 8 yillik kesintisiz
egitim MGK karariyla dayatildi. Universitelerin éni nizamiye ka-
pilarina cevrildi. Universiteler kislalastirildi. 12 yas altina Kur'an-i
Kerim egitimi yasaklandi. Almanya’da ytzyilin pedagojik yanlisi
denilmesine ve dayatmadan uzaklasilmasina ragmen Turkiye'de
‘Karma Egitim’ dayatildi. Ozellikle islam Ulkelerinde egitim géren
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dgrencilerin aldiklar Gniversite diplomalarinin denkligi kaldirildi.

Din Kultart ve ahlak Bilgisi Ogretmenligi egitimi ilkogretim icin
egitim faklltelerinin icerisine kaydirildi. Bircok vakfin malvarlikla-
rina el konuldu. Basortult avi baslatildi. YAS kararlariyla gimus
yuzuk takanlar ordudan atildi. Milli Gavenlik Dersi Gzerinden
egitim ortamlari yogun bir denetime, gdzetime ve fislemeye tabi
tutuldu. Talim ve Terbiye de 6devsiz birakilmadi” diye konustu.

Egitimin gelismesi icin bircok adim attik

BUyuk sikintilarin yasandigl 28 Subat slUrecinden sonra yeniden
milli iradenin sz sahibi oldugunu kaydeden Yalgin, sunlari sdyle-
di: “Memur-Sen ve Egitim-Bir-Sen’in Turkiye'de egitimdeki vesayet
uygulamalarinin, bariyer ve barikatlarin ortadan kaldiriimasinda
cok 6nemli katkisi oldu. 18 ve 19. Milli Egitim s@ralarindaki teklif-
lerimiz ve alinan kararlar yeniden 6ze dénuse yol acti. And'in kal-
dirilmasi dahil az 6nce ifade ettigimiz butun dayatmalarin birer
birer ortadan kaldirilmasinin altinda gayretlerimiz ve rehberligi-
miz var. Bunlara ilaveten kamusal alan yalaninin bitirilmesindeki
toplumsal tepkinin organize edilmesi ve siyasi iradenin zorlan-
masi noktasindaki 12 Milyon 300 bin imza ve sivil itaatsizligimiz
kamuoyunun yogun destegi ile gerceklesti ve neticeye ulasti.”

Egitim konusunun etraflica tartisiimasi gerektigini kaydeden Yal-
¢in, ders programlari ve mifredatin yeniden dizenlenmesi ge-
rektigini belirterek, “Hala ders kitaplarina iliskin bazi tartismalar
yasaniyor. Ders kitaplarinda bazi stbliminal mesajlar var. Kitapla-
rimizda verilen érneklemlere bakmak lazim, degerlerimiz mi 6g-
retiliyor yoksa Bati degerleri mi 6gutleniyor. Artik eskiyi tekrarla-
ma degil, yeniyi Uretme gibi bir ihtiyac var. Rol modeller degisme-
li. Kendi kultirimuzin ve topragimizin degerleri 6rneklenmeli ve
ogutlenmelidir. Milli Egitim Bakanligi bu dénem en fazla beklen-
tinin yogunlastigi bakanliktir. Devamh degisiklik degil, bilincli ve
sistemli, ise yarayan, dise dokunan degisiklik gerekiyor. Mufredat
ve ders kitaplari dahil millete yaslanan, kendi degerlerinden bes-
lenen degisikliklere ihtiyag var” dedi.
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Gundogdu, Etyemez ve Ozer’e ziyaret

E gitim-Bir-Sen Genel Yonetim Kurulu, AK Parti Ankara
Milletvekili, TBMM Idare Amiri Ahmet Guindogdu, Kon-

ya Milletvekili Halil Etyemez ve SGK Yénetim Kurulu Uyeligime
secilen Egitim-Bir-Sen eski Genel Baskan Vekili Ahmet Ozer'i
ziyaret ederek, ‘hayirli olsun’ dileklerini iletti. Genel Baskan
Vekili Latif Selvi, Genel Bagkan yardimcilari Ramazan Cakir-

Cuma namazinin onundeki mesai engeli kalkti

emur-Sen ve Egitim-Bir-Sen olarak, Cuma gtinleri 6gle ta-
tilinin Cuma namazinin kiinmasina imkan verecek sekil-
de dizenlenmesi, kamu gorevlilerinin bu husustaki magduriye-
tinin giderilmesi amaciyla toplu s6zlesme masasina tasidigimiz
taleplerden biri daha hayata gecirildi.

3. Dénem Toplu Sézlesme’nin kamu gorevlilerinin geneline yo-
nelik kisminin “Cuma gunu 6gle tatili” baslikl 40. maddesinde,
“Cuma gtinleri 6gle tatilinin ibadet hiirriyetini engellemeyecek sekil-
de diizenlenmesine yonelik calisma yapilacaktir” karari alinmisti.

Kararin gereginin yerine getirilmesi noktasinda somut adim
Basbakanliktan geldi. Basbakanligin 2016/1 sayili genelgesinde,
dini inang hurriyetinin bir geregi olarak Cuma namazi saatinin
mesai saatine denk gelmesi halinde kamu kurum ve kurulus-
larinda calisanlardan isteyenlere mesai kaybina neden olmak-
sizin izin verilecegi ifade edilmistir. Boylece, kamu gorevlileri
adina elde ettigimiz kazanimlara yenisi eklenmis, kamu gorev-
lilerinin, 6gle tatili stresi gerekce gosterilerek Cuma namazinin

c1, Mithat Sevin, Sukrt Kolukisa, Hasan Yalcin Yayla ve Atilla
Olgum, Ahmet Gindogdu ve Halil Etyemez'i TBMM'de ziyaret
ederek, bir stire sohbet etti. Genel Yonetim Kurulu, daha son-
ra, 4. Olagan Genel Kurul'da SGK Yénetim Kurulu Uyeligi'ne
secilen Ahmet Ozer'e ziyarette bulunarak, yeni gérevinin ha-
yirlt olmasini diledi.

kihnmasi sirasinda yasadiklari sikinti ve magduriyet giderilmis
oldu. Bu kazanim, ibadet hurriyetinin saglanmasi noktasinda
onemli bir adim olup temel hak ve ¢zgurliklerin sendikal mu-
cadeleyle tesisi ve korunmasi ekseninde gelecek donemler icin
bir emsal teskil edecektir.

YURTKUR personeline

iksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu'nda (YURTKUR)

yetkili sendika olan Egitim-Bir-Sen ve YURTKUR Genel
Mudurligd'nun birlikte yuruttigd banka promosyonu anlas-
mas! konusunda Halk Bankasi'yla mutabakat saglandi. Pro-
] mosyon ihalesi sart-

namesi ve sozlesmesi,
tim YURTKUR personel
ile daha sonra atanacak
personeli de kapsaya-

:l cak sekilde gergeklesti-
rildi.
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bin 250 TL promosyon

3 yil sureyle gecerli olacak promosyon anlasmasinda bir de-
faya mahsus ve tek seferde 6denmek Uzere her bir calisana
1.750; buna ilaveten protokol suresi icinde banka ile kurumun
mutabakati halinde kisi basi 500 TL ilave promosyon ddemesi
yapilacak.

Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Hasan Yalgin Yayla,
promosyon anlasmasiyla ilgili yaptigi agiklamada, YURTKUR'da
promosyon sirecinin ge¢ de olsa tamamlanmasindan memnu-
niyet duyduklarini ifade ederek, banka promosyon anlasma-
sinin sonuclandiriimasi surecinde dnemli katkilarda bulunan
YURTKUR yetkilileri ile komisyon Uyelerine tesekkur etti.
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Mardin’deki multeci kampini ziyaret ettik

E gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yal¢in, hendekle-
rin vesayet cukurlari oldugunu belirterek, “Buradan 6zgurlik ve
gelecek tasavvuru olanlar sapkalarini 6nlerine koyarak bir kez daha
dustinmelidir. Hendek agmak yerine okul agin, buraya gelip yuregini
koyarak fedakarca gorev yapan insanlara kucak a¢in” dedi.

Ali Yal¢in, Memur-Sen Mardin il Temsilciligiin Miftilik Konferans
Salonu’'nda duzenledigi “Her Yerde Baris, Her Zaman Birlik: Mardin
Bulusmasi”nda giindeme iliskin degerlendirmelerde bulundu.

Terdr 6rgutt PKK mensuplarinca kazilan hendekleri elestiren Yalgin,
sunlari soyledi: “Tetige basan gencler degil, yere saglam basan genc-
ler yetistirmek icin kamu gorevlileri olarak Gzerimize disen sorum-
lulugu yapmaya devam etmeliyiz. Hendekler, vesayet cukurlaridir.
Buradan 6zgurlik ve gelecek tasavvuru olanlar sapkalarini dnlerine
koyarak bir kez daha dustinmelidir. Okullari yakip, 6gretmenleri bas-
kilayan, sehirleri yasanmaz hale getirenler, ‘Boykot uyguluyoruz' di-
yerek, boykota uymama 6zgurltginu kullananlara karsi tehdit savu-
rup, 6zgurlukten bahsediyorlar. Dun eski devletten ne kadar ¢irkinlik
varsa, onu kopyaliyorlar. Buradan bir cikis yolu bulmalari mimkun
degil.”

Yasananlari kabul etmediklerini dile getiren Yalcin, “Sehir merkezle-
rinde hendek kazanlarin, okul ve cami yakanlarin, bilboardlara Haz-
reti Peygambere hakaret iceren afisler asanlarin, ¢ocuklarin egitim
hakkini, bélgenin yatirim hakkini, bélgede fedakarca gorev yapanlari
engelleyenlerin asla yaninda olmayiz. Bunun hak verilecek hi¢bir yani
yok. Yasin Boru ile 50 insani katledenleri unutmadik” seklinde konus-
tu.

Hedef 1 milyon Uye

Memur-Sen olarak, belirledikleri “1 milyon Uye, yeniden buytk Tur-
kiye” hedefine de deginen Yalcin, “Uye sayimizi artirarak, glicimaiz(
katlayarak, hizmetlerimizi yayginlastirarak, érgitlenmemize hiz ve-
rerek yeniden buytk Turkiye ve adil bir dinya hedefine kosuyoruz”
ifadelerini kullandi.

EGITIM-BIR-SEN HABER BULTENI

Genel Baskani Ali Yal¢in, Mardin-Midyat'taki Cadirkent'te Suriye ve

Irakli misafirlerle bir araya geldi.

Midyat Kaymakami Oguzhan Bingél, Cumhuriyet Savcisi ibrahim Boz-
kurt, MUfti Mehmet Safi Bilik, Memur-Sen Genel Baskan Yardimcisi
Mehmet Emin Esen, Egitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Rama-
zan Cakirci, Memur-Sen Mardin il Temsilcisi Mustafa Aydin, Egitim-
Bir-Sen Mardin Sube Baskani Eyylp Deger ve Memur-Sen'e bagli
sendikalarin sube baskanlariyla birlikte Cadirkent'te basin toplantisi
duzenleyen Ali Yal¢in, “Burada Ensar-Muhacir kardesliginin 6nemli
orneklerinden biri yasanmaktadir. Bu durum, kardeslik hukukunun
yansimasidir. Bati, ¢ maymunu oynarken, Turkiye mazlumlara sahip
citkmistir. Bati, zulme ortak olurken, Turkiye, kardeslerini agikta birak-

mamistir” diye konustu.

Emanete sahip ¢ikilmasi gerektigini vurgulayan Yalgin, sunlari soyle-
di: “Kardeslerimiz bize emanettir. Emanete sahip ¢ikmak hepimizin
gorevidir. Kis gelmis, sartlar zorlasmistir. Acilen seferberlik baslatip,
kardeslerimizin yaninda durmaliyiz. Onlarin yaralarini sarmak icin eli-
mizden gelenin fazlasini yapmaliyiz. Biz diin oldugu gibi, bugtn de
sorumluluk almaya devam ediyoruz. Biz, hem emek hareketi hem de

merhamet hareketiyiz.”

Ogrencilere kirtasiye yardimi

Yal¢in, beraberindeki heyetle birlikte, Suriyeli 6grencilerin egitim gor-
dugi Midyat Kocatepe ilk Okulu'nda égretmenlerle goriistl ve ardin-
dan 6grencilere kirtasiye malzemesi dagitti.

Vali Omer Faruk Kocaki da ziyaret eden Ali Yalcin, daha sonra Mar-
din-Suriye Yardimlasma Platformu merkezine giderek incelemelerde
bulundu, yardim faaliyetleri hakkinda bilgi aldi.

Yalcin, Mehmet Akif inan Kiz Anadolu imam Hatip Lisesi 6gretmenle-
riyle de bulusarak, bir stire sohbet etti.
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Derhal ozgurlukc¢u bir anayasa yazilmalidir

ardin Artuklu Universitesi, ‘Kiirt Sorunu

ve Islam(cilar) adi altinda panel ve ¢alis-
tay diizenledi. Universitenin rektérlik binasin-
da gerceklestirilen calistay'a katilan Egitim-Bir-
Sen ve Memur-Sen Genel Baskani Ali Yalcin,
bir sunum yapti. Yalcin, “Otekilestirme, dayat-
ma ve baski sorunu ¢6zimsuz kiliyor. Sorun-
larimizi ¢ézmek icin hep birlikte her zeminde
sorumluluk almaliyiz. Derhal yeni ve 6zgurluk-
¢cU bir anayasa yazilmalidir. Zemini kardeslik
anlayisi ve ummet bilinciyle guclendirilmis;
adalet, hakkaniyet ve hukukla donatiimis esit
ve birinci sinif vatandaslk en énemli ¢6zum
olabilir. Yapilmasi gereken, esit vatandaslik
temelli sivil, 6zgurltkel, demokratik yeni bir
anayasa yapmak olmalidir” dedi.

“Adalet, hakkaniyet ve ahlak merkezli medeni-
yetin varligina katki saglamak; Gmmetin birligi
ve dirligi icin birlikte hareket etmek; ayrisma-
lari 6nlemek, barisi ve kardesligi tesis etmek;
‘Hi¢ stphe yoktur ki, baris daha hayirlidir' ve
‘Topluca Allah'in ipine sarilin, ayriiga disme-
yin' ilahi mesajlari bu sorumlugumuzu artiri-
yor” diyen Yal¢in, “Bu noktada, ortak hedefle-
rimiz acisindan Kur'an ve Stinnet gibi iki temel
referansimizin da oldugu unutulmamahdir.
Bize gore ilk insan haklari bildirgesi niteligi ta-
slyan Veda Hutbesi'nin butintne hakim olan
hak temelli anlayis, adalet ve esitlik cercevesi
Uzerinden ¢6zUim dretmek mumkinduar” sek-
linde konustu.

Bdlge surgun yeri gorulmemelidir

Bolgede deneyimli ve tecribeli kamu gorev-
lilerinin goérev yapmasini saglayacak tedbir
ve tesviklerin hayata gecirilmesi gerektigini
kaydeden Yalcin, sdyle konustu: “Kamu per-
sonelinin nicelik bakimindan guclendirilmesi
adimlarr atilmalidir. Kamu gorevlileri yoniyle
bolgede eski ahskanliklar sirmektedir; hem
sirgln yeri hem staj bdlgesi olarak devam
etmektedir. Bolgede tecriibeli kamu gorevlile-
rinin kalmasinin yollari bulunmahdir. Devlete
kisen, devletin disladigl kamu gorevlileri bol-
geye gonderilmemelidir. Bolgeye tecrubeli ve
bdlgenin hassasiyetlerini bilen kamu goérevli-
lerinin gitmesinin yolunun acilmasi i¢in 6zIUk,
mali ve sosyal haklarda iyilestirme saglanma-
hdir.”

Ebedi kardeslik icin 6neriler

Genel Baskan Ali Yalgin, “Kiirt Sorunu ve islami
Pratik” baslikli komisyona Memur-Sen'in 6ne-
rileri sundu:

-Bize gore ilk insan haklari bildirgesi niteligi ta-
siyan Veda Hutbesi'nin butinidne hakim olan
hak temelli anlayis, adalet ve esitlik cercevesi
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Uzerinden ¢6zim Uret-
mek mumkudnddar.

-Hedef daha mutluy,
daha huzurlu, daha
mureffeh, daha say-
gin, daha umutlu bir
toplum ve Turkiye insa
etmek olmali. Bu nok-
tada, i¢i hukuk ve esit
vatandaslik ile doldu-
rulmus kardeslik huku-
kumuz ve tmmet anla-
yisimiz bizim igin iyi bir
zemin ve atmosfer olusturabilir.
-Sosyo-ekonomik haklar bakimindan 78 mil-
yonun esit haklara sahip olmasi, yoksullugun
yukina bir bélgenin, zenginligin keyfini bir
bdlgenin cekmemesi gerekir.

-Sonuca varmak icin esit vatandaslik gerekir.
“TUrkiye Cumbhuriyetine vatandashk bagiyla
bagh herkes Turkiye vatandasidir” tanimi ¢o-
zUm noktasinda makul bir yol olacaktir.

-Yerel yonetim reformu yapiimali. Merkeziyet-
cilikten yerellige dogru, merkezden tasraya
yetki devri tim Turkiye icin uygulanmak kay-
diyla hayata gecirilebilir.

-Vesayet cukurlari, hendekler kapatiimal, PKK
silah birakmalidir.

-Siddet ve otekilestirici dil terk edilmelidir.

-Irk¢i dil anayasa basta olmak tzere tim mev-
zuattan, literatirden ve egitim sisteminden
ctkariimali ve ayiklanmalidir.

-Temel bir ilke olarak, herkes herkesin orf,
adet ve geleneklerine saygi duymalidir. Kultu-
rel zenginligimizi gelistirerek devam ettirmeli-
yiz.

-Anadilde konusma, kulturlerini gelistirme,
gorsel, isitsel, yazih medya araglarini kullanma
anayasal glvence altina alinmalidir.

-Bolgede egitim veren medreselerin yasal gu-
venceye sahip olmasi talebi mutlaka deger-
lendirilmeli, bu kurumlarin verdigi belgelerin
denkligi saglanmalidir.

-Turkiye'nin genelinde oldugu gibi ilahiyat fa-
kultelerinin ve imam-hatip okullarinin sayisi ve
niteligi bolgede giclendirilmelidir.

-Karma egitim dayatmasina son verilmeli, ay-
rica Tekke ve Zaviyelerle ilgili dizenlemeler
yeniden gozden gecirilmelidir.

-Bolgeye tecriibeli ve bdlgenin hassasiyetlerini
bilen kamu gorevlilerinin gitmesinin yolunun
acilmasi icin 6zIUk, mali ve sosyal haklarda iyi-
lestirme saglanmalidir.
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-Sosyo-Ekonomik ve Sosyo-Kultirel atilimlar

artarak devam etmelidir.

-Esit vatandaslk temelli sivil, 6zgurlikcu, de-
mokratik yeni bir anayasa yapiimalidir.

-Siyasi partilerin uzlasisi ile secim baraji disu-
ralmelidir.

-Uludere olayi, Surug ve Ankara Gari katliam-
lari, Musa Anter, izzettin Yildirim ve son olarak
da Tahir Elci suikasti gibi faili mechul élumler,
cinayet ve suikastlar arkasindaki glicleri de or-
taya ¢ikaracak bicimde aydinlatiimalidir.

-Irkcilik ve etnik ayrimciligl cagristiran her tir-
|U slogan ve sézler meydanlardan, yerlesim
merkezlerinden ve diger alan ve zeminlerden
temizlenmelidir.

-Olenin irkina, mezhebine ve ideolojisine gére
pozisyon alma anlayisindan vazgecilmeli, fikir-
lerini ve tavirlarini begenmedigimiz insanlarin
O6limu halinde “oh oldu” mantigiyla hareket
edenlere asla hosgoru ile bakmamaliyiz, ge-
rekli cevabi vermeliyiz.

-Silah ve siddet anlayisina karsi guvenlikgi bir
yaklasim yurattlmeli, ancak diger tim alanlar-
da 6zgurlukcu bir tutum sergilenmelidir.

-Teror 6rgutlerinin, algl yonetimine karsi, cok
yonly, ¢ok tarafli, cok boyutlu, gercekgi ve ¢6-
zime donuk iletisim ve yonetisim surecleri is-
letilmelidir.

-Herkesi oldugu gibi kabul etme anlayisi ha-
kim kilimmalidir.

-Tam toplumun, din, inang ve ibadet 6zgur-
|Ggu, dustnce ve ifade ozgurligl, yasama
6zgurlugl, mulkiyet hakki ve girisim guvenligi
saglanmalidir.

-Burokratik oligarsi, militarist zihniyet, elitist
anlayis, baskici, otekilestirici, ayrimci, ayristiri-
ci lobi ve gui¢ odaklarina karsi, bireyin demok-
ratik tutumuyla birlikte Gmmet, kardeslik ve
insanlk bilincini gliclendirmeliyiz.



Hizmet yarisinda kaybeden olmaz

E gitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Hasan Yal¢in Yayla, Si-
vas 1 No'lu Sube'nin olaganustu kongresi katildi. Tarim [I MU-
durlugu toplanti salonunda yapilan kongrede konusan Yayla, “Kong-
remizin hayirlara vesile olmasini diliyorum. Demokratik teamullerin
en iyi islendigi kurumlardan biriyiz. Bugln burada iki arkadasimiz,
olusturduklari listelerle delegenin karsisina ¢ikiyor. Hizmet yarisinin
kaybedeni olmaz. Bunun bilincinde olan bir teskilatin mensuplariyiz.
Bundan sonra, gecmiste yaptigimiz gibi, el ele, omuz omuza muca-
delemize devam edecegiz. Gecemizi gundlzimuze katarak, zirveden
yeni ufuklara yol almaya; egitim calisanlarinin, kamu goérevlilerinin,
milletimizin, magdur ve mazlumlarin umudu olmaya, onlarin sorun-
larini czmeye, yardimlarina kosmaya devam edecegiz” dedi.

350 bini 400 bine ¢ikarmak icin calisiyoruz

Kurulus felsefesinden, vizyon ve misyonundan sapmadan, verdi-
gi mucadeleyle egitim calisanlarinin tevecciihiine mazhar olarak
Tarkiye'nin en buyuk sivil toplum kurulusu olan Egitim-Bir-Sen’i daha
da buyutmek, 350 bini 400 bine c¢ikarmak icin caba sarf ettiklerini
kaydeden Yayla, onlarca kazanima imza attiklarini belirterek, sunlari
soyledi:

“Genel toplu s6zlesmeyle elde ettigimiz kazanimlarla butin kamu go-
revlilerini memnun ederken, egitim hizmet kolu toplu sézlesmesiy-
le de egitim calisanlarinin takdirini kazandik. Nobet gorevine Ucret,
Bakanlik¢a hafta sonu yapilan merkezi sinavlarda gorev alan egitim
calisanlarina, ek ders (icreti yerine OSYM ve diger kurumlarca yapi-
lan sinavlarda oldugu gibi sinav gosterge rakamina dayali sinav Ucreti
6denmesi, hafta ici mesai saatleri sonrasi ve hafta sonlarinda diizen-
lenen kurslarda gorev alan memur ve hizmetlilere, fazla ¢alisma lc-
retinin iki kati tutarinda fazla calisma Ucreti ddenmesi, Kredi ve Yurt-
lar Kurumu ile Universitelere bagli yurtlarda gorev yapan personele
ddenen fazla ¢alisma ucretinin bir kat artirilmasi ve bunun sézlesmeli
personele de denmesi, yabanci dil sinavlarinda yazili ve sézli sinav
komisyonlarinda gorev alan Uyelere, her bir komisyon Uyeligi icin
ayri ayri tUcret ddenmesi, akademik personelin maas ve Ucretlerinde
onemli bir yer tutan gelistirme 6denegi 6édemesinin sona erme ta-
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rihinin 2017 olarak belirlenmesini saglamak, Universitelerinde ikinci

ogretim kapsaminda fazla calisma Ucretinden daha fazla sayida per-
sonelin yararlanmasi, ILKSAN dayatmasina bitin(yle son verilmesi
gibi kazanimlara imza attik.”

Gerek Kurum idari Kurulu toplantilarinda gerekse toplu sozlesme
masasinda simdiye kadar bircok sorunu ¢ézime kavusturmalarina
ragmen devasa bir kurum olan Milli Egitim'de, Universitelerde ve
YURTKUR’da hala ¢6zim bekleyen bir yigin sorun bulundugunu ifade
eden Yayla, mevcut kazanimlarina yenilerini eklemek, egitim hizmet
kolu calisanlarinin sorunlarini ¢ézmek icin yogun bir ¢alisma icerisin-
de olduklarini vurgulad.

sleyen sisteme comak sokmayin

Yayla, kamu gorevlilerinin is glivencesi konusuna da deginerek, bas-
latilmayi ve tamamlanmayi bekleyen onca proje, ¢6zum bekleyen yi-
ginla sorun dururken, yeni sorunlar Gretmenin, isleyen bir sisteme
comak sokmanin akilla, mantikla izah edilecek bir tarafinin bulunma-
digini dile getirdi.

Egitim-Bir-Sen Sivas 1 No'lu Sube Baskan adaylari ilhan Karakoc¢ ve
Halil ibrahim Temiz'in konusmalarinin ardindan secime gecildi. Secim
sonucunda Halil ibrahim Temiz baskanhga secildi.
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Kadinlar Komisyonu Turkiye Bulusmasinda konusan Yal¢in:

Kadina sasi bakisi yerle bir ettiniz
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E gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Genel

Baskani Ali Yalgin, Egitim-Bir-Sen
Kadin Komisyonlarinin sadece kadin or-
gutlenmesindeki eksikligi gidermedigini,
Tarkiye'nin kadin konusuna sasi bakisini da
yerle bir ettigini ifade ederek, “Hi¢ kimse siz-
ler icin ‘daha kirk firin ekmek yemeleri ge-
rekir’ diyebilecek durumda degildir. Aksine
herkesin ‘Kirk bir kere masallah’ diyecegi bir
sonug duruyor karsimizda” dedi.

Kadinlar Komisyonu Turkiye Bulusmasi
Antalya'da yapildi. Bulusmada, Malezya Egi-
tim Organizasyonu Baskan Vekili Satinah
Syed Salleh, Avrupa'da Filistinli Ogretmenler
Birligi Genel Baskani Yosra Saed Agil, istan-
bul Milletvekili Fatma Benli, Do¢. Dr. Emel
Topcu ve Aktivist Zeynep Alkis'in konusmaci
oldugu bir panel de dizenlendi.

Egitim-Bir-Sen Kadinlar Komisyonu Baskani
Habibe Ocal, Yénetim Kurulu Gyeleri ve il
temsilcilerinin katildigi toplantinin acgilisinda
bir konusma yapan Genel Baskan Ali Yalgin,
Ozellikle kadinlarin cileyi gtice, sikintilari, so-
runlari fikri birikime dénusturduklerini, bas-
kilari kararlilikla, dayatmalari direncle devre
disi biraktiklarini, yasaklari 6zgurluge, ote-
kilestirmeyi 6ze donuse dogru evirdiklerini
belirterek, sdyle devam etti: “Bugtin, adalet
icin, adil bir tlke, adil dunya i¢in calisan, ter
akitan, istikametini bozmadan hakki hayki-
ran, Ulkemin, Ummetin hak, adalet ve 6z-
gurlik mucadelesinde liderlik yapan Egitim-
Bir-Sen'li kadinlarin, sendikamin kadin lider-
lerinin huzurunda olmanin bahtiyarhgini
yasiyoruz. Sizlerle soylu mucadelede yol
arkadasligi yapmanin onurunu tasiyoruz.
Sizler, Turkiye'nin 81 il ve batun ilcelerinde
Orgutlenmenizi kisa slrede tamamladiniz.
Ulkemizdeki ve yurt disindaki kadin érgit-
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leriyle is birligi, hedef ve proje ortakhgi ya-
parak vizyonunuzu ortaya koydunuz. Kadin
Uye sayimizi artirdiniz, érgutlenmede diger
sendikalara fark attiniz. Fikri zenginliginizle,
aksiyoner kimliginizle farkinizi da fark et-
tirdiniz. Sendikaciligin erkeklere mahsusu
olmadigini, kadinlarin sivil inisiyatifte onca,
sivil itaatsizlik noktasinda 6nde olabilecegi-
ni herkese kabul ettirdiniz. Hi¢ kimse sizler
icin ‘daha kirk firin ekmek yemeleri gerekir’
diyebilecek durumda degildir. Aksine herke-
sin ‘Kirk bir kere masallah’ diyecegi bir sonug
duruyor karsimizda.”

Cabalariniz, kadina yonelik
siddetin bitecegine teminattir

Ara rejim donemlerinde, cunta sureglerin-
de, 28 Subat'in otekilestiriciliginde kadinla-
rin calisma hayatindan, egitim hayatindan,
siyaset kulvarindan dislandigini dile getiren
Yal¢in, “Kadinlarin zorba tavirla, kistah bir
tarzla kamu hizmetinden dislandigl kara
gunler geride kaldi. Artik, sizlerin fikirleri,
eylemleri, direnci ve direnisiyle, alkislanan
kadinlar, kadin orgutleri var. Sizin ¢abala-
riniz, kadina yonelik siddetin bitecegine te-
minattir. Varliginiz, davamizin zirveden yeni
ufuklara ulasmasini kolaylastiracaktir. Siz
oldugunuz surece, milletin Meclisinde bu
Ulkenin kadinlarina had bildirmeye calisan
hadsizler olmayacak. Hi¢ kimse inanci yu-
zinden otekilestirilmeyecek. Yasaklardan
kurtulduk diyerek, motivasyonunuzu, he-
yecaninizi kaybedecek misiniz? Hayir diye-
ceginizi, miucadele gemisini yeni rotalara,
yeni basari limanlarina dogru cevireceginizi
biliyorum. Canku isyerimizde, ilcemizde, ili-
mizde, Ulkemizde, bdlgemizde ve dinyada
yapilacak cok is, ¢dzulecek ¢cok sorun var. O
zaman, yorulmak, mola vermek yok. Yete-
rince buyuduk diyerek yavaslamak yok. Ses-
siz devrimlerinize yenilerini eklemeye var
misiniz? Aylan bebeklerin kiylya vurmasina,
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Esmalarin Rabia Meydanrnda vurulmasina
engel olmaya hazir misiniz? ‘Evet'leriniz, ba-
saracagimiza olan inanctir. ‘Evet'leriniz, bizi,
milleti ve Ummeti yok etmek isteyenlerin
korkusu ve kabusudur” seklinde konustu.

Salleh: Bir kadini egitirseniz,
buttn Ulkeyi egitmis olursunuz

Egitim-Bir-Sen Kadinlar Komisyonu Baskani
Habibe Ocal'in selamlama konusmasinin ar-
dindan panele gecildi. Malezya Egitim Orga-
nizasyonu Baskan Vekili Satinah Syed Salleh,
verdikleri micadele sonucunda bir¢ok soru-
nun ¢6zUmunu sagladiklarini kaydederek,

“Bircok problemi ¢6zdik ama hala ufak da
olsa bazi sorunlarimiz var. Kadinlar olarak,
cahsarak, bir araya gelerek, goruUslerimizi
paylasarak bircok seyin Ustesinden gelecegi-
mize inaniyorum. Eger bir kadini egitirseniz,
butin dlkeyi egitmis olursunuz. Onun igin
egitime 6nem vermeliyiz” diye konustu.

Avrupa’da Filistinli Ogretmenler Birligi Genel
Baskani Yosra Saed Agll, Filistinlerin yasadi-
g1 sikintilart anlatirken, Dog. Dr. Emel Top-
cu, kadinlarin kimlik sorunlarina degindi.
istanbul Milletvekili Fatma Benli ve Aktivist
Zeynep Alkis'in da birer konusma yaptiklari
panel, katihmcilarin sorularinin yanitlanma-
siyla sona erdi.
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Teskilat toplantilarinda konusan Habibe Ocal:
Baciyan-1 Rum ruhunun ginimuzdeki

temsilcileriyiz

gitim-Bir-Sen ve Memur-Sen Kadinlar Komisyonu Baskani Ha-

bibe Ocal, sorunlarinin ¢c6zimunin kendi medeniyet degerle-
rinde oldugunun farkinda olduklarini ifade ederek, “Nitekim 6rgutlu
yapimizin referansi da degerlerimizin besiginden dogmus dinyanin
ilk 6rgutlt yapisi olan Baclyan-1 Rum'dur. Bizler Baciyan-1 Rum ruhu-
nun ginimizdeki temsilcileriyiz. ihtiyac duydugumuzda kodlarimiz-
da yer alan bu ruh kendiliginden ortaya ¢cikmaktadir” dedi.

Baskan yardimcilariyla birlikte Antalya, izmir, Denizli, Elazig ve is-
tanbul 1 No'lu subenin diizenledigi toplantilara katilan Habibe Ocal,
haklarini aramakta israrci olan kadinlarin bir araya gelmesi icin ugras
verdiklerini belirterek, érgttlenmeden, mucadele vermeden haklarini
elde etmelerinin zor oldugunu sdyledi.

OrgutlU yapimizi celiklestirmeliyiz

GuUglu orgutli yapilar icinde gelecegi kusanmanin 6nemine dikkat ce-
ken Ocal, bu atmosferin olusmasinda ve sirdiriilmesinde herkese
sorumluluk dustigunu kaydederek, “Bizler 6rgutlt yapimizi giclendi-
rip, celiklesmeliyiz. Bu giclenme esnasinda, kimseyle esitlenmek gibi
bir derdimiz yoktur. i¢leri bosaltilmis, eskimis ve ithal kavramlara da
gerek duymuyoruz. Bizler sorunlarimizin ¢6zimunun ve ihtiyaclarimi-
zin giderilmesinin kendi medeniyet degerlerimizde, kéklerimizde ol-
dugunun farkindayiz. Nitekim 6rgutli yapimizin referansi da degerle-
rimizin besiginden dogmus dinyanin ilk 6rgutlu yapisi olan Baciyan-i
Rum’dur. Bizler Baciyan-1 Rum ruhunun ginimuzdeki temsilcileriyiz.
ihtiyac duydugumuzda kodlarimizda yer alan bu ruh kendiliginden
ortaya ¢tkmaktadir. Dlnya mazlumlarinin sorunlarina ¢6zam tretme,
bu ¢6zUimleri hayata gecirme hassasiyet ve gayretinde kadin dncu-
ler, kadin liderler olmaliyiz. Karsimizdakilerin giici ne olursa olsun,
zalimin karsisinda dik durmaliyiz. Kimligine bakmaksizin mazlumun
yaninda yer alarak medeniyet degerlerimizin insasina bir tugla da biz
koymaliyiz. Bizler vakti geldiginde ve hak edildiginde emaneti almak-
tan kagmayan, emaneti ehline vermekten kaginmayan, Uretmeye de-
vam eden bir sendikal anlayisin icinde yer aliyoruz” seklinde konustu.

Durusumuzdan, zamani yasayip geleceg
kusanmaktan taviz vermeyecegiz

“Kadinlar 6rgutlendikge guclenecek, gliclendikce sdylem Uretecek ve

kazanan insanlik olacak” diyen Ocal, kadinlarin her alanda oldugu
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gibi sendikal calismalarda da aktif gérevler Ustlenmesinin, dinyanin
¢cehresinin degistiriimesi bakimindan énemli oldugunu dile getirerek,
kadinlarin iyiye, giizele déndstiricd elinin insanlara ulasmasi gerek-
tigini vurguladi.

-

Hak, adalet, 6zgurltk ve baris adina

sesimizi yukseltmeliyiz

Sendikali kadinlar olarak yalnizca kendi Uyelerinin haklarini degil,
tim dinyada zulme ugrayan kadinlarin dertlerini de dert edinen bir
inancin temsilcileri olduklarinin altini cizen Ocal, séyle devam etti: “Bu
suurla, nerede bir haksizlik ve zulim varsa, orada yangini séndirme
adina, hak, adalet, 6zgurluk ve baris adina sesimizi yukseltmeliyiz.
Aksi takdirde komsuda yanan atesin dumani bizim cigerlerimize de
zarar verecek ve yasanan adaletsizligin kurbani olmaya mahkdm ola-
cagiz. Kadinlar olarak, hak ve 6zgurltik mucadelesinde rehavete dus-
memeliyiz. Bizler Ulke tarihinde kara bir sayfa olarak yerini alan 28
Subat gibi bir ddnemin magduriyetini yasamis insanlariz. Yakin tarihi-
mizi iyi okumali, ayaklarimizi yere saglam basmali, atacagimiz hicbir
adimda haktan, hakikatten ve adaletten sasmamaliyiz.”

Kadin calisanlarin hald bircok sorunu bulundugunu kaydeden Ocal,
“Sorunlarimizin ¢6zimuanu saglamak bizim elimizdedir. Bunun icin el
ele vermeli, omuz omuza ytriumeliyiz. Gicumuzi Egitim-Bir-Sen cati-

si altinda birlestirmeliyiz” diye konustu.
z [T EDN

-—
m—
-
-

SUBAT - 2016



Demokrasi kivamini bulduk¢a

sivil irade guclenecektir

gitim-Bir-Sen Genel Baskan Vekili Latif Selvi, La-

tif Selvi, kongrelerin bir hiz oldugunu, demok-
ratik teamullerin i¢sellestiriimesinde, aidiyetlerin pe-
kismesinde cok bayudk bir rol oynadigini ifade ederek,
“Yeni bir stireci baslatmak istiyorsak, 6niimuze yeni bir
hedef koymak durumundayiz. Ve o hedef bizi amaci-
miza tasimis olacak insallah” dedi.

Van 1 ve Konya 2 No'lu subelerin genel kurullarinda
konusan Latif Selvi, demokratik isleyisin dnemine dik-
kat cekerek, “Demokrasi kivamini bulduk¢a, 6zgurluk
alanlari genisleyecek, sivil irade glgclenecektir. Bizler,
Egitim-Bir-Sen olarak, demokratik kurallari en iyi se-
kilde isletmeye calisiyoruz. Bugin burada Subemizin
kongresini yapiyoruz. Bu isi, kirip dokmeden, birbirini
Uzmeden yapmak 6nemlidir. Bu olgunluk ve tecribe
teskilatimizda fazlasiyla mevcuttur” seklinde konustu.

Egitim ve calisma hayatinin énemli oldugunu kayde-
den Selvi, s6yle devam etti: “Hem egitim hem de calis-
ma hayati s6z konusu oldugunda toplumun nabzinin
attigl, 6nemli bir faaliyet alanindan bahsetmis oluruz.
Bu anlamda egitim ve calisma hayatinin temel dina-
migini olusturan calisanlarin temsilcileri sendikalar da
ayni oranda 6nemli ve kiymetlidir. Gorev ve sorumlu-
luklari da ayni sekilde kiymetli kilmaktadir.”

Bir yandan sefa, diger yandan sefalet var-
sa, adil paylasim yok demektir

Emek ve egitim hayatinda farkl bir soluk olmak icin
bir araya geldiklerini belirten Selvi, sunlari soyledi:
“Egitim-Bir-Sen olarak, birkag glizel adamin fitilini ates-
ledigi bir dinamigin mensubuyuz. Emek mucadelesi in-
sanlik tarihi kadar eskidir. Eger siz insan ve yasamdan
bahsediyorsaniz, calisanin alin teri diye bir seyi mut-
laka giindeminize almak zorundasiniz. Allah'in verdigi

nimetleri yine Allah'in yarattigl insanhigin hizmetine

adil bir sekilde sunmak i¢cin emek ile ilgili bir duzen-
lemeyi mutlaka yapmak zorundasiniz. Bir taraftan
sefa, diger taraftan sefalet varsa; bir yandan yokluk,
bir yandan asiri bir tiketim varsa, bunlar adil payla-
simin olmadigindandir. Bunun icin ¢caba harcamazsak,
mucadele vermezsek, adaletsizlik sUrgit devam eder.
Sendika olarak, adil paylasim ve insanca bir hayat icin
mucadelemizi devam ettiriyoruz. Calisma hayatinin
isverenlerin inisiyatiflerine terk edildigi yerde adaleti
temin etmek mumkun degildir. Bu tecribelerle ortaya
cikmustir. Calisanlarin Uzerinde kendi siyasal kazanim-
larini elde etmelerine ragmen onlarin hayatinda esitlik
gibi taahhUdU yerine getirmemis olanlarin da verece-
gi bir sey yoktur. insan Allah'in kendisine ihsan ettigi
Ustuin vasfi yine o yuce degerler 1siginda yeniden tarif
etmek suretiyle calisma hayatinda yeni bir paradigma
insa etmek durumundadir. Bu sorumluluk 6zellikle biz-
lerin omuzlarindadir.”

Yeni hedeflere kosacagiz

Dunyanin her tarafinda sendikal faaliyetlerin ve Ureti-
min oldugunu dile getiren Latif Selvi, “Kim bize sahip
¢ikacak diye dusutinen insanlarin feryadina, evet o ara-
digin adam benim, o aradigin kurum bizim kurumu-
muz, biziz diyebilmeliyiz. Kurulan her subemiz, bu se-
sin cogalmis bir icracisi olmalidir. Subelerimizi bunun
icin kurmaliyiz. iste biz bu hissiyatla, bu kaygiyla yola
cikan gayretli insanlarin omuzlarinda birlerle baslayip
yuz binlere ulasan Tuarkiye’nin en buyutk sivil toplum
kurulusu haline gelen, sube sube buytyen bir organi-
zasyonuz. Bir misyonumuz, bir dava yakimuz var, bir
suurumuz, bir gayretimiz ve azmimiz var. Bunu asla
kaybetmeden yeni hedeflere kosacagiz” diye konustu.

Secim sonucunda Van 1 No'lu Sube Baskanlgina Os-
man Aysin, Konya 2 No'lu Sube Baskanlig'na Senol Me-
tin secildi.
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Universitelerde degisime ve dénusume

ihtiyac var

gitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Ramazan
Cakirci, Yuksekogretim Kanunu'nun artik ihtiyaca
cevap veremedigini belirterek, “insan ve dusiince mer-
kezli yeni bir kanuna ihtiya¢ var. Universitelerde rektor
secimi surecleri calisanlarin sorunlarinin konusulmasini
ve tartisiimasini golgeliyor. Bu nedenle, yetkilerin sahis-
lardan alinarak kurullara devredilmesi gerekir” dedi.

Ramazan Cakirci, EZitim-Bir-Sen Bursa 2 No'lu Sube 1.
Olagan Genel Kurulu'na katildi. Merinos Kongre ve Kualtar
Merkezi'nde yapilan genel kurulda bir konusma yapan
Gakirci, Universitelerde degisim ve donusime ihtiyag
oldugunu séyledi. Bursa'da ikinci subeyi actiklarini ifa-
de eden Cakirci, “Emegi gecen arkadaslarimiza tesekkir
ediyorum. Sendikamiz Universitelerde de yetkiyi almis
bulunmaktadir. Universitedeki ideolojik yapilanma ve
baskilarin artik tarihe karismaya basladigini goértyoruz.
Universitelerde degisim ve déntstime ihtiyag var. Bu-
nun yolu da, Anayasa’nin 130 ve 131. maddelerinin de-
gismesinden geciyor. Bununla birlikte, YOK Kanunu’nun
da ciddi anlamda elden gegirilmesi gerekiyor. Yetkilerin
sahislarda toplandigl bir Universite degil, yetkilerin ku-
rumlara verildigi bir Universite istiyoruz. Uluslararasi
Universiteler arasinda ilk yuze girmek icin Universiteler-
de 6zglr bir ortamin ve zeminin olusmasi elzem. Bu da,
basta Anayasa degisikligi olmak (izere, YOK Kanunu'nda
yapilacak degisikliklerle mimkundur” seklinde konustu.

Yetkiler kurullara devredilmelidir

insan ve diistince merkezli yeni bir YOK Kanunu’nun ha-
zirlanmasi gerektigini vurgulayan Cakirci, sézlerini sdyle
strddrdi: “Universitelerde rektér secimi stirecleri egiti-
min ve egitim calisanlarinin sorunlarinin konusulmasi-
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ni ve tartisiimasini gélgeliyor. Universitelerde ideolojik
kamplasmalardan kurtulmak i¢in yetkilerin sahislardan
alinarak kurullara devredilmesi gerekir. Bilimsel Gretim
ve arastirma yapilmasinin 6énundeki en buyuk engel
yetkilerin sahislarda toplanmasidir. Bu nedenle, YOK
Kanunu'nun biran énce degismesini istiyoruz. Sendika
olarak, YOK'Un degisim siirecine katki vermeye haziriz.
Siyasi irade, bu sorumluluktan daha fazla kagmamal,
yuksekogretimdeki degisim ve déntsum surecini hizlan-
dirmaldir. Genglerin ¢aga ayak uydurmalari ve gelece-
gimizi sekillendirmeleri i¢in Universitelerin de degisen
dunyaya ayak uydurmasi gerekmektedir.”

Akademik ve idari personelin érgutlenmesinin, birbirine
omuz vermesinin, bir gli¢ olusturmasinin egitim calisan-
lari acisindan ciddi bir kazang oldugunu kaydeden Cakir-
cl, "Artik Universitelerde egitim calisanlarinin meseleleri
artik daha rahat bir sekilde ¢6zulebiliyor” diye konustu.

Cakirci, esit ise esit Ucret kapsaminda Universite ve KYK
personeliicin bugline kadar 6nemli kazanimlar temin et-
tiklerini s6zlerine ekledi.

Kongrede yapilan se¢im sonucunda baskanliga secilen
ilyas Kaya ise, emek ve 6zguirlik miicadelesine goniil ve-
ren Universite calisanlari olarak birlerle baslattiklari ha-
reketin her gecen giin buyudugunu dile getirerek, “Ku-
rulus gayemiz, Universite personelinin ¢zItk haklarina
sahip ¢ikmak, daha iyi sartlarda calismalarini saglamak
ve herhangi bir sikintiyla karsilastiklarinda yanlarinda
olmaktir. Birlik ve beraberlik icinde egitim faaliyetle-
ri dizenlemeyi arzu ediyoruz. Bizim su an 700 Uyemiz
mevcut” dedi.
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Orgutlulugumuzu artirarak buytumeli
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ozgunlugumuzu koruyarak yuriumeliyiz

gitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Sukru Kolukisa, tniver-
sitelerde her turlt ddsuncenin hayat buldugu ve her gérasun
kendini ifade edebildigi, hicbir yasam tarzinin digerinden Ustt olma-
dig1 bir ortamin olusturulmasi gerektigini sdyledi. Kolukisa, “Orgtitlii-
[Ggumuzu artirarak bdyumeli, 6zglnligumuzu koruyarak yurumeli-
yiz" dedi.
Aydin 2 No'lu (Universite) Sube 1. Olagan Genel Kurulu, Aydin Adnan
Menderes Universitesi Sosyal Tesislerinde gerceklestirildi. Genel ku-
rulun acilisinda konusan Sukru Kolukisa, Aydin‘da ikinci Sube’nin acil-
masinda emegi gecenleri tebrik etti. Goksel Baran basta olmak tzere,
buglne kadar gérev yapan temsilcilere tesekkur eden Kolukisa, “Bun-
dan sonra sorumluluk yeni secilen Sube baskanimizin omuzlarinda-
dir ve bunun bilinciyle ¢calismalarina hiz kazandirmalidir. Universite-
lerimizde akademik ve idari personelimizin ve 6grencilerimizin hak-
larini her daim savunan bir mecra olma yolunda adimlar atmali, YOK
kanunlarini irdeleyici calismalar yapmaliyiz. Universitelerde her tirli
dustncenin hayat buldugu ve her gorusin kendini ifade edebildigi,
hicbir yasam tarzinin digerinden Gstt olmadigi bir hosgort ortamini
olusturmaliyiz. 2 No'lu Subemizin kurulusunu gerceklestirdigimiz bu
kongrenin camiamiza, Aydin’a ve milletimize hayirlar getirmesini te-
menni ediyorum” seklinde konustu.

OrgUtll olmak sorunlari 6glterek yol almaktir

Universitelerde sendikaciligin ni-
teliginin artmasinin 6rgutlulugin
genislemesiyle mimkun oldugunu
kaydeden Kolukisa, “Orgitliligiin
artmasi ise ozgurligumuzin si-
nirlarinin genislemesi, 6zgunlugu-
muzun pekiserek evrensellesmesi,
is huzurumuzun hane hane yayil-
mas! demektir. Her Universitede
sendikamizi yetkili kilmak, sendi-
kal mucadeleyle hak ettigimiz her

seye ulasmak, insan emegini de-
gerli, is hayatini insan onuruna ya-
kisir hale getirmek hedefimizdir. Universitelerde sendikamizin yetkili
olmasi demek; keyfiliklerin éntine set cekmek, yanhsa dur demek icin
ruhsati elimize almak, sendikamizin gticiine gu¢ katmaktir” ifadelerini
kullandi.

Universitelerin bilimle bulusmasina, ézgir dustinceyle tanismasina,
Ozerk bir sekilde, bilgi ve teknoloji Uretmesine, medeniyetimizin 6z
degerleriyle kucaklasip evrensel ilke ve dogrular 1siginda yeniden ya-
pilanmasina katki sunmayi, sadece sendikal bir misyon olarak gérme-
diklerini, medeniyet davamizin, medeniyetimizi yeniden insa ve ihya
etme mucadelesinin zirve noktalarindan biri olarak da degerlendir-
diklerini vurgulayan Sukra Kolukisa, “Bireyi ve 6zgur dustunceyi temel
alan, bireye basarili bir hayat icin gerekli egitimi onun karakter ve
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zihin yapisina en uygun sekilde verecek, toplumun kullanimina sunul-

mus bilimsel bilgi Ureten ve gelistiren bir yuksekogretim sisteminin
teskilinin yaninda Universite calisanlarinin is glivencesine sahip ¢ikan,
cahsanlari ortak bir amaca yonelen ortaklar olarak gorerek herkese
hakkini teslim eden, paylasimci ve katiimci bir Universite yonetimi
dngoren bir YOK Kanunu icin cabalarimiz, din oldugu gibi, bugiin de
devam edecektir” diye konustu.

Universitelerde yasanan sorunlara da dikkat ceken Kolukisa, “Akade-
mik personelin daha fazla bilimsel calisma yUrUtebilmesi icin Ucret-
lerinde artis yapilarak girmek zorunda olduklari ders yuku ve ders
saati azaltilmalidir. Yuksekdgretim tazminati ve gelistirme 6deneg;,
657 sayili Kanun'a tabi kadrolarda calisanlara da verilmelidir. 657 sa-
yili Devlet Memurlari Kanunu'nda yapilan dizenlemeye paralel ola-
rak 6gretim elemanlari ydnunden de sicil uygulamasi kaldirilmalidir.
Universitelerde, idari personelin yer degistirmelerinde muvafakat
uygulamasi yerine MEB'deki gibi puan sistemi getirilerek Universite
ici ve Universiteler arasi atama ve yer degistirme hakki verilmelidir.
Basta 6gretim elemanlari olmak Uzere, tum Universite personelinin
siyaset yapma 6zgurlugunun énundeki sinirlamalar kaldirimalidir.
Universitelerimiz basta olmak tizere, kamuda calisan tim gecici per-
sonel (4/C) kadroya gecirilmelidir. Sozlesmelilikten kadroya gecen
personelin daha 6nce gecici veya daimi isci statisinde gegen sureleri
memuriyet hizmet slresine sayilmalidir. 35. madde ve 50/d sorunu
is guvencesini esas alan bir cercevede ¢6zUm bekliyor. Diger 6nemli
bir sorun ise, gérevde yiikselme sinavinin Universitelerin keyfi uygu-
lamalarina terk edilmis olmasidir. Gérevde yukselme surecine islerlik
kazandirilmasi, yazili sinavin yuksekogretim kurumlarinin inisiyatifine
birakilmadan merkezi olarak gerceklestirilmesi ihtiyari degil, zorunlu
olmalidir.”

Baskanliga secilen Mustafa Aslan ise, “Uzerimize disen vazifeyi en iyi
sekilde yapmanin gayreti icinde olacagiz” diye konustu.
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Sorunlari1 ¢cozen de yeni kazanimlar

saglayacak olan da biziz

gitim-Bir-Sen Genel Baskan Yardimcisi Atilla Olgum, “Egitim ¢a-

hsanlarinin hak ve menfaatlerini korumak ve gelistirmek, egi-
tim-6gretim ve bilimin kaliteli olmasini saglamak, sivil toplum 6rguti
olarak demokrasimize, hukukun tstunligune katki sunmak ve her
seyden 6nemlisi 6zgurluk alanlarinin daha da genislemesi, emegin
degerinin daha da artmasi icin 6rgutli micadele etmek gerekmek-
tedir” dedi.

ULRUR-SEN

ASmiUERALT

Atilla Olcum, Egitim-Bir-Sen Kocaeli 2 No'lu (Universite) Sube 1. Ola-
gan Genel Kuruluna katildi. Genel kurulda konusan Olcum, “Uni-
versitelerin, evrensel dustuncenin ve bilimin verileri ile medeniyet
degerlerimizin yol gostericiligiyle bilgi Ureten, biling gelistiren, bilimi
esas alan, teknoloji Ureten ve gelistiren, milletimizi erdemli bilgiye,
devleti kuresel rekabetin gerektirdigi giice ulastirmanin oncusu ku-
rumlar haline donusttridlmesi gerekmektedir. Bu, 6ncelikle medeni-
yet davasinin ve soylu mucadelenin sendikal zemindeki sesi ve nefesi
konumundaki Egitim-Bir-Sen’e ve onun Universitelerdeki u¢ beyleri
olan sizlere ait bir sorumluluktur. Universitelerdeki teskilatlanmami-
zin Milli Egitim Bakanligr'ndaki seviyeye gelememesinin nedenlerini
birlikte belirlemek, akademik personelin sivil toplum mucadelesinin
ve sendikal sivil itaatsizligin parcasi olma noktasindaki istegini artir-
mak zorundayiz. Sendikalasma oraninin en dusuk oldugu alanlarin
Universiteler olmasinin, Universitelerin 6zgur dusunce konusunda
yillardir tabi tutulduklari baskinin sonucu oldugunu biliyoruz ancak,
akademisyenlerin de artik korku ttnelinden c¢ikmalari gerekiyor.
Onun icin Kocaeli Universitesi'nde érgitlenerek sube kurma sayisina
ulasan sizlere cani gonulden tesekkur ediyorum” seklinde konustu.

Gelistirme 0denegi 6denmesindeki sure
kaldiriimalidir

Gelistirme 6deneginin uzmanlara ve idari kadrolarda calisanlara da
verilmesi gerektigini ifade eden Olcum, sunlari sdyledi: “Gelistirme
ddenegi 6denmesindeki sure sinirlamasi kaldiriimalidir. Akademik
personelin daha fazla bilimsel calisma yurutebilmesiicin tcretlerinde
artis yapilmali, girmek zorunda olduklari ders ytiku ve ders saati azal-
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tilarak, idari kadrolarda gorevlendirilme uygulamasi kaldiriimahdir.
Universitelerde, idari personelin yer degistirmelerinde muvafakat
uygulamasi yerine MEB'deki gibi puan sistemi getirilerek tniversite
ici ve Universiteler arasi atama ve yer degistirme hakki verilmelidir.
Arastirma gorevlilerinin, 2914 sayilh Kanun'un 7. maddesindeki usul
ve esaslar ¢ercevesinde birinci dereceye kadar yukselebilmeleri sag-
lanmalidir. Dogentlik unvanini almasina ragmen docent kadrolarina
atanamayanlara, 2914 sayili Kanun'un 5. maddesi ve kanuna ekli Ek
Gosterge Cetveli'nde ‘dogentler’ icin 6ngorilen ek gosterge oranlari
uygulanmalhdir. OSYM tarafindan tum yiiksekégretim kurumlarinda

her yil gérevde yukselme ve unvan degisikligi sinavlari yapilmahdir.”

Egitim-Bir-Sen’in simdiye kadar bircok sorunu ¢6zdugunu belirten
Olcum, “Artik kamu gorevlilerinin toplu s6zlesme hakki, sendikali
olanlara toplu s6zlesme ikramiyesi, yiksekogretim kurumlarinin di-
siplin kurullarinda sendika temsilcisi var. 666 sayili KHK ile esit ise
esit Ucret taleplerimizin énemli bir kismi gerceklesti. Akademik juri
Uyeliklerine artik Ucret 6deniyor. Yardimci docentler derece kademe
ilerlemesinde bir dereceye kadar yiikselebiliyor. Ogretim elemanlari-
nin ek 6deme sorunu ylksekdgretim tazminatiyla ¢ozildu. Akademik
Tesvik Odenegi uygulamasi hayata gecti. Gelistirme 6deneginin siire-
si uzatildi. Ytksekdgretim kurumlarinda yardimci hizmetler sinifinda
yer alan ‘itfaiyeci’ kadrosunda calisanlar genel idari hizmetleri sinifina
gecti. 657 sayili Kanun'a tabi personelin sicil uygulamasi kalkti. Uyar-
ma ve kinama cezalarina yargi yolu acildi. Bu sorunlari ¢zen ve yeni

kazanimlar saglayacak olan da biziz” diye konustu.

Kongrede yapilan secim sonucunda baskanhga secilen Abdulvahap
Akinci ise, emek ve 6zgurlik micadelesine gonul veren Universite ¢a-
lisanlari olarak birlerle baslattiklari hareketin her gecen gin buyuye-
rek sube olacak saylya ulastigini dile getirerek, bu micadelede emegi

gecen herkese tesekkur etti.
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4/C’l1 personelin ek odemesine iliskin aciklama

23.08.2015 tarihli ve 29454 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
Kamu Gorevlilerinin Geneline ve Hizmet Kollarina Yonelik Mali
ve Sosyal Haklara iliskin 2016 ve 2017 Yillarini Kapsayan 3.
Dénem Toplu S6zlesme'nin ikinci kisim birinci b6IUmunun “Gegici
personele ek 6deme” baslkli 24. maddesinde, “Ayin veya haftanin
bazi glinleriya da giiniin belirli saatleri gibi kismi zamanli ¢alisanlar ile
parca basi licret vermek suretiyle istihdam edilenler hari¢ olmak tizere
657 sayili Kanunun 4 (incii maddesinin (C) fikrasi htikmdiine istinaden
yurtrlige konulan Bakanlar Kurulu kararlari kapsaminda Yiiksek
Secim Kurulu ve Tiirkiye istatistik Kurumunda istihdam edilen gecici
personel ile 29/12/2014 tarihli ve 2014/7140 sayili Bakanlar Kurulu
Karari uyarinca kamu kurum ve kuruluslarinda istihdam edilen gecici
personele, 1.800 gésterge rakaminin memur aylik katsayisiyla carpimi
sonucu bulunacak tutarda ek édeme verilir. Bunlara kurumlarinca
doéner sermaye dahil baska bir kaynaktan ek 6deme ve benzeri adla
herhangi bir 6deme yapiimaz" hukmu bulunmaktadir.

Buna gore (halen ek 6deme almayan) 4/C'li personele Ocak 2016
itibariyla 158,52.-TL ek 6deme yapilacaktir. Ancak bu édemenin,
toplu sozlesme 6ncesinde de mahkeme karari neticesinde ek
6deme alan personeli kapsamadigi, diger bir ifadeyle, mahkeme
karari neticesinde mevcut durumda zaten ek édeme alan 4/Cli
personelin mahkeme karari sonucu almakta olduklari ek 6demeyi
almaya devam edecekleri agiktir.

Nitekim 2577 sayili idari Yargilama Usulli Kanunu'nun 28.
maddesindeki, “Danistay, bdlge idare mahkemeleri, idare ve
vergi mahkemelerinin esasa ve yiriitmenin durdurulmasina iliskin

kararlarinin icaplarina gore idare, gecikmeksizin islem tesis etmeye
veya eylemde bulunmaya mecburdur” hikmu son derece agik olup
ek 6deme 6denmesine dair mahkeme kararinin uygulanmamasi,
karari yerine getirmeyen kamu gorevlisinin gorevi kotlye
kullanma sucuna sebep olacagl gibi idare aleyhine tazminat
davasi agilabilmesi de mimkuindur.

Toplu sézlesme hukmuanun, bugtine kadar ek ddeme istemiyle
dava agmayanlar veya dava ag¢malarina ragmen ek o6deme
yapiimasi karari verilmeyenler icin gecerli olacagi suphesizdir.

Son gunlerde bazi haber sitelerinde yer alan ve bazi sendikalarca
dile getirilen, ‘Maliye Bakanhg’nin bir kisim gorusleri de
serdedilerek ek &6demeye iliskin mahkeme kararlarinin
uygulanmayarak, toplu sozlesme geregi ek 6deme Odenecegi’
iddialar gercegi carpitmaktan ibarettir. Zira Maliye Bakanligr'nin,
ek 6demeye iliskin ilk mahkeme kararlarindan bu yana 2577
sayll Kanun'un 28/1 maddesine ragmen 6deme yapilmamasi
noktasinda sorumlularin ugrayacaklariyaptirimlaridiastinmeksizin
gorus verdigi bilinen bir gercektir. Bakanlik bu konudaki hukuk
tanimaz goérus bildirme tutumundan halad vazgecmis degildir.
Dolayisiyla ortada Maliye Bakanhgi'nin bakisi noktasinda yeni bir
durum yoktur.

Lehlerine verilen mahkeme kararlari geregi yerine getirilmeyen
4/C'li personel, bu hususu da ayrica dava konusu edebilecekleri
gibi, geregini yapmayan ilgililer hakkinda da mahkeme kararini
yerine getirmemekten su¢ duyurusunda bulunabileceklerdir.

4/C’liye dogum sonrasi ucretsiz izin hakki

4/C statUsunde hizmetli olarak calisan Egitim-Bir-Sen Uyesinin do-
gum sonrasi yasal izin stresinin bitimini muteakip 6 ay Ucretsiz
izin talebinin reddine iliskin islem, mahkemece hukuka aykiri bu-
lundu.

Egitim-Bir-Sen'in islemin iptaline iliskin talebini karara baglayan
istanbul 4. idare Mahkemesi, 4857 sayili is Kanunu’'nun 74. mad-
desinde yer alan, istegi halinde kadin isciye, dogum izni stresinin

tamamlanmasindan sonra alti aya kadar Ucretsiz izin verilecegine
yonelik benzer dizenlemeyi de dikkate almak suretiyle, 4/C statu-
sundeki personelin dogum yaptiktan sonra ayliksiz izne ayriima
talebinin Anayasa'nin 41. maddesinde yer alan ailenin ve ¢ocuk-
larin korunmasi ilkesi cercevesinde degerlendirerek, 6 ay Ucretsiz
iznin verilmemesi isleminde hukuka uyarlik bulunmadigina hik-

metti.

Cocugu okul kazanan ogretmenin tayin talebinin reddedilmesi
hukuka aykiri

Ortaokulda sinif 6gretmeni olarak gorev yapan Egitim-Bir-Sen
Uyesinin, cocugunun izmir Ozel Bornova Fen Lisesine kayit
yaptirmasi nedeniyle 2015 Ocak ayi il disi 6zlr durumuna bagh
atanma talebiyle yaptigi basvurunun, mazeret atamalarinda
cocugun devlet okulunda olmasi gerektiginden bahisle reddine
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iliskin islem mahkemeden dondu. Egitim-Bir-Sen'in, islemin acikca
hukuka aykiri oldugu, Uyenin ve c¢ocugunun magdur edildigi
gerekcesiyle islemin iptali ve yuritmenin durdurulmasi talebini
karara baglayan istanbul 7. idare Mahkemesi, dava konusu islemi,
hukuka aykiri bularak iptal etti.
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Danistay IDDK: Hizmet geregi gorev yeri degistirilen memur
eski gorev yerine atanabilir

Danistay idari Dava Daireleri Kurulu, 16/08/2014 tarihli ve 29090
saylll Resmi Gazete'de yayimlanarak yururlige giren Devlet Me-
murlarinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina iliskin Yonetme-
likte Degisiklik Yapiilmasina Dair Yonetmelik'in 1. maddesiyle de-
gistirilen asil ydonetmeligin 11. maddesinin 3. fikrasinda yer alan,
“Hizmet geregi baska bir hizmet alanina veya bdlgesine atanan
memurlar, kurumlarin 6zel ydnetmeliklerinde belirlenecek istisna-
lar disinda ayrildigl hizmet alanina yeniden atanamaz” hikmuanun
iptali istemiyle actigimiz davada, “memurun émur boyu yasaklilig
sonucunu doguran ve hukuki dayanagi bulunmayan dava konusu
duzenlemede, kamu yarari ve hizmet gerekleri bakimindan huku-
ka uyarlik bulunmadigina hikmederek, yuritmeyi durdurdu.

Yurutmenin durdurulmasi kararinda, su ifadelere yer verildi:

“25/06/1983 gunlu, 18088 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yurarlige giren Devlet Memurlariin Yer Degistirme Suretiyle
Atanmalarina iliskin Yénetmelik'in ‘Hizmetin Geregi Olarak Yapi-
labilecek Yer Degistirmeler’ baslikli 11. maddesinin, dava konusu
yonetmeligin 1. maddesiyle degistiriimeden 6nceki halinde, “Asa-
gida belirtilen hallerde, bolgelerdeki ve/veya hizmet alanlarindaki
zorunlu ¢alisma sureleri tamamlanmadan hizmetin geregi olarak
yer degistirme suretiyle atanma yapilabilir:

a) Haklarinda adli, idari, inzibati bir sorusturma yapilmis ve bu
sorusturma sonucunda o yerde kalmalarinda sakinca gortulmus
olmasi,

b) Sicil raporu sonuclarina goére olumsuzlugun tespit edilmis ol-
masi,

Bu gibilerin ayrildiklari hizmet boélgesindeki, eksik hizmetleri baska
bir hizmet alaninda tamamlattirilir’ kuralina yer verilmistir.

Dava konusu degisiklikle anilan madde, ‘Haklarinda adli veya idari
bir sorusturma yapilmis ve bu sorusturma sonucunda o yerde kal-
masinda sakinca goértlmus olan memurun hizmet bolgelerindeki
ve/veya hizmet alanlarindaki zorunlu ¢alisma surelerini tamam-
lamadan ve yer degistirme suretiyle atanma dénemi beklenmek-
sizin hizmetin geregi olarak yer degistirme suretiyle atamasi ya-
pilabilir. Hizmet geregi yer degisikligi yapilan memurun ayrildig
hizmet bolgesindeki eksik hizmetleri ayni hizmet bolgesi icindeki
baska bir hizmet alaninda tamamlattirilir. Memurun gorev yapti-
g1 hizmet bolgesinde ihtiya¢ bulunmamasi halinde diger hizmet
bolgelerine de atamasi yapilabilir. Bu sekilde atamasi yapilan me-
murun ayrildigl hizmet boélgesindeki eksik hizmetleri daha sonra
tamamlattirilir. Hizmet geregi baska bir hizmet alanina veya bol-
gesine atanan memurlar, kurumlarin 6zel ydnetmeliklerinde belir-
lenecek istisnalar disinda ayrildigl hizmet alanina yeniden atana-
maz seklinde diizenlenmistir. Degisiklikten dnce, yénetmeligin 11.
maddesi ¢cercevesinde gorev yeri degistirilen memurun eski gérev
yerine ileri bir tarihte tekrar atanmasi mimkun iken, dava konusu
degisiklikle, hizmet geregi gorev yeri degistirilen memurun, me-
muriyet slresi boyunca bir daha eski gérev yerine atanmasinin
yolu kapatilmistir. Hizmet geregi gorev yeri degistirilen memurun,
belirli ve makul bir stire dngortlmek suretiyle eski gorev yerine
atanamamasi, yuratalen hizmetin geregi olarak kabul edilebilir ise
de, dava konusu duzenlemede oldugu gibi, memurun belirli bir
hizmet alanina, memuriyet yasantisi boyunca bir daha atanama-
masi durumu, 6lcululik ilkesine aykiri olup, hizmet geregini asan
bir sonu¢ dogurmaktadir. Bu nedenle, memurun dmur boyu ya-
sakhhg sonucunu doguran ve hukuki dayanagi bulunmayan dava
konusu dizenlemede, kamu yarari ve hizmet gerekleri bakimin-
dan hukuka uyarlik bulunmamaktadir.”

Rektor atama yetkisini keyfi ve sinirsiz kullanamaz

Universitede sef olarak gérev yapmakta olan Egitim-Bir-Sen Uyesi-
nin, 2547 sayili Kanun'un 13/b-4 maddesi uyarinca Sosyal Bilimler
Meslek Yuksekokulu'nda gérevlendiriimesine iliskin islemin iptali
istemiyle acilan dava karara baglandi.

idare Mahkemesi, 2547 sayili YUksekégretim
Kanunu’nun 13/b-4 maddesiyle rektdre taninan yetkinin; 6gretim

Samsun 1.

elemanlarinin veya diger personelin zorunlu ihtiyac hallerinde ve
belli strelerle gecici olarak gorevlendirilmelerini iceren yetki ola-
rak duzenlendigi ve bir nakil maddesi olarak kullanilamayacagi
acik oldugundan, davacinin goérevlendirildigi birimde hizmetine
duyulan ihtiyacin somut ve nesnel gerekgeleri ortaya konulmaksi-
zin ve kadrosu ile iliskisinin kesilmesi sonucunu doguracak sekilde
suresiz bir sekilde gorevlendirilmesine yonelik olarak tesis edilen
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dava konusu islemde anilan mevzuata ve hukuka uyarlik bulun-
madigl kanaatiyle dava konusu islemin ylridtmesini durdurdu.

Mahkeme, kararinda “Rektére verilen personelin gorev yerlerini
degistirme yetkisinin sureklilik arz edecek sekilde kullanilabilece-
ginin kabul edilmesi halinde, belli usullerle bir kadroya atanmis
kamu gorevlisinin yasada gosterilen usule ve yetki kurallarina
uyulmadan kadrosu ile hukuki ve fiili irtibatinin kesilmesi ve belli
usul ve yetki kurallarina uyularak atanabilecek bir kadroya bunla-
ra uyulmadan atama yapilmasi sonucunu doguracak olup, s6zu
edilen maddede 6ngorilen yetkinin yukarida belirtilen amaclarla
ve hizmetin gerektirdigi sure ile sinirli oldugunun ve bu yetkinin
surekli olarak gorev yerini degistirme seklinde yorumlanamayaca-
ginin da kabulU zorunludur” ifadelerine yer verdi.
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Mahkeme, MTSK sinav gorevi verilmemesini
kanunsuz ve mesnetsiz ceza olarak degerlendirdi

Ozel Motorlu Tasit Surtictleri Kursu Direksiyon Egiti-
mi Dersi Sinav Yonergesi geregi “bir daha sinav gore-
vi verilmemesi” islemine karsi Egitim-Bir-Sen'in Uyesi
adina actigl davada Mahkeme, isleme esas olan yo6-
nerge hukmuanun yénetmelige aykiri oldugu, kanun
ve yonetmelik ile dngdrilmeyen bir yetkinin alt du-
zenleyici islem ile cezaya esas alindigl gerekcesiyle
islemi iptal etti.

Dava, Egitim-Bir-Sen Uyesi hakkinda tesis edilen direk-
siyon uygulama sinavinda gorev verilmemesi islemi-
nin, isleme dayanak olan yénergenin ilgili ydnetmeli-
ge ve Anayasa’nin 129. maddesine aykiri oldugu, s6z
konusu yonerge maddesinin davaclya savunma hakki
vermedigi gerekgesiyle iptali istemiyle agilmisti.

istanbul 8. idare Mahkemesi, 2015/963 Esas ve
2015/2563 sayili kararinda, “..Dava konusu islemin
Ozel Motorlu Tasit Siirticiileri Kursu Direksiyon Egitimi
Dersi Sinav Yénergesi'nin 6. maddesinin 1. fikrasinin g
bendi uyarinca tesis edildigi, s6z konusu ydnerge mad-

desinin sinav stirecini kontrol edecek ve denetleyecek
ile sinav yiriitme komisyonuna herhangi bir inceleme
ve sorusturmaya gerek kalmaksizin sinavda gérev alan
kisilere bir daha gorev verilmemesini saglama gibi bir
yetki verdigi, davacinin Milli Egitim Bakanligi Hayat Boyu
Ogrenme Muddrligi'niin dizenledigi Motorlu Tasit Si-
rtictileri Sinav Sorumlusu programini bitirerek sinav so-
rumlusu oldugu, yani dava konusu islemin ceza niteligin-
de kabul edilmesi gerektigi, ancak hukuken yeterli kabul
edilebilecek herhangi bir tutanak, bilgi, belge ile islemin
desteklenmedigi, Ozel Motorlu Tagit Sirdcileri Kursu
Yénetmeligi'nde ydnergeye dayanak olabilecek bir hu-
kiim bulunmadigl, kanun ve yénetmelik ile éngortilme-
yen bir yetkinin alt dtizenleyici islem ile cezaya esas alin-
digi, idari islemlerin hukuken gecerli ve kabul edilebilir
sebeplere musteniden tesis edilmedigi anlasilarak davaci
hakkinda tesis edilen islemde hukuka uyarlk bulunma-
digi sonug ve kanaatine varilmistir” gerekcesiyle dava

konusu islemin iptaline karar verdi.

Docentlik sinavi bagvuru sartlarinda objektif olmayan
duzenlemeler kaldirilmalidir

Egitim-Bir-Sen  olarak, Universitelerarasi  Kurul
Baskanligi'na basvuruda bulunarak, docentlik sinavi
basvuru sartlarinda temel alanlar icerisindeki calis-
ma konulari arasinda yer alan “makale” ve “bilimsel
toplanti”lar yéninden “bilim alanina katki saglamak”
ibaresi ile “Ulusal Bilimsel Toplanti"nin taniminda yer

alan “6zgun” ibaresinin kaldirilmasini talep ettik.

Universitelerarasi Kurul Baskanhginca alinan karar
dogrultusunda dogentlik sinavi basvuru sartlari, 2016
Ekim ddénemi basvurularindan itibaren gecerli olmak
Uzere degistirilmistir. Ancak s6z konusu sartlar ince-
lendiginde, temel alanlar icerisindeki calisma konula-
ri arasinda yer alan “makale” ve “bilimsel toplanti”lar
yonunden “bilim alanina katki saglamak” seklinde bir
sartin oldugu gorulmustar.

Yine “Ulusal Bilimsel Toplantl”, “Ulusal diizeyde farkli
kurumlarda ¢alisan arastirmaci veya bilim insanlarinin
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ozgun gorus veya bulgularini paylastiklari, sunum &zet-
lerinin bilimsel 6n incelemeden gecirilerek kabul edildigi
toplantr” olarak tanimlanmistir.

“Bilim alanina katki saglamak” ve “6zgun gorus veya
bulgular” ibareleri, objektif nitelikte olmayip subjektif
degerlendirmelere ve farkli yorumlara sebebiyet ve-
rebilecek ve bu suretle docent adaylarinin magduri-
yetlerine yol acabilecek niteliktedir.

S6z konusu ibareler, docentlik sinavi basvuru sartlari-
nin uygulanmasinda karisikliga ve belirsizlige yol aca-
cagl acik olup, gerek bu dizenleme gerekse bunun
somut uygulamalari objektif anlam tasimadigi gerek-
cesiyle dava konusu edilebilecektir.

Bu nedenle, 2016 Ekim dénemi basvurularindan itiba-
ren uygulanacak dogentlik sinavi basvuru sartlarinda
ifade edilen s6z konusu ibarelerin kaldirilmasini iste-
dik.
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Egitim kurumu yoneticileri isveren degildir

Egitim-Bir-Sen olarak, 5510 sayili Kanun'un 81. maddesinin birinci
fikrasinin (1) bendi hikmuinden hareketle 6gretmenevleri ve aksam
sanat okulu mudurlukleri ile okul aile birliklerinden ge¢cmise yonelik
yersiz yararlanildigi iddia edilen tutarlarin gecikme cezasi ve gecikme
zammi ile birlikte istenilmesi hukuka ve kanuna aykiri olup s6z konu-
su tutarlarin istenilmemesi noktasinda Sosyal Guvenlik Kurumu Bas-
kanhgi nezdinde gerekli girisimlerin yapilmasi talebinde bulunduk.

Ayrica, okul 6ncesi egitim kurumlari ile mesleki ve teknik egitim ve-
ren kurumlarca beceri egitimi kapsaminda zorunlu staj yapan 6gren-
cilerin Ucretleri ve sosyal glvenlik primleriyle bu baglamda ise giris
bildirgesi, kisa vadeli sigorta kollari kapsaminda aylik prim, hizmet
belgesi ve isten ayrilis bildirgelerinin ilgili SGK Unitelerine teslimi ve
bagh 6demelerin ilce/il milli egitim mudurliklerince gerceklestiril-
mesi, bu ve benzeri hususlarda egitim kurumu yéneticiliklerinin tze-
rine sorumluluk birakilmamasi hususunda duzenleme yapilmasini
istedik.

Sosyal Guvenlik Kurumu Baskanhgi'nin il mudurliklerince, is akdi
kapsaminda is¢i istihdam eden 6gretmenevleri ve aksam sanat oku-
lu mudurlakleri ile okul aile birliklerinin isveren sifatiyla “6zel sektor
isyeri” olarak mi, “kamu isyeri” olarak mi belirlenecekleri noktasin-

da yasanan SGK kaynakli karmasa nedeniyle bu kurumlarin sigorta
primi tesviklerinden yararlanmamalari gerektiginden bahisle yersiz
yararlanilan tutarlarin gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte
tahsil edilmesi istenilmektedir. Yine ayni sekilde mesleki ve teknik
egitim veren kurumlarca beceri egitimi kapsaminda zorunlu staj ya-
pan 6grencilerin ise giris bildirgesi, kisa vadeli sigorta kollari kapsa-
minda aylik prim, hizmet belgesi ve isten ayrilis bildirgelerinin ilgili
maddesindeki suresi icinde verilmemesi nedenleriyle mesleki ve
teknik egitim kurumlarinin yoneticilerine idari para cezalari uygulan-
maktadir.

S6z konusu uygulamalar nedeniyle egitim kurumlari yoneticileri on
binlerce lirayl bulan idari para cezalari, sigorta prim borclari, gecik-

me cezasl ve gecikme zammi 6demekle karsi karsiya bulunmaktadir.

Egitim kurumlarinda gorevli yénetici ve memurlarin, kendi kasit veya
ihmallerinden kaynaklanmayan bu ve benzeri islemlerden kaynakh
magduriyetlerinin giderilmesi amaciyla gerek Milli Egitim Bakanhg
gerekse Sosyal Guvenlik Kurumu Baskanligi nezdinde girisimde bu-
lunduk.

YHS calisanlarinin gorevde yukselmelerini kisitlayan yonetmelik
hukmu kaldirilmalidir

Milli Egitim Bakanligi'na basvurarak, 13.1.2016 tarihli ve 29592 sa-
yill Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Personelinin
Gorevde Yikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiy-
le Atanmasi Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik'in 1. maddesiyle getirilen, yardimci hizmetler sinifi cali-
sanlarinin sef kadrolarina ylikselmelerini engelleyen hukmun kaldi-
rilmasini istedik.

S6z konusu yonetmeligin 1. maddesiyle 12.10.2013 tarihli ve 28793
saylll Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanligl Personeli-
nin Gorevde Yikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle
Atanmasi Hakkinda Yonetmelik'in 6. maddesinin tguncu fikrasinin
(b) bendinin (3) No'lu alt bendine, “3) Bakanlik teskilatinin yardimci
hizmetler sinifi disindaki kadrolarinda gérev yapmis olmak” hukmu ek-
lenmistir.

Sef ve koruma ve glivenlik sefi kadrolari yéninden s6z konusu kad-
rolara atanmak Uzere basvuruda bulunabilecek kadrolarin kisitlan-
masi, diger bir ifadeyle, yardimci hizmetler sinifi calisanlarinin ve bu
sinifta ¢alismis olanlarin gérevde yukselme hakkindan mahrum bira-
kilmasi, gérevde ytkselmeye tabi kadrolara objektif kurallar ¢erceve-
sinde atama yapilmasini engellemesi ve esitlik ilkesine aykiri olmasi
nedeniyle, 657 sayili Kanun'un temel ilkeleri olarak belirlenmis olan
kariyer ve liyakat ilkesine, yonetmeligin amacina, kamu yarari ve
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hizmet gerekleri ile 657 sayili Kanun'a aykiridir. Bu hukum, gérevde
yukselme suretiyle atama yapilacak sef ve koruma ve guvenlik sefi
kadrolarricin aranan diger 6zel sartlardan bagimsiz olarak degerlen-
dirildiginde, daha 6nce yardimci hizmetler sinifinda ¢alismis olmanin
bu kadrolara atamayan engel bir htkim oldugu sekilde anlasilabile-
cegi gibi, s6z konusu ibare diger 6zel sartlarla birlikte degerlendiril-
diginde ise yardimci hizmetler sinifi kadrosu personeli disinda kalan
tum personelin gbrevde yukselme sinavina katilabilecek iken sadece
yardimci hizmetler sinifi kadrosunda calisan personelin sinava gire-
meyecegi seklinde anlasilabilmesi de mUmkudndur. Bu durumda s6z
konusu dizenlemenin gorevde yukselme sinavi basvuru sartlarinin
uygulanmasinda karisikhiga ve belirsizlige yol acacagi acik olup hu-
kim objektif anlam tasimamaktadir.

Nitekim ayni ibare, Yiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Ge-
nel Mudurligu Personeli Gorevde Yukselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi'nde de yer almis, ancak s6z konusu hikme karsi acilan
iptal davasinda, Danistay 16. Dairesi'nin 2015/11756 Esas sayili dos-
yasinda yukarida alintilanan gerekceyle yurttmenin durdurulmasi ka-

rari verilmistir.

Bu itibarla, davaya sebebiyet vermeksizin s6z konusu hiikmun kaldi-
rilmasi suretiyle gerekli dizeltmenin yapilmasini talep ettik.

- 62 - SUBAT - 2016



Mudur yetkili ogretmenlere nobet ticreti 6denmesi
talebimiz kabul edildi

Egitim-Bir-Sen olarak, Milli Egitim Bakanlgi'na basvurarak, fiilen
nobet gorevini yerine getiren mudur yetkili 6gretmenlere toplu
s6zlesme hukmu geregi ek ders Ucreti 6denmesi gerektigi nok-
tasinda genel bir yazi hazirlanarak il milli egitim mudurluklerine
gonderilmesini talep etmistik. Bakanlik¢a talebimize verilen resmi
cevapta, "“mudur yetkili 6gretmenlerin ilgili mevzuatina gore fiilen

yerine getirdikleri ndbet gorevlerine bagli olarak ek ders Ucretin-
den yararlandirilmalarinin uygun olacagl degerlendirilmektedir”
denildi.

Egitim-Bir-Sen’'in girisimi sayesinde mudur yetkili 6gretmenlerin
yasamalari muhtemel nébet Gcret mahrumiyetinin énune gecil-
mesi saglanmis oldu.

OYP'lilerin lisansustu egitim hakki kisitlanamaz

Ogrenci Yetistirme Programi kadrosunda arastirma gérevlisi ola-
rak gorev yapan Egitim-Bir-Sen Uyesinin, 2547 sayili Kanun'un 35.
maddesine goére lisansustu egitim icin basvurusunun reddi Uze-
rine acilan davada, mahkeme, davacinin bagl bulundugu Univer-
sitesinde mezuniyetine uygun bir lisansustl programi bulunma-
masi halinde baska bir Gniversitede lisansustu egitim yaparak egi-
tim-6gretimine devam etmesinin hakli ve hukuka uygun olduguna
karar verdi.

Egitim-Bir-Sen tarafindan acilan davayi karara baglayan Kayseri 1.
idare Mahkemesi, OYP arastirma gérevlisinin lisansusti doktora
egitimini tamamlamak icin kadrosunun bulundugu Universiteden
baska bir Universiteye 2547 sayili Kanun'un 35. maddesi uyarinca
“gdrevlendirme yapilmasi” talepli basvurusunun reddine iliskin is-
lemin yurdtmesinin durdurulmasina hukmetti.

Mahkeme, kararinda, “2547 sayil Kanun'un 35. maddesi, 6gretim
elemani yetistirilmesi amaciyla Universitelerin arastirma gorevlisi
kadrolarinin, arastirma veya doktora calismalari yapmak Uzere
baska bir Universiteye gecici olarak tahsis edilebilmesine imkan
saglamaktadir. Ayrica, arastirma gorevliligi kadrosu 6gretim Uye-
liginin kaynagini olusturdugundan, 6gretim elemani yetistirilmek
Uzere baska bir Universiteye lisansUstu egitim yapmak tzere go-
revlendirilen arastirma gorevlilerinden doktora payesi alanlarin,
bu egitim sonunda kadrolariyla birlikte Universitelerine donecekle-
ri ve egitim-6gretim suresi kadar mecburi hizmeti yerine getirmek
zorunda bulunduklari agik¢a kurala baglanmistir. Bunun yaninda,
dava konusu islemlerin, davacinin egitim-6gretim hakkini engelle-
yici nitelikte olmasi nedeniyle, uygulanmalari halinde telafisi gli¢

zararlarin dogacagi aciktir” ifadelerine yer verdi.

Sendika temsilcisinin gorev yeri degistirilemez

Ankara 1. idare Mahkemesi, temsilci olarak gérev yapan Giyemizin,
kadrosunun bulundugu birimden bir baska birime, sebebi acik ve
kesin bir sekilde belirtiimeksizin gérevlendiriimesi islemine yaptigi
itirazin reddedilmesini hukuka aykiri bularak, ytratmenin durdu-
rulmasina karar verdi.

Mahkeme, kararinda, “... Milli Egitim Bakanhgl Hayat Boyu Ogren-
me Genel MUdUrligt'nde Egitim Uzmani olarak gorev yapan dava-
¢ sendika Uyesinin, hangi goéreve, ne kadar sure icerisinde yerine
getirilmek Uzere gorevlendirildigi ortaya konmadan, naklen atama
biciminde MEB insan Kaynaklari Miidurliigi'nde gecici olarak gé-
revlendirildigi, bu sekli ile islemin hukuken kabul edilebilecek ge-
cerli bir nedeninin bulunmadigi ve idari yargl mercilerince gecici
gorevlendirilme icin aranan kosul ve dlcutlerin olayda bulunmadi-
g1 anlasiimaktadir. Bu durumda, kamu goérevlilerinin gorevlendiril-
melerine iliskin islemlerin, kurum bulnyesinde mevcut bir ihtiyacin
karsilanmasi amacina hizmet etmesi ve ilgilinin o hizmete iliskin
konularda uzmanlagsmis olmasi gerektigi gibi, bu gorevlendirme-
nin belli bir sirede yapilmasi gerekmekte olup, davali idarece ih-
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tiyacin tam olarak ortaya konulmadigi gibi, s6z konusu gorevlen-
dirme isleminin belirsiz streli olmasi, idarenin sureklilik gdsteren
hizmetlerinin yerine getirilmesinin, hizmete ihtiya¢ duydugu ge-
rekli personelin naklen atanmasi suretiyle giderilmesi gerekirken
amacina, kamu yarari ve hizmet gereklerine aykiri olarak tesis edil-
digi anlasilan dava konusu islemde hukuka uyarlik gérilmemistir.

Ote yandan, 4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalari ve Toplu S6z-
lesmesi 18/2'de, ‘Kamu isvereni, is yeri sendika temsilcisi, sendika
il ve ilce temsilcisi ile sendika ve sendika sube yoneticilerinin is
yerini sebebini agik ve kesin sekilde belirtiimedikce degistiremez’
hikmd uyarinca davaci sendika Uyesinin Hayat Boyu Ogrenme
Genel Mudurlugid'nde islemle gérevlendirme yapilirken, bunun se-
bebinin acik ve kesin bir sekilde belirtilmesi kosuluna uyulmadigi
anlasiimaktadir.

Dava konusu islemde bu yénuyle de hukuka uyarlik bulunmamak-
tadir” ifadelerine yer vererek, dava konusu islemin yUrtutmesini
durdurdu.
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ADIYAMAN

‘Medeniyetimizde Egitim’
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SUBELERIMIZDEN

Egitim-Bir-Sen Adiyaman Subesi, ilahiyatci-Yazar Mustafa Yildizin konusmaci ol-
dugu “Medeniyetimizde Egitim” konulu bir konferans dizenledi. Uyelerle birlikte
bircok sivil toplum kurulusu temsilcisinin katildigl konferansin acilis konusmasini
yapan Sube Baskani Ali Deniz, Turkiye'nin egitim sorunlarina ¢ézim odakli yak-
lastiklarini ve bu sorumlulugu basariyla strdirddklerini vurgulayarak, “Ulkemizin
egitim alaninda reforma ihtiyaci var. Bugin burada tarihi serlvenimizde egitim
anlayisimizi yeniden gézden gegirecek ve 6ncu medeniyet tasavvurumuzun egitim

yaklasimini aramaya calisacagiz” dedi.

ilahiyatgi-Yazar Mustafa Yildiz, Tirkiye'de geleneklerinden beslenen bir egitim sis-
temine ihtiyacin her gecen gin arttigini ifade ederek, sunlari séyledi: “Talebin ol-
madigl yerde egitim olmaz. Ogretmeninin éniinde diz ¢cékmeyen bir egitim anla-
yisindan hi¢ kimseye fayda gelmez. Ogretmenin itibarinin tartisma konusu oldugu
bir zihniyette doktor, muhendis, mimar vb. yetistirilebilir ancak Buyuk Turkiye'yi
kuracak beyinler yetistirilemez. Cok gecmeden yapilan reformlarin hayata gecmesi

yeni egitim calismalarinin geleneksel olanla yeniden degerlendirilmesi gerekir.”

AFYONKARAHISAR 1

Isimizi en iyi sekilde yapmaya
devam edecegiz

Egitim-Bir-Sen Afyonkarahisar 1 No'lu Sube yéneticileri, Kiziléren ilce Temsilciligi'nin
dizenledigi programda Uyelerle bir araya geldi. Kiziléren'de gérev yapan Uyeler,
Sandikli ve Dinar ilce Temsilcilik yonetimleri ile Sandikl ve Kiziléren ilce Milli Egitim
mudurlerinin katildig toplantida konusan Sube Baskani Abdullah Celik, Kizildren
ilce Temsilcisi Serkan Erkan ve yonetimine diizenledikleri etkinlikten dolayr tesek-

kur ederek, bu tur etkinliklerin artarak devam edecegini soyledi.

Ozgurliiklerden yana, egitim calisanlarinin haklarindan, hukuklarindan yana calis-
malarini sirdurduklerini kaydeden Celik, “Dogrudan, gtizelden yana olan tavrimizi
surdirmekte kararliyiz. Her Gyemiz bizim icin 6nemlidir. Her zaman hakkin, huku-
kun, adaletin tarafindayiz. Oncelikli olarak goérevimizi en giizel sekilde yapmaliyiz.
Her turlU sikintinizin ¢6zimu noktasinda, bize ihtiya¢ duydugunuz anda yaninizda

oldugumuzu bilmenizi istiyorum” dedi.

AKSARAY

GUzelyurt teskilatiyla istisarelerde
bulunduk

Egitim-Bir-Sen Aksaray Sube yoneticileri, Glizelyurt ilce teskilatiyla bir araya gelerek
istisarelerde bulundu. Sube Baskani Murat Gunaydin, kimsenin rengine, diline, sek-
line, mezhebine bakmaksizin, gdzyasi ve alin terinin renginin ayni oldugu anlayisiy-

la micadele verdiklerini soyledi.

Gorevi birakan Guzelyurt ilce Temsilcisi Mehmet Ali Basbug'a, yaptigi calismalardan
dolayi tesekkir eden Gunaydin, gérevi devralan Necip Kogas'a ve yonetim kuruluna

yeni gorevlerinin hayirli olmasi temennisinde bulunarak, basarilar diledi.

Bu arada, Subenin duzenledigi “Ben de Varim” isimli oyun Aksaray Kultur
Merkezi'nde sahnelendi. Programin acilis konusmasini yapan Murat Ginaydin, el
ele verilmesi durumunda engellerin asilacagini, engelsiz bir dinyanin var olacagini

dusunduklerini kaydetti.
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AMASYA Egitim-Bir-Sen Amasya Sube Baskani Kerem Camci ve yénetim kurulu, Vali Halil
Comaktekin'i ziyaret etti.

Vali Comaktekin'e ziyaret

Calismalarla ilgili bilgi paylasiminin yapildigi ziyarette, Tirkiye Istatistik Kuru-
mu tarafinda yapilan illerde yasam endeksi arastirmasi sonucu egitim alaninda

Amasya’'nin Turkiye G¢lncisi olmasi konusu da degerlendirildi.

Basbakanligin ve Milli Egitim Bakanhgi'nin yayimlamis oldugu Cuma namazi genel-

gesiileilgili gorusleriniileten Camci, Cuma namazinin mesaiye gore degil, mesainin

Cuma namazina gore ayarlanmasi gerektigini soyledi.

ANKARA 2

Egitim-Bir-Sen Ankara 2 No'lu Sube, Haci Bayram Veli Konferans Salonu'nda bir
program dizenledi. Programa, Memur-Sen Ankara il Temsilcisi Mustafa Kir, Mamak
Mftist Muharrem Geng, Mamak ilce Milli Egitim Midiirii Rahmi Giiney ve sube
mudurleri, Egitim-Bir-Sen Ankara 3 No'lu Sube Baskani Ahmet Aydinsoy, 4 No'lu
Sube Baskani Tekin Korku ve Uyeler katild.

Sube Baskani Levent Kése'nin acilis konusmasi ile baslayan Mevlid Kandili progra-
mi, Hafiz Mustafa Orhan’in Kur'an-i1 Kerim tilaveti ve hatim duasi, ilahiler ve sema-
zen gosterisiyle sona erdi.

ANKARA 38 Egitim-Bir-Sen Ankara 3 No'lu Sube ve Keciéren ilce Temsilciligi, Yazari Sinan

Yagmur'un katihmiyla bir séylesi programi dizenledi. Sube Baskani Ahmet
Kirligonullerden temiz hava koklayamayiz Aydinsoy'un acilis konusmasindan sonra séz alan Sinan Yagmur, Seb-i Arus'un, gii-
nimuzde birbirini 6tekilestiren, birbirine 6fkeyle bakan insanlarin aslinda 6zlerini
anlamalarini gerektiren bir iklim oldugunu ifade ederek, “Seb-i Arus'un esas ruhu
nedir dedigimiz zaman, Mevlana'yl anlayabilmek, yasayabilmek, 6zimseyebilmek
ve yUregimizi Seb-i Arus yapabilmektir” dedi.

GuUnUmuz insanlarmin mutlu olmadigini séyleyen Yagmur, “Ege sahillerine vuran
Aylan bebegi gérup de i¢iniz yanmiyorsa, iman yavas yavas buharlasmis demektir.
Gaziantep'te iki kardes miras icin kardeslerini kursunlayip 6ldurtyorsa, iman yavas
yavas buharlasmis demektir. Kirli génullerden temiz hava koklayamayiz. Ruhlarimiz
¢cop evlere, mezbahaya déndu. Sadece sosyal medyada Mevlana'nin sézlerini pay-
lasmay! onu anlamak sandik. Halbuki o sézlerin yluzde 80'i ona ait degil” seklinde

konustu.
ANKARA 5 Egitim-Bir-Sen Ankara 5 No'lu Sube, temsilcilere yonelik bir egitim programi du-
zenledi. Sube Baskan Vekili Ebru Bayazit, baskan yardimcilari Ahmet Yagci, Gurbuiz
Isyeri temsilcileri egitim programi Teber, Metin Doganoglu, irfan Ata, isa Can, Kadinlar Komisyonu Baskani Bahar Oz-
Haymana’da gergeklegtirildi kiling ve isyeri temsilcilerinin katiimiyla Haymana'da gergeklestirilen programin agi-

lisinda konusan Sube Baskani Ayhan Okuyucu, “Boyle bir programi dizenlememiz-
deki amag disimiza, isimize ve icimize yolculuk yaparak tyelerimize aidiyet duygusu
kazandirmak ve teskilat yapimizi adeta ¢eliklestirmek; verdigimiz micadeleye omuz
veren bir Uye yapisini olusturmak ve bu bilince katki sunmaktir” dedi.

Programda Ankara Universitesi Ogretim Gorevlisi Meral Glines Ergin “imaj Yonetimi
ve Protokol Kurallar”, Gazi Universitesi Ogretim Uyesi Do¢. Dr. Mehmet Bulut “Or-
gutsel Biling ve Takim Ruhu”, Milli Egitim Bakanlg Strateji Gelistirme Baskanligl Dai-

re Baskani Mehmet Baki Oztiirk ise “iletisim ve Motivasyon” konulu sunum yaptilar.
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AYDIN 1 Egitim-Bir-Sen Aydin 1 No'lu Sube, genisletilmis il divan toplantisini ADU restoran-
da yapti. Sube Baskani ismail Yigit, mesverete énem, tabanina kulak veren, istek-
Bir hayalimiz ve idealimiz var leri dinleyip yerinde tespit eden bir sendikal anlayisa sahip olduklarini belirterek,

“Oyle ki, buglin burada olusumuz ve her firsatta siirekli olarak gerceklestirecegimiz
toplantilarimiz bunun isaretidir. Buradan ¢iktigimizda hepimiz sorumluluk alanla-
rimizda okul okul, birey birey tyelerimizden talep ve sikayetlerini dinleyip bunu bir
silsile ile c6zim merkezlerine ulastirmanin gayretinde olacagiz. Bizler yalniz egitim
S e

i calisanlarinin sorunlarinin ¢c6zimune degil, mesleki ve kulturel gelisimlerine katki
L saglayacak calismalara da imza atiyoruz” dedi.

Bir ideal pesinde kosan insanlar olduklarini vurgulayan Yigit, “Evet, bir hayalimiz,
bir idealimiz var. idealimiz, insanlik onurunun varabilecegi son noktaya varmaktir.
Bunun i¢indir ki, fedakarligimizi artirmali, kardesligimizi pekistirmeli, sayimizi artir-

maliyiz” seklinde konustu.

AYDIN 2

Egitim-Bir-Sen Aydin 2 No'lu Sube yénetimi, Gyeleri ve basin mensuplariyla kahval-
Birlik ve beraberligimizi daha da tili toplantida bir araya geldi. ADU restoranda diizenlenen toplanti yogun katiimla
gUglendirmeliyiz gerceklesti. Sube Baskani Mustafa Aslan, yaptigi konusmada, yeni bir sube oldukla-

——r

rini, ttm Gyelerin destegini beklediklerini, kurumsallasmak igin sistemli bir sekilde

calismanin sendikayi daha da gl¢lendirecegini sdyledi.

Sendika olarak bircok kazanim elde ettiklerini ifade eden Aslan, yeni kazanimlara
imza atmak icin birlik ve beraberlik icinde hareket etmeleri gerektigini kaydetti.

BALIKESiR Egitim-Bir-Sen Balikesir Sube yonetimi, géreve yeni baslayan okul mudurleri ile ye-

mekli toplantida bir araya geldi. Yeni Ogretmenevi'nde yapilan toplantida konusan
Genglerin gelecege hazirlanmasinda Sube Baskani Mehmet Cabuk, sézlerine, okul muddrlerine yeni gérevlerinde ba-
hepimize sorumluluk dL’@mektedir sarilar dileyerek basladi. Egitimde fiziki anlamda degisim ve dontsum ile birlikte

zihni déntsiimin de gerceklestirilmesi gerektigini ifade eden Cabuk, “Ozellikle okul
yoneticilerimize bu degisimde 6nemli gorevler dusmektedir. Genclerin gelecege
hazirlanmasinda sorumlulugumuz biytktur. Sendika olarak, bu surecte, siz degerli

yonetici ve 6gretmenlerimizin yaninda olduk ve olmaya devam edecegiz. Sizlerin
6zlUk haklarinizin iyilestirilmesi ve gelistiriimesi, emeginizin karsiligini alabilmeniz
icin verdigimiz micadele devam etmektedir” dedi.

“Her Sinifin Bir Yetim Kardesi Var” projesine destek verilmesi ¢agrisinda bulunan
Cabuk, “Yetim bir peygamberin Gmmetiyiz ve bitun yetimler peygamberimizden
birer emanettir. Bu konuda butun egitimcilerden hassasiyet gostermelerini bekli-
yoruz” seklinde konustu.

BARTIN Egitim-Bir-Sen Amasra Temsilciligi, dayanisma toplantisi dizenledi. AK Parti Millet-

vekili Yilmaz Tung, Sube Yonetim Kurulu Uyeleri, Belediye Baskan Vekili Recep Isik
Amasra Temsilciliginden dayanisma ve Uyelerin katildig toplantida konusan Egitim-Bir-Sen Bartin Sube Baskani Mu-
toplant|S| hammet Akca, birlik ve beraberligin saglanmasinda, aradaki baglarin giclenmesin-

de bu tur toplantilarin son derece 6nemli oldugunu soéyledi. Ak¢a, 2015 mutabaka-
tinda il genelinde yetkili sendika olduklarini, 2016 yili mutabakatinda Milli Egitim’de

de yetkili olmak icin ¢calismalarinin hizh ve etkili bir sekilde devam ettigini soyledi.

ilce Temsilcisi Ahmet Oksuizoglu, ilcede yetkili sendika olma yolunda hizla ilerledik-
lerini, ayni zamanda Uyelerinin tim sorun ve sikintilarinda yanlarinda olduklarini
ifade etti.
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BATMAN Egitim-Bir-Sen Batman Subesi, il divan toplantisini yapti. Sube Baskani Mehmet Er-

gin, toplantinin agilsinda yaptigi konusmada, yil boyunca fedakarca hep birlikte
Calismalarimiza ayni sevk ve heyecanla

devam ediyoruz

calistiklarini belirterek, sunlari séyledi:

“Gece glindlz demeden yaptigimiz ¢alismalar sonucunda ilimizde yetkiyi aldik.

e

Wi . Bunda hepimizin emegi ve katkisi vardir. Bundan sonra da bu ¢alismalara ayni sevk
ve heyecanla, Uye sayimizi artirarak yolumuza yilmadan devam edecegiz. Biz hiz-
met sendikaslyiz. Amacimiz 6zluk haklarinin iyilestirilmesinin yani sira degerlerimizi

merkeze alarak ahlakli, hikmet sahibi ve erdemli bir nesil yetistirilmesi icin durma-

dan calismaktir.”

BURSA Egitim-Bir-Sen Bursa Sube yénetimi, il Milli Egitim Danisma Kurulu toplantisina

. katildi. Sube Baskani Numan Seker, egitimle ilgili goruslerini ifade ederek, sunlari
Raporumuzu II Milli Egitim Danisma

Kurulu'na sunduk

soyledi:

“Hazirlamis oldugumuz raporu kurula sunduk. Cok faydal bir toplanti oldugunu
ifade etmek istiyorum. Basta il Milli Egitim Midurliga calisanlar olmak tizere, kat-
kida bulunan tim kurum ve kuruluslara, 6zellikle de glzel fikirleriyle, cozimler ve
teklifler ortaya koyan 6grencilerimize tesekkir ediyorum. il danisma kurulu top-

lantilarini, daha 6nce yetkili sendikanin kavga alani olmaktan cikararak, gercekten

¢o6zUmler Ureten, fikirler ortaya koyan bir ortama donusturduk.”

GANAKKALE Egitim-Bir-Sen Canakkale Subesi, il divan toplantisini yapti. Gindeme iliskin deger-

lendirmelerde bulunan Sube Baskani Numan Yasar, egitim hizmet kolunda genel
Mazlum ve magdurlarm yetkili olmanin dtesine gecerek, basta egitim calisanlari olmak tzere, kamu goérevli-
zor zamanlardaki Iimamylz leri icin toplu gérisme ve toplu s6zlesme tarihinde tarihi kazanimlara imza attikla-

rini, mazlum ve magdurlar adina 6nemli calismalar gerceklestirdiklerini, her daim
haksizliklarin karsisinda yer aldiklarini séyledi. Yasar, “Kurumsal bilin¢g bakimindan
en diri, egitim ¢alisanlarinin emeginin koruyucusu, insanimizin zor zamanlardaki
limaniyiz. En bayutk gucinu sivilliginden alan, sivilliginin nisanesi olarak her turla
vesayet odagina karsi her zaman dik ve saglam duran, safini hep milleten yana
belirleyen bir sivil inisiyatif olarak sorumluluk almaktan hicbir zaman kaginmadik,
kacinmayacagiz” dedi.

Yasar, MEB, Diyanet isleri Baskanligi, iHH ile birlikte yurdittikleri yetim projesine
destek verilmesini istedi.

CANKIRI

Mehmet Akif Inan fotograf ve siir sergisi Egitim-Bir-Sen Cankiri Subesi, Mehmet Akif inan fotograf ve siir sergisi acti. Serginin
acilisina Belediye Baskani irfan Ding, il Milli Egitim Mddard Yusuf Yazicl, Sosyal Po-
litikalar il MGdura Hasan Tahsin Yildinm, Gog idaresi il Midiri Ahmet Oner, Sube
yoneticileri ve vatandaslar katildi.

Sube Baskani Kasim Karatekin'in selamlama konusmasinin ardindan Mehmet Akif
inan icin dua edildi.

Serginin acilisini Belediye Baskani irfan Ding, il Milli Egitim Midir Yusuf Yazici ve
Kasim Karatekin yapti. Acilistan sonra davetliler sergiyi gezdi.
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GORUM Egitim-Bir-Sen Corum Sube Baskani Tahir Eskil, sosyal sorumluluk geregi Kizilay'in

kan bagisi kampanyasina destek verdiklerini sdyledi. Konuyla ilgili aciklama yapan
Kizilay'a kan destegi Eskil, “Bizler tyelerimizle beraber sosyal sorumluluk geregi toplumsal olaylara,
toplumsal yardimlasmalara ve ihtiya¢ sahiplerinin seslerine kulak verip elimizden
geldigi kadar duyarli olmaya calisiyoruz” dedi.

Kan bagisinin bir 6rgtite, topluma ya da bireye yardimci olma tutumunun davranisa
doénusmesi ya da bir kisilik 6zelligi olarak fedakarlik ile yakindan iligkili oldugunu
kaydeden Eskil, “iste tam bu noktada Egitim-Bir-Sen tilkemizle ilgili biitin toplumsal
konularda duyarli oldugu gibi, buglin de kan bagisiyla ilgili sorumlulugunu yerine
getirmeye calismaktadir. Kan bagisi kampanyamizi Kizilay Corum Subesi ile ortak-
lasa gerceklestirdik. Bir damla kanin bir cani kurtarmasi temennisiyle kampanyaya

katilan Uyelerimize tesekklr ediyorum” seklinde konustu.

DEszLi 1 Egitim-Bir-Sen Denizli 1 No'lu Sube Baskani Kazim Tefci, baskan yardimcilari Feri-
dun Sarikavak, Hakan Giuindiz ve Cameli ilce Temsilcisi Barbaros Akgetin, ilcedeki
Okullart zlyaret ederek okullari ziyaret ederek, egitim calisanlariyla bir araya geldi.

egitim ¢alisanlariyla bir araya geldik
& Galls y yag Kazim Tefci, ilceleri gezerek, egitim calisanlariyla istisare toplantisi yaptiklarini, egi-

timcilerin sorunlarini dinlediklerini, onerilerini aldiklarini, elestirilerine kulak ver-
diklerini belirterek, sunlari séyledi: “Yetkili sendika olarak bu yil toplu s6zlesme ma-
sasinda elde ettigimiz kazanimlarimizin detaylarini egitim calisanlariyla paylastik.
Darbe trunu kilik-kiyafet yonetmeligi degistirilinceye kadar, baslattigimiz serbest
kiyafet eylemine devam edecegimizi dile getirdik. Egitim calisanlarinin sorunlarmi
¢6zenin ve yeni kazanimlar saglayacak olan sendikanin bizim sendikamiz oldugunu
anlattik. Medeniyet degerlerimizi ¢cocuklarimiza benimsetmeyi, kaltarel mirasimizi
genclerimize kaniksatmayi ideal olarak benimsedigimiz icin tim taleplerimizin ar-
dinda da, sivil inisiyatifi savunup vesayete karsi dik durusumuzun kinhinde de,
yaptigimiz tum istisarelerde de hep ayni amag, hep ayni heyecan, hep ayni umut

mevcuttur.”

Cameli Belediye Baskani Cengiz Arslan ve ilce Milli Egitim Midiri Murat Uygun da

ziyaret edilerek, ilgenin egitimi durumuyla ilgili fikir alisverisinde bulunuldu.

DUZCE

|§yer| temS”Cl'erly'e bU|U§tUk Egitim-Bir-Sen Duizce Sube yénetimi, Cilimli ilcesi isyeri temsilcileri ile Ogretmenevi

ve Aksam Sanat Okulu toplanti salonunda bir araya geldi. Toplantinin agilisinda
konusan ilce Temsilcisi Ersoy Sénmez, bu tiir organizasyonlarin tiyelerin kaynasma-
sinda etkili oldugunu ve daha sik tekrarlanmasinin faydali olacagini sdyledi.

Sube Baskan Yardimcisi Recep Biriktir, buytk bir aile olduklarini dile getirerek,
“Hakh oldugumuz her konuda sonuna kadar mucadelemizi strdirecegiz” dedi.

Sube Baskan Yardimaisi ibrahim Kacar ise, lye sayisi bakimindan diger sendika-
larla aralarindaki farkin guin gectikce daha da acildigini ifade ederek, “Her gecen
gln daha da buyulyoruz. Bu da bizim dogru yolda yuridtgumuzin gostergesidir”
seklinde konustu.
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ERZiNCAN Egitim-Bir-Sen Erzincah Sube yoéneticileri, Uzimli Kaymalfaml Fatih Acar’
. makaminda ziyaret etti. lice Milli Egitim MUdUrt Cuma Dogan ve llce Temsilcisi Fatih
Uzdmld Kaymakam' Acar'a zlyaret Sahin’in de katildig! ziyarette, ilcenin egitim durumu hakkinda gorus alisverisinde

bulunuldu.

Sube Baskani Nebi Gul, Uzimli TOKI konutlarina yerlestirilen Ahiska Turklerine
gosterdikleri misafirperverlikten dolayr kaymakam Fatih Acar'a tesekkir ederek,
oryantasyon egitiminin bir an 6nce tamamlanmasi gerektigini ve bu konuda

Uzerlerine dUsen ne varsa yapmaya hazir olduklarini sdyledi.

Kaymakam Fatih Acar ise, hassasiyetlerinden dolayr Sube Baskani Nebi Gul'e

tesekkdr etti.

ERZURUM 1 Egitim-Bir-Sen Erzurum 1 No'lu Sube genisletilmis divan toplantisi yapildi. Sube Ka-

dinlar Komisyonu, Gen¢g Memur-Sen Baskani, Subenin kurulus sureci ve akabinde
Gucumuzun farkinda olarak buytimemizi gorev alan yoneticilerin katildig1 kahvaltili toplantida konusan Sube Baskani Erkan
sU rdurmenyiz Civavul, sendikal alanin ge¢miste siyasi ideolojilerin amaclarina hizmet icin kullanil-

digini belirterek, “Bunun en bariz 6rnegini 28 Subat surecinde yasadik. Sendikalarin
glcunu darbe yapma adina kullanmak isteyenlerin yaptiklarina yakin tarihimiz sa-
hittir. Onun icin bu alan ¢ok dnemli ve gicimuzin farkinda olarak bu glcimuzu
artirarak devam ettirme zorunlulugumuz vardir. Egitim-Bir-Sen, mazlumun yaninda
olarak bu gticine erismistir. Bundan bdyle de mazlumun ve hakkin yanindaki duru-
sundan taviz vermeden yoluna devam edecektir” dedi.

Toplantida, yonetim kurulu Gyeleri kendi alanlariyla ilgili sunum yaptilar.

ERZURUM 2 Egitim-Bir-Sen Erzurum 2 No'lu Sube yénetimi, Palanddken ilce Milli Egitim calisan-

lariyla bir araya geldi. Burada bir konusma yapan Sube Baskani Mustafa Karatas,
Herkes icin ter dokuyoruz sunlari séyledi: “Kapimiz ve génliimiiz herkese agiktir. Egitim hizmet kolunda gérev
yapan kamu gorevlilerini unvanlarina ya da sayilarina gore éncelemek ve dtelemek
gibi sendikal ayrimcilik yapmamaktayiz. Egitim icin, herkes igin ter dokmek anla-
yistyla faaliyetlerimizi yiritiyoruz. iki yilda bir kurulan toplu sézlesme masasiyla
sinirli kazanim elde etmeye odaklanmis dar sendikacilik ve toplu pazarlik anlayisi-
mizin olmadigini gecmisten drneklerle seslendirmeliyiz. Kazanim Utreten sendikal
vizyonumuzu, kazanimlarimizi anlatmak icin nefes tuketen sendikal misyonla des-

teklemeliyiz. Burada su ortaya ¢ikmaktadir: Calisanlarin kazanim elde ettigi adres

Egitim-Bir-Sen'dir. GUveninizi ve emeginizi hicbir zaman zayi etmeyecegiz.”

ESKiSEHjR 1 Egitim-Bir-Sen Eskisehir 1 No'lu Sube, ikra Turizm ve Seyahat Acentesi ile umre
yolculugu dizenlenmesi konusunda s6zlesme imzaladi. Sube Baskani Muammer
Ornek projelere énculiik ediyoruz Karaman, kutsal beldelere umre ziyareti programi diizenlediklerini hatirlatarak, bu-
nun yenisini dizenlemenin mutlulugunu yasadiklarini sdyledi. Karaman, “Bu 6rnek
projeye 6ncultk ettigimiz icin mutluyuz, bunu gelenek haline getirip devamindan
yanaydik” dedi.
Bu yilki umre standardinin gecen yillara gére daha yuksek olacagini ifade eden Ka-
raman, “Kabe'ye ¢cok daha yakin 1000-1500 metre mesafedeki otellerde konaklama
yapilacak. Bu organizasyona Uyeler ve yakinlari katiliyor” seklinde konustu. Seyahat
acentesi sahibi Bilal Unal ise, programin en iyi sekilde gerceklestirilebilmesi icin el-
lerinden geleni yapacaklarini belirterek, “Bu glzide topluluga hizmet vermek bizim

icin onurdur” ifadelerini kulland!.
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ESKiSEHjR 9 Egitim-Bir-Sen Eskisehir 2 No'lu Sube yonetimi, 1 No'lu Sube Baskani ve Memur-Sen

il Temsilcisi Muammer Karaman ile birlikte, Osmangazi Universitesi Rektori Prof.

Osmangazi Universitesi Rektoru
Gonen'e ziyaret

Dr. Hasan Génen’e hayirli olsun ziyaretinde bulundu. ikinci defa rektor secilen Go-
nen, Universite yerleskesinde yapilan dizenlemeler ve planlanan ¢alismalarla ilgili

bilgi verdi.

Sube Baskani Abdurrahman Yildirim, sendikaciligin ¢aba, 6zveri ve sabir gerektirdi-
gini ifade ederek, yaptiklari calismalari anlatti. Muammer Karaman ise, sorumluluk

ve aidiyet duygusu icinde sendikacilik yaptiklarini sdyledi.

GOrusmenin sonunda, Rektor Gonen'e, Mehmet Akif inanin eserleri takdim edildi.

GAZiANTEP Egitim-Bir-Sen Gaziantep Subesi, il divan toplantisini Sirehan Otel'de yapti. Sube

yonetimi, ilce temsilcilik ydnetimleri, kadinlar komisyonu ve Gen¢ Memur-Sen tem-
Hak arama mucadelesinin hamuruna silcilerinin katildig toplantida, yil boyunca il diizeyinde gergeklestirilen calisma ve
medeniyet degerlerimizi kattik etkinliklerin sunumu yapilirken, yeni dénemde yapilacak calismalar planlandi. Sube

Baskani Ahmet Gok, Turkiye'nin en zor donemlerinde darbecilere, hukuk tanimaz-
lara karsi en fazla direng gosteren sivil toplum hareketi olduklarini séyledi.

Turkiye'nin ¢ok zor dénemlerden gectigini, gl¢ sartlarda dimdik durabilmenin sa-
yisal UstunlUge degil, inancli ve ahlakli durusa bagh oldugunu, en 6nemli hedefleri-
ni bu baglarin glclendiriimesine hasredeceklerini kaydetti. Turkiye'de sendikacilik
hareketini pozitivist ve sekuler olusumlarin tekelinden kurtardiklarini ifade eden
GOk, hak arama mucadelesinin hamuruna medeniyet degerlerimizi kattiklarini dile

getirdi.
GiRESUN Egitim-Bir-Sen Giresun Subesi, Gazeteci-Yazar Abdurrahman Dilipak'in konusmaci
oldugu “Cografyamizda Yukselen Turkiye” konulu bir konferans duzenledi.
Mazlumlarin bize ihtiyaci oldugunu Nurettin Canikli imam Hatip Lisesi'ndeki konferans, Sube Baskani Mustafa Oz'iin
unutma ma||y|z acilis konusmasiyla basladi.

Gazeteci-Yazar Abdurrahman Dilipak, MUslumanlarin sadece kendi kurtuluslarricin
degil, tim insanligin kurtulusu icin calismalari gerektigini belirterek, “Dinyadaki
MIZDA : tim yetimler bizim yetimimiz, tim mazlumlarin da bize ihtiyaci oldugunu
RKIYE" unutmamalyiz” dedi. Her MUslimanin ana dili hari¢ en az tg¢ dil bilmesi gerektigini
kaydeden Dilipak, “Biri kutsal kitabimizin dili Arapca, biri su anda tum dunyada

gecerli olan ingilizce, digeri de hangi tlke icin uzmanlasacaksaniz, o Glkenin dili. Her

dil bir insandir” seklinde konustu.

HATAY 1 Egitim-Bir-Sen Hatay 1 No'lu Sube, “Veda Hutbesi” konulu bir konferans duzenle-

di. Sube Baskani Ismail Bayrakdar'in acilis konusmasinin ardindan séz alan TOBB
Veda Hutbesi, en onemli insan haklari Hatay Anadolu imam Hatip Lisesi Mudurd Mehmet Hanifi Tuncer, insanlik igin en
be|ge5]dir 6nemli insan haklari bildirgesi ve belgesinin Peygamberimizin (SAV) Veda Hutbesi

oldugunu soyledi.

Avrupa tarihinde ilk insan haklari metni olan 1215 tarihli Magna Carta ile siradan
insanlara cUzi bazi haklar tanindigini belirten Tuncer, “Aradan asirlar gectikten son-
ra, 1776 tarihli Virginia Haklar Bildirgesi'nde yer alan insan haklari ilan edilmistir.

Amerikan bagimsizlik miicadelesinin de tesiri ile 1789 Fransiz ihtilali gerceklesmis
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ve Fransa’da insan ve Vatandaslik Haklari Bildirisi ilan edilmistir. hak ve 6zgurluklerin ifade edildigini kaydeden Tuncer, “Hz. Peygam-

Birlesmis Milletler insan Haklari Beyannamesi ise, 1948 tarihlidir ve berin bu hutbesi, yalniz MUslimanlara okunmus siradan bir hutbe

Veda Hutbesi'nden tam 1316 yil sonra kabul edilmistir” dedi. Veda olmayip, bitin insanlari kapsayan tarihf bir hutbe ve bir insan hak-

Hutbesi'nde insan, aile, toplum ve buttn insanligiicine alacak sekilde lari evrensel beyannamesidir” seklinde konustu.

ISTANBUL 2 Egitim-Bir-Sen istanbul 2 No'lu Sube, Sultangazi ilce Milli Egitim Mudarlagd, Sul-
tangazi MUftalugu ve Arnavutkdy IHH'nin ortaklasa duzenledigi kampanya sonu-

Yardimlar Diyarbakir'a gonderildi cu toplanan yardimlar Diyarbakira génderildi. Sube Baskani Rifat Kavak, ‘Dost

Kervanr'ni, Diyarbakir Sur'da yasayan teror magduru vatandaslara yardim i¢in yola
cikardiklarini belirterek, sunlari séyledi: “Etnik ayrim yapmadan, kim olursa olsun,
mazlumum yaninda olmaya devam edecegiz. Yardim TIR'larinin yola koyulmasinda
énculuk eden Sultangazi ilce Milli Egitim Miduri Sayin ibrahim Demir'e tesekkir
ediyorum. Diyarbakir'da, Sur'da evlerini terk etmek zorunda kalan kardeslerimizin
yanindayiz. Baslattigimiz bu kampanya, duyarh sivil toplum kuruluslariyla bayuaye-
rek devam edecektir. Dostluk Kervani'na, sevgi ve kardeslik i¢in képri olma adina
elimizden geleni yapmaya devam edecegiz. Fedakar 6gretmenlerimizi ve 6grencile-
rini de unutmamak lazim. Onlar bu isin mimarlardir.”

“Dostluk Kervani” icin diizenlenen ugurlama térenine istanbul 2 No'lu Sube yéneti-
mi, llce Kaymakami Ali Uslanmaz, ilce Milli Egitim Mdiirii ibrahim Demir, ilce MUf-
tdsu Yusuf Sarikaya ve sivil toplum kurulusu temsilcileri katildi.

ISTANBUL 3

Egitimci yazar ve §air|er|e bU|U§tUk Egitim-Bir-Sen istanbul 3 No'lu Sube yénetimi, egitimci yazar ve sairlerle bir araya
geldi. Sube Baskanimiz Erol Ermis'in acilis konusmasinin ardindan séz alan sair ve
yazarlar katilimcilarla sohbet etti.

Yazarlar, birlikte yapacaklari kulturel etkinliklerin faydali olacagina inandiklarini ifa-
de etmeleri Uzerine, Erol Ermis, “Yeni Sube merkezimiz buna musait, sair ve yazar
arkadaslarimizla Ocak ayindan itibaren periyodik olarak bir araya gelerek, ortak
calismalar yapmak istiyoruz” dedi.

1STANBUL 4 Egitim-Bir Sen istanbul 4 No'lu Sube'nin dizenledigi “Yonetici Okulu’nda “Kariyer
Yonetimi, Rekabet ve Siz” konusu islendi. Programin agilisinda konusan Sube Bas-
Rekabeti i§iﬂ 6znesinde olanlar kazanir kani Talat Yavuz, egitim yonetiminin ciddi bir is oldugunu vurgulayarak, “Biz isimize
ruhumuzu kattik, yeni bir yol actik, yeni bir durus sergiledik. Hep beraber yeni bir
yUrayuUs icin calisiyoruz. GOsteris ve can sikmak Uzerine is tutmuyoruz, isimizi yapi-
yoruz. Genglerimize, ailemize, okulumuza, mahallemize sahip ¢ikmaya, yeni nesil-
. : lere medeniyet degerlerimizi asilamaya gayret ediyoruz. Egitimde dénemin hakkini
1 1 ' i l [ . ‘ verebilme ugrasindayiz” dedi.
N e

PR | LTLIRTY F YRS lari séyledi: “insanlar, sehirler, devletler, herkes, her sey rekabet halindedir. Risk

Programda ‘Kariyer ve Rekabet’ konulu bir sunum yapan Prof. Dr. Melih Bulu, sun-

ve kazancin oldugu yerde rekabet vardir. Rekabeti, isin 6znesinde olanlar kazanir.

Rekabette kurallari bilip ona gore davranmak gerekir, aksi takdirde basarili olmak

mumkun degildir.”
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1STANBUL 5 Egitim-Bir-Sen istanbul 5 No'lu Sube ve Milli Egitim Bakanligi arasinda is birligi pro-

tokolU imzalandi. Buna gore her okuldan en az bir gonulli 6gretmene ilk yardim
Okullarda ilk yardim egitimi icin egitimi verilecek. Uygulama, Egitim-Bir-Sen Istanbul 5 Nolu Sube ile Avcilar, Beylik-
ilk adimi attik diizi, Blyiikcekmece, Catalca, Esenyurt, Kictikcekmece, Silivri ilce Milli Egitim mi-

durlUkleri arasinda imzalanan protokol ile hayata geciyor.

Sube Baskani Celal Demirci, meydana gelen kazalardaki 6lumlerin ve sakat kalma-
larin en buyuk nedenlerinden birinin kazalara mtdahale eden kisilerin ilk yardim
uygulamalarini bilmemesinden kaynaklandigini belirterek, “Projenin amaci, okullar-
da meydana gelebilecek kaza, yaralanma benzeri olaylarda ilk mudahaleyi gercek-
lestirebilecek yeterlilige sahip en az bir 6gretmenimizin bulunmasi ve ilk midaha-
leyi yapabilmesidir” dedi.

2015-2016 egitim-6gretim yilinin ikinci déoneminde acilmasi planlanan kurslarla
her kurumdan en az bir 6gretmene 96 saatlik kursla ilk yardim egitimi verilmesinin
planladigini ifade eden Demirci, kursu basariyla bitiren 6gretmenlere Hayat Boyu
Ogrenme Genel Mudurlugi'nden Halk Egitim Mddarlikleri Gizerinden Milli Egitim
Bakanligi onayli kurs bitirme belgesi verilecegini sdyledi.

EGITIM-BiR-SEN MEB GUVENLE OKULLAR PROJESE

1STANBUL 6 Egitim-Bir-Sen istanbul 6 No'lu Sube, Sariyer'de gérev yapan okul muidurleri ve is-

yeri temsilcileriyle Beyoglu Ogretmenevi'nde bir araya geldi. Sube Yonetim Kurulu,
Daha fazla §a||§ma||f hassaSiyet igmde Sariyer ilge Milli Egitim MGdurd ibrahim Tahmaz, sube madurleri, ilge temsilcileri,
olmal|y|z cok sayida okul mudurua ve isyeri temsilcisinin katildigi toplantida konusan Sube

Baskani idris Sekerci, Sariyer'de, zor zamanlarda fedakar bir sekilde calisarak tye
sayisinin bugunkl noktaya ulasmasinda buyuk katkilar saglayan herkese tesek-
kir etti. Sekerci, “Buglin ¢ok daha fazla calismallyiz, ¢ok daha hassasiyet icinde
olmaliyiz. Canku Uyelerimiz bize inanmisg, givenmis, bu guvenle bize Uye olmus-
tur. Bize dusen de bu guvene layik olmak, Uyelerimizi asla mahcup etmemektir.
Biz Turkiye'nin en buyuk sendikaslyiz. Hata yapma hakkimiz olsa bile yanhs yapma
hakkimizin olmadigini distnuyorum. Bizler rehavete kapilmadan, calismaya gayret
edecegiz’ dedi.

Programin acilis konusmasini yapan ilce Temsilcisi ibrahim Halil Kahraman ise, tye-

sini dusuinen, onlarin haklarini savunan, onlar adina énemli kazanimlar elde eden

bir sendika olarak calismalarina ara vermeden devam edeceklerini syledi.

KAYSERi 1 Egitim-Bir-Sen Kayseri 1 No'lu Sube, Kocasinan ve Melikgazi ilcelerindeki okullarda
o . gorev yapan okul mudurleriyle istisare toplantilari dizenledi. Egitime iliskin deger-
10 bin Uye hedefine yaklastik

lendirmelerin yapildigi toplantilara katilan yoneticiler, okullarinda yasadiklari prob-

lemleri paylasarak, ¢6zim 6nerileri Uzerinde durdular.

Sube Baskani Aydin Kalkan, sendika olarak toplu s6zlesme surecinde onlarca kaza-
nim elde ettiklerini sdyledi. Basta ndbete Ucret olmak UGzere, bircok kazanima imza
attiklarini ifade eden Kalkan, egitim calisanlarinin sorunlarinin ¢éziimine katkida

bulunmaya devam edeceklerini kaydetti.

Kalkan, 10 bin Gye hedefine yaklastiklarini dile getirerek, hedeflerine ulasmak icin

teskilat olarak yogun bir calisma igerisinde olduklarini vurguladi.
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KAYSERi 9 Egitim-Bir-Sen Kayseri 2 No'lu Sube Baskani Mehmet Akgin, Erciyes Universitesi ve
bankalar arasinda yapilan promosyon anlasmasina tepki gostererek, “Son zaman-
Promosyon ﬂyaskosuna tepki da yapilan promosyon ihalesi bizleri derinden Gzmus, insanca yasama onurumuzu

zedelemistir” dedi.

Akgun, ihalenin beklentilerinin altinda kaldigini vurgulayarak, “Egitim calisanlarina
verilen banka maas promosyonu sézlesmesi tam bir fiyaskoyla sonuglanmistir. De-
yim yerindeyse dag fare bile dogurmamustir. Universitemizde gérev yapan yaklasik
6 bin calisana reva gorulen promosyon, 3 yilligina toplam bin 650 TL gibi komik bir
rakamda kalmis ve gecen donemde yapilan ihaleye gore calisanlar 700 TL zarara
% TR, gt O ugratilmistir” seklinde konustu.
L

R T
- VR LB
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Akgun, banka maas promosyon sdzlesmesiyle ilgili her tirld hukuksal streci islete-
ceklerini, sadece Uyelerinin degil, tim egitim calisanlarinin hak ve cikarlarini koru-
mak icin mucadelelerini kararlilikla stirdtreceklerini vurguladi. Akglin, bankalarin
tavirlarina karsi egitim calisanlari olarak gereken tepkiyi vereceklerini dile getirerek,
“Kayseri Merkez postanesinde hesap actiracagiz. Erciyes Universitesi Rektorlugine

basvurarak bundan sonra maaslarimizin anlastiklari bankalara degil, postanede

acmis oldugumuz hesap numaralarina yatirilmasini talep edecegiz” diye konustu.

KIRKLARELi Egitim-Bir-Sen Kirklareli Sube yéneticileri, sendikalar arasi is birligi ve proje hazirlik-

lari kapsaminda Bulgaristan'da sendikalarin temsilcilerine ziyarette bulundu. Sube
Bulgar sendika temsilcileriyle Baskani Selahattin Karanfiler, Baskan Yardimcisi Ramazan Cetin ile birlikte gercek-
Burgaz’da gérU§tUk lestirdigi gorismeler hakkinda yaptigl aciklamada, Bulgaristan'in Burgaz sehrinde

sendikalarin temsilcileriyle bir araya geldiklerini belirterek, “Bulgaristan’in en bayuk
egitim sendikasi olan KNSP temsilcileri ile 6gretmenlerin mali, sosyal, 6zltk haklari,
egitimin sorunlari, egitimin uluslararasi etkilesimi, sendikalar arasi is birligi, Bal-
kanlardaki sendikalarla koordinasyonun saglanmasi gibi bircok konuyu masaya
yatirdik. Biz 6ncl medeniyet, glcli sendika felsefesiyle gdnlimizi ve gozimuza
Balkanlara agtik. Ecdadimizin medeniyet kurdugu topraklarda o medeniyetin mi-
rascilari olarak ziyaretlerde ve is birliginde bulunmak ayni zamanda manevi sorum-
lulugumuzdur” dedi.

Karanfiler, Balkanlarin, mazlumlarin, magdurlarin ve sahipsizlerin yasadigi toprak-
lar oldugunu dile getirerek, “icimize ve disimiza yolculuga devam edecegiz. Sivil top-
lum kurulusu olarak dinyayi ve bdélgemizi okumaya calisiyoruz. Yerylzandn insasi,
imari ve islahi, Glkemizin gelecegi icin ‘Oncii Medeniyet, Gliclii Sendika, Bliytik Tir-

kiye' yolculugumuzu surdurecegiz” seklinde konustu.

KIRSEHiR Egitim-Bir-Sen Kirsehir Sube Baskani Oktay Cebeci, Uyelerinin sinavda basarili ol-

. malarini saglayabilmek amaciyla hazirlik kursu dizenlediklerini ifade ederek, sun-
Uyelerimizi gelecege hazirliyoruz lari séyledi:

“20 Mart'ta yapilmasi planlanan Milli Egitim Bakanhg Mudur Basyardimcilig ve
Mudur Yardimciligi yazih sinavina girecek Uyelerimizi sinava hazirlamak ve basarih
olmalari icin gereken donanimin saglanmasinda kendilerine yardimci olmak adina
hazirlik calismalarimizi tamamladik. Sinav icin hazirlik kitabi basip Gyelerimizin isti-
fadesine sunduk ve simdi de kurs destegi sagliyoruz. Bu kapsamda alaninda uzman
O0gretmenler haftaici her gin 18:00-20:00 saatleri arasinda isteyen tium Uyelerimize

Sube binamizda sinav tarihine kadar ders verecek. Akabinde ise deneme sinavlari

yapacagiz.”
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KOCAELi Egitim-Bir-Sen Kocaeli Subesi, Mehmet Akif inan’t anma programi diizenledi. Sa-
banci Kiltir Merkezi'nde yapilan programa il Milli Egitim Midir Yardimcisi Fazli
'Kudus Sairi'ni yad ettik Zorly, ilge Milli Egitim mudurleri Omer Akmansen, Ali Osman Karabayir, irfan Zeki

Er, Ercan Gulsuyu, Murat Cakir, ihsan Ozkan, Murat Balay ve Mahmut Sami Demirci,
is-Kur il Midira Ulvi Yilmaz ve cok sayida davetli katild.

Programin acilisinda bir konusma yapan Sube Baskani Sahin Yaslik, “Bugtn bura-
da bulusmamiza vesile olan vefa insani degerli hocamizi rahmetle aniyoruz. Fikir
diinyamizda iki Mehmet Akif vardir. Birincisi Istiklal Marsimizin Sairi Mehmet Akif
Ersoy, digeri 6rgiitli olmamizin vesilesi, sair, yazar Mehmet Akif inan'dir. ikisi de
savunduklari fikirleri hayata gecirmislerdir ve yolumuzu aydinlatmislardir” dedi.

Mehmet Akif inan belgeselinin izlenmesini mdteakip, Hidir Yildinnm ‘Mehmet Akif
inan'in sendikaciligint, Yrd. Dog. Dr. Necmettin Turinay ‘Akif inanin kisiligi ve sahsi-
yeti', Sair-Yazar Mustafa Ozcelik ise ‘sairligi ve siirleri'ni katihmcilara anlatti.

Program, Akif inan’in kendi sesinden siir dinletisi ile sona erdi.

KONYA 1 Egitim-Bir-Sen Konya 1 No'lu Sube Baskani Nazif Karlier, ders kitaplari inceleme
toplantisinda yaptigl konusmada, Milli Egitim Bakanligl politikasinin ve mifreda-
Ders kitaplarml inceliyoruz tinin yeniden ele alinmasinin zamaninin geldigini ifade ederek, sunlari sdyledi:
“Turkiye'de son on yilda eskisiyle mukayese edilemeyecek nitelikte, egitim basta
olmak Uzere, saglkta, ulasimda énemli gelismelere sahit olduk. Derslik sayisi artti,
yeni okullar insa edildi, daha fazla 6gretmen atandi. Ancak, bitin bu gelismelere
ragmen darbeci donemlerde sekillenen mufredat hala hayatimizi tanimlamakta-
dir. 12 Eylul darbecilerinin vesayetgi, baskici tutumu 6gretim programlarinda hala
varligini glclu bir sekilde hissettirmektedir. Bu bakimdan Milli Egitim'de demokra-
tiklesmeye kosut olarak halkin talebi ve katilimi noktasinda hala yapilmasi gereken

cok sey var. Biz de sirece ilk olarak ders kitaplarindan basliyoruz. ilkokul, ortaokul
ve lise ders kitaplarini her bir baslkta kurdugumuz komisyonlarla incelemeye bas-
ladik. Ders kitaplarimizda, tarihimize, degerlerimize ve inancimiza aykiri hususlari
belirleyip rapor haline getirecegiz ve kamuoyu ile paylasip duyarhhgi ve farkindahgi
saglayacagiz.”

Sube Baskan Yardimcisi Galip Kaynar ise, ilkokul, ortaokul, lise ders kitaplarini yirmi
dort 6gretmenle, altisarli gruplar halinde inceleyeceklerini belirterek, calismayi ra-

porlastirarak Genel Merkeze ulastiracaklarini dile getirdi.

KONYA 2
SelgUk Universitesi Rektort Egitim-Bir-Sen Konya 2 No'lu Sube yéneticileri, Selcuk Universitesi Rektéri Prof. Dr
Sahin ve yardimcilariyla gorustuk Mustafa Sahin’e hayirli olsun ziyaretinde bulundu.

Ziyaretten memnuniyet duydugunu ifade eden Rektor Sahin, Egitim-Bir-Sen heye-
tine tesekkdr etti.

Sube Yonetim Kurulu, rektér yardimcilari Prof. Dr. Abdullah Topcuoglu, Prof. Dr.
Ahmet Kagan Karabulut ve Rektor Danismani Prof. Dr. Tahir Balevi'yi de ziyaret
ederek tebriklerini iletti.
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KUTAHYA 1 Egitim-Bir-Sen Kitahya 1 No'lu Sube ve Kitahya Belediyesi is birligi ile ikincisi du-
) zenlenecek 6dullu kitap okuma yarismasi protokold, Sube Baskani Kamil Ucan ve
Odullt kitap okuma yarigmasi protokold Belediye Baskani Kamil Saracoglu tarafindan imzalandi. “Zihnen ve Bedenen Saglik-
imzaland] I Nesiller icin Oduilli Kitap Okuma Yarismasi” protokol imza téreninde konusan Be-

lediye Bagkani Kamil Saracoglu, “Yarismanin ikincisini gerceklestiriyoruz. Kiitahya'yi
simgelemesi agisindan; bu yil her 3 kategoride de 43'er adet, toplamda 129 adet

bisiklet verilecek. Ben bu ¢alismanin ilimize hayirli olmasini diliyorum” dedi.

Sube Baskani Kamil U¢an, medeniyetimizin yeniden insa ve ihyasinda geng nesille-
rin erdemli ve iyi ahlak sahibi bireyler olarak yetistiriimesine katki sunmak, okuyan,
Ogrenen ve ilmiyle amel eden bir nesil yetistirmek icin boyle bir yarisma duzenle-
diklerini ifade ederek, “Kamuoyunun, 6grencilerin yogun ilgisi, velilerin tekrari ile
ilgili talepleri ve egitimde katki sunma azmimizin geregi olarak bu yil ikincisinde
daha fazla 6ddl ile yine belediyemizin katkisiyla ayni projeyi gerceklestiriyoruz” sek-

linde konustu.

MALATYA 1 Egitim-Bir-Sen Malatya 1 No'lu Sube, MillT Egitim Bakanhg Stratejik Planlama ve Yo-

. ‘ o netim Daire Baskani Mehmet Baki Ozturk'in konusmaci olarak katildigi “Teskilat
Ozturk, Teskilat Kulttrd ve

Aidiyet Bilinci'ni anlatti

Kaltaru ve aidiyet bilinci” konulu bir konferans dtzenledi.

Geng¢ Memur-Sen Genel Baskani Eytp Beyhan, Sube Baskani Kerem Yildirim ve yo6-
netim kurulu, Memur-Sen'e bagli sendikalarin sube baskanlari, isyeri temsilcileri ve
tyelerin katildigi programda konusan Mehmet Baki Oztiirk, “35 yildir teskilatcilik
yapan bir kardesiniz olarak huzurlarinizdayim. Sokrates'e sormuslar, ‘dinyanin en
kolay isi nedir’ diye. Sokrates, ‘Nutuk atmak demis, en zor isi ise nutuk dinlemek
istemis.” Dolayisiyla simdi isin en kolay kismini ben yaplyorum, en zor isi sizler ya-

piyorsunuz. Sizi buraya geldiginize pisman etmemeye calisacagim. Buguin burada

sizlerle bir tecribe paylasimi yapacagim” dedi.

MAstA Egitim-Bir-Sen Manisa Subesi, il divan toplantisini Salihli Ogretmenevi'nde yapti.
Sube Yonetim Kurulu Uyeleri Mehmet Akis, Halil Kallat, Ramazan Karaman, Me-
Hedefimiz, yeni bir ba§ar|ya imza atmak tin Gencay, Aziz Bulut, Sube Kadinlar Komisyonu Baskani Mehtap Sirin ve Yéne-
tim Kurulu Uyeleri, ilce temsilcileri ve yonetimlerinin katildigi toplantida, bir yilin
calismalart degerlendirildi. Toplantinin agilisinda konusan Sube Baskani Mehmet
Emin Sofuoglu, ilde hedeflerinin Uye sayisini 8 bine ¢ikarmak oldugunu belirterek,
“llimizde 7 bin Uye sayisina yaklastik. Calisma hayatinda yeni bir seyi basarmaliyiz.
Herkesin, adaletin saglandigi, refah seviyesini kazanmis olarak yasayabilecegi bir

ortami olusturmak zorundayiz.

Bunun icin de 2016 mutabakatinda hedefimiz ilimizdeki calisan sayisinin ylzde
50'si, yani 8 bindir. Bu dogrultuda tye ¢alismalarimizi hizlandirmaliyiz. Emegin mu-
cadelesini vererek, ekmegimizi blyuterek, hakkimizi isteyerek bdyimeye devam
edecegiz. Amacimiz, butin gayretimiz bunun gerceklestirilmesi yénindedir. Bugu-
ndn dinden, yariin buginden daha iyi olmasi i¢in ¢caba harciyoruz” dedi.

Sube Kadinlar Komisyonu Baskani Mehtap Sirin’in de bir konusma yaptigi toplan-
tida, ilce temsilcileri ve yonetim kurulu Uyeleri de s6z alarak, yaptiklari ¢calismalar
hakkinda bilgi verdi.
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MARDiN Egitim-Bir-Sen Mardin Sube Baskani Eyytp Deger, ilde halen 2 bine yakin 6gretmen

aciginin bulundugunu belirterek, “Bununla beraber yariyil tatilinde 6zir durumuna
Ogretmen acigr sorununa bagli olarak da yaklasik 400 6gretmen il disina gidecektir. Toplamda 2 bin 400 civa-
kalici g(’szm iStiyOFUZ rinda 6gretmen acigl bulunan Mardin’de kaliteli ve sUrekli bir egitimden s6z etmek

mumkun degildir” dedi.

Konuyla ilgili bir agiklama yapan Deger, egitimde yillardir kanayan bir yara haline
gelen 6gretmen agiginin devam ettigini ifade ederek, Guneydogu'nun 6gretmen-
lerin staj gorup tecribe kazandiktan sonra batiya dogru gittikleri bir basamak ola-
rak disunaldigund, Mardin'de halen 2 bine yakin 6gretmen agiginin bulundugunu
séyledi. Ogretmen aciginin en fazla oldugu branslardan birinin sinif égretmenligi
oldugunu kaydeden Deger, “Sadece doguda ilkokullarda 13 binden fazla Ucretli
sinif 6gretmen calismaktadir. Bu Ucretli 6gretmenlerin yarisindan fazlasi sinif 6g-
retmenligi bransinda degildir. Bu sebeple, Subat ayinda atamasi gerceklestirilecek
olan 30 bin 6gretmen atamasinda sinif 6gretmenlerine pozitif bir ayrimcilik yapil-
mal, ilkokullarimizda strekli 6gretmen degisimi ve Ucretli 6gretmenlik uygulama-
sindan vazgecilmelidir” seklinde konustu.

Bolgedeki egitim tablosunun i¢ acici olmadigini dile getiren Deger, Bakanligin bu
konuya bir an 6nce el atmasi gerektigini kaydederek, “Ancak ¢6ziimler gecici olma-
mali, kalici ¢ozUmler Gretmelidir” diye konustu.

MUS 1 Egitim-Bir-Sen Mus 1 No'lu Sube Baskani Mahir Barisan, Yelalan, Golkdy, Agarti

. . Koyu, Kosk ve Bilek ilkokullarini ziyaret ederek, egitim ¢alisanlariyla bir araya geldi.
Koylerde gorev yapan

o ) Egitim calisanlarinin sorunlarini dinleyen Barisan, Egitim-Bir-Sen’'in kazanimlarimni
egitim ¢alisanlarina ziyaret

anlatti.

Barisan, sendika olarak, egitim ¢alisanlarinin 6zIUk ve ekonomik haklarini koruma-
nin ve gelistirmenin yani sira kardeslik baglarini kuvvetlendirmek, medeniyetimizi

yeniden ihya ve insa etmek i¢in de mucadele verdiklerini sdyledi.

Barisan, “Bu kdylerimizde yeni okullarin insa edilmesinde ve cevre dizenlemeleri-

nin yapiimasinda emegi gecenlere tesekkir ediyoruz. Erdemli ve kamil insan yetis-

tirenlere selam olsun” dedi.

NEVSEI—HR Egitim-Bir-Sen Nevsehir Sube Baskani Mustafa Ozdemir, Avanos ilcesine bagl Ka-

) laba beldesinde bulunan Kazim Karabekir Ortaokul Miidiirii imdat Berk'e yapilan
Ogretmene siddetin hicbir izahi yok saldirnyi kinadi.

Ozdemir ve Sube Yénetim Kurulu Uyeleri, Nevsehir Devlet Hastanesi'nden tedavi

altina alinan BerK'i ziyaret etti.

Egitim camiasi adina ¢ok UzucU bir olay yasandigini ifade ederek, sunlari sdyledi:
“Avanos ilcesine bagli Kalaba kasabasinda bulunan Atattirk ilkokulu'nda gérevli ve
ayni zamanda bir sendikanin ilge temsilcisi olan bir 6gretmen, derste olmasi gere-
ken bir saatte okulunu terk ederek Kalaba Kazim Karabekir Ortaokulu'na geliyor
ve s0zIU satasmanin ardindan okul midurana darp ediyor. Gergekten ¢ok Uzlcu
bir durum. Ogretmenlere yapilan siddeti biz kiniyoruz ama égretmenin 6gretmene
yapmis oldugu siddetin hi¢bir izahi yok. Egitimci kimligi bulunan bu saldirgan sahsi

kiniyoruz.”
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ORDU Egitim-Bir-Sen Ordu Subesi dncilugunde yardim icin toplanan bin 700 ¢uval un, 3

TIR ile dualar esliginde Bayirbucak Turkmenlerine génderildi. Ordu Lisesi 6nlinde
Bayirbucak Turkmenlerine dizenlenen térene Buyiiksehir Belediye Baskani Enver Yilmaz, Sube Baskani ismail
bin 700 guval un Celenk, Uyeler ve ¢cok sayida vatandas katild.

Burada bir konusma yapan ismail Celenk, “Bayirbucak Tiirkmenlerinin yaninda ol-
dugumuzu gostermek adina ‘Bin Cuval Un" kampanyasi ile yola ¢iktik. Mesudiye'den
Akkus'a kadar 18 ilce Temsilcimiz, bin 700 cuval unu 15 gin icerisinde topladilar.
Biz, bu kampanyaya 6nculik ettik. Kamuoyunu duyarli olmaya davet ediyor ve di-
yoruz ki, orada hanimi, kizi ve cocugunu sinira birakip savasmaya giden kardesleri-
mize yardim edelim” dedi.

Enver Yilmaz ise, Turkiye’nin multecilere dinyada en fazla yardimi yapan ulke oldu-
gunu ifade ederek, kampanyaya destek veren herkese tesekklr etti. Ordu Muftisu
Mustafa Kolukisaoglu'nun yaptigl duanin ardindan, yardim TIR'lari Suriye’deki Ba-
yirbucak Turkmenlerine ulastirilmak Gzere tekbirlerle ugurlanarak yola cikti.

OSMANiYE Egitim calisanlari bir araya gelerek, 6gretmene siddeti, kalemlerini kirarak protesto

etti. Egitim sendikalarinin temsilcileri ve egitim calisanlari, “Ogretmene uzanan el-
Egitim calisanlari, siddet olaylarin, ler adaletle kirlmayacaksa bizler tek silahimiz olan kalemlerimizi burada kiriyoruz”
kalemleri kirarak protesto etti diyerek tepkilerini dile getirdiler.

Yedi Ocak ilkokulu'nda sinif 6gretmeni olarak gérev yapan Aysun Kaya'ya bir 68-
renci velisi tarafindan uygulanan siddeti kinayan Egitim-Bir-Sen Osmaniye Sube
Baskani Mahmut Kahraman, “Siddetin temelinde, 6gretmene olan saygi ve sevginin
azalmasinin payi elbette ¢cok buyutktir. Bu konuda yetkililere, velilere ve egitim ku-
rumlarina ¢ok is distyor. Herkes sunu bilmelidir ki, 6gretmen asla sahipsiz degil-
dir. Butun gcimuzle arkadaslarimizin yaninda olacak ve arkadaslarimizin ugradigi
siddetin takipgisi olacagiz” dedi.

Egitim-0gretim kurumlarinda glvenlik tedbirlerinin yeterince alinmadigini ve so-
rumlulugun 6gretmenlere birakildigini kaydeden Kahraman, “Gerekli tedbirlerin
alinmamasi, 6gretmenlere saldiriyr her gecen gun artirmaktadir. Bakanlik, egitimci-
lere yonelik her saldirinin siki takipgisi olmali; nerede duracagi belli olmayan bu sid-

det olaylarinin bir an énce son bulmasi icin gerekeni yapmalidir” seklinde konustu.

SAKARYA iHH'nIN baslattig “Suriye’de Acil Una ihtiyac Var” kampanyasi kapsaminda, Egitim-
Bir-Sen Sakarya 1 ve 2 No'lu subelerince toplanan 25 ton un, Hatay'in Reyhanli
Suriyeli multecilere yardim iicesine gonderildi.

1 No'lu Sube Baskani Murat Mengen, islam dinyasinin her bélgesinde zulim
yasandigini ifade ederek, birlik ve beraberlik icerisinde hareket ederek bunun
Ustesinden gelebileceklerini soyledi.

2 No'lu Sube Baskani Yasar Kahraman ise, Sakarya Universitesi helikopter pistinde
dizenlenen toérende yaptigl konusmada, Suriye’de bir insanlik drami yasandigini
belirterek, “Binlerce insan hayatini kaybetti, milyonlarca insan ise yerini yurdunu
terk etmek zorunda kaldi. Her gin yeni bir drama sahit oluyoruz. Bu zulme sessiz
kalanlari kiniyor, yardim konusunda herkesi duyarli olmaya davet ediyoruz” dedi.

Sube ydnetimi olarak, kampanyaya katilma karari aldiklarini ifade eden Kahraman,
destek saglayan Uyelerine tesekkur etti. Konusmalarin ardindan, 25 ton unun

yuklendigi TIR, Hatay'in Reyhanli ilgesine gitmek tzere yola ¢iktl.
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SAMSUN Egitim-Bir-Sen Samsun Sube genisletilmis il divan toplantisi 6gretmenevinde yapil-

di. 2 No'lu Sube Baskani Yilmaz Tasova, 1 ve 2 No'lu Sube Yonetim Kurulu tyeleri,
Manipulasyona firsat vermeyecegiz denetim ve disiplin kurulu Gyeleri, Kadinlar Komisyonu ile ilce temsilcilik yénetim-
lerinin katihmiyla gerceklestirilen toplantinin acilis konusmasini yapan 1 No'lu Sube
Baskani Nejdet GUneysu, ucret ve hizmet sendikacihginin yaninda bir de misyon
sendikacihgl yaptiklarini belirterek, “77 milyonun kardesligini hedefleyen; 6zelde
egitim calisanlarinin genelde ise milletimizin hak ve menfaatlerini, insanhgin huzu-
runu 6nceleyen, zulmun karsisinda mazlumun yaninda duran bir teskilatiz. Hizmet
kolumuzdaki calisanlarin 6zIUk haklarini savunmanin yani sira devletimizin birligini
ve milletimizin dirligini daha da pekistirmek gibi bir gérevimiz de var. Bunun ya-
ninda medeniyet degerlerimizin yeniden ihyasi ve insasinin sorumlulugu da bizim
omuzlarimizdadir” dedi. is glivencesinin tartismaya acilmasina yénelik aciklamala-
ra da deginen Guneysu, is glvencesinin olmazsa olmazlarindan oldugunu soyledi.

2 No'lu Sube Baskani Yilmaz Tasova ise, yaptiklari faaliyetler hakkinda bilgi verdigi
konusmasinda, toplu sézlesme kazanimlarini diger sendikalarin manipule etmeye
cahstigini ifade ederek, “Manipulasyona firsat vermeyecegiz ve toplu sézlesme ka-

zanimlarimizi her yerde, her platformda anlatmaya devam edecegiz” diye konustu.

SiNOP Egitim-Bir-Sen Sinop Subesi, Sinop Universitesi Fen Edebiyat Fakultesi Turk Dili ve
Edebiyati Ogretim Uyesi Doc. Dr. Muhammet Kuzubas'in konusmaci oldugu bir
Kuzubas, 'Sozun Sultanlari’ni anlatti konferans dizenledi. Osmanli padisahlarinin edebi yénlerini konu alan “Sézin Sul-

tanlar” konferansi, MUSIAD Konferans Salonu'nda yapildi. Konusmasina “Séz, in-
sanlarin kisiliklerini, karakterlerini, i¢ dinyalarinin disa yansitmasina vesile olan en
glzel nimetlerden biridir” diyerek baslayan Kuzubas, 's6z'in manasi ve hayatimiz-
daki 6nemini sair padisahlarin hayatlarindan ve onlarin soézlerinden érnekler su-
narak anlatti. Mevlana vesilesiyle insanlara muhabbetle bakmayi, Yunus'la hosgo-
rayu, Stleyman Celebi ile Peygamber sevgisini ve Fuzuli ile de askin zirvelerini fark
ettigimiz ifade eden Kuzubas, blyUk millet, giicli devlet olmanin yolunun tarihiyle,
kultUrayle saglam bir irtibattan gectigini sdyledi. Osmanl’da toplumun her kade-
mesinde siire ve glzel s6ze son derece 6nem verildigini vurgulayan Muhammet
Kuzubas, Osmanli padisahlarinin ginimuze kadar ulasan soz ve siirlerini okudu.

Konferansin sonunda, Sube Baskani Mustafa Aslan, Do¢. Dr. Muhammet
Kuzubas'a tesekkur plaketi verdi.

§ANLIURFA 1 Egitim-Bir-Sen Sanhurfa 1 No'lu Sube, “Kitap Hayattir” kampanyasi cercevesinde 40

tasimali okula kitap dagitimini gerceklestirdi. Sanliurfa Valiligi ile protokol yaptikla-
Gel|§|m|n anahtari Okumaya rini hatirlatan Sube Baskani ibrahim Coskun, “40 tasimali kéy okulumuza 120 adet
onculuk ediyoruz kitaptan olusan setlerin dagitimini gerceklestirdik. Kultir ve sosyal etkinlikler kap-

saminda bu tUr etkinliklerimiz devam edecektir” dedi.

Dogdugu andan itibaren bircok egitim sireci gegiren 6grenciler icin en kolay ve en
etkili 8grenme yolunun kitap okumak oldugunu kaydeden Coskun, “Destekleme ve
yetistirme kurslarina giden maddi imkanlari yeterli olmayan égrencilerimize il Milli
Egitim MUdurligumuz ile yapilacak protokol ile yardimci kaynak kitaplarin dagitimi-

ni da gerceklestirecegiz” seklinde konustu.

il Milli Egitim Mudura Metin ilci, Sube yoneticilerine kitap dagitimi konusunda te-

sekkir ederek, bu hizmetlerin ve kulturel faaliyetlerin devam etmesini arzu ettikle-

rini sdyledi.
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TEKiRDAG Egitim-Bir-Sen Kapakli ilce Temsilciligi, Gyeler icin bir program diizenledi. ilce Tem-

silcisi Bayram Akarca, acilista yaptigl konusmada, 6rgutli glcin 6nemine dikkat
Kapakl Temsilciliginden cekerek, birlik ve beraberlik icerisinde hareket ettikleri siirece kazanmaya devam
tanisma toplant|5| edeceklerini kaydetti.

Sube Baskani Ferruh Topuz, egitim calisanlarinin bircok sorununu ¢6zime ka-
vusturduklarini belirterek, Kurum idari Kurulu ve toplu sézlesme gériismelerinde
masaya tasidiklari taleplerin bircogunun ¢6zUmunu sagladiklarini kaydetti. Egitim
cahsanlarinin daha iyi sartlara kavusmasi icin mucadele verdiklerini dile getiren
Topuz, elde ettikleri kazanimlara yenilerini eklemek icin cabalarini strdurduklerini

vurguladi.
TOKAT Egitim-Bir-Sen Tokat Sube Yonetim Kurulu, okul mudurleri ve mudur yardimcilari
ile sabah kahvaltisinda bir araya geldi. Sube Baskani Saban Ceylan, konusmasinda
Yetime sahip ¢ikmak boynumuzun giindemi degerlendirdi.

bOI’CUdUIl' ) Egitim calisanlarinin sosyal, kulturel, 6zluk ve ekonomik haklarini iyilestirmek igin

etkili bir sekilde micadele ederek bugline kadar yuUzlerce kazanima imza attiklarini
belirten Ceylan, “Yeni kazanimlar i¢in micadelemiz devam ediyor” dedi.

“Her Sinifin Bir Yetim Kardesi Var” projesine destek verilmesini isteyen Ceylan, “Ye-
time sahip ¢ikmak hepimizin boynunun borcudur” seklinde konustu.

TRABZON 1 Egitim-Bir-Sen Trabzon 1 No'lu Sube, il divan toplantisini yapti. Egitim-6gretim do-

neminde yapilan sendikal calismalarin degerlendirildigi toplantida, ilce temsilcile-
Kazanimlarimiz hayata gegiyor, rinin gindemle ilgili sorulari cevaplandirildi, ilcelerde gerek sendikal alanda gerek
birilerinin UkaSU kaglyor egitim calismalarinda karsilasilan sorunlarla ilgili bilgi paylasiminda bulunuldu.

Sube Baskani Mehmet Kara, toplantinin acilisinda yaptigl konusmada, “Bazi sen-
dikacilar kendi dénemlerinde elde edemediklerini bizim elde etmemizi kabullene-
miyor ve kazanimlarimizi gélgelemeye calisiyor. Kazanimlar bir bir ortaya ¢ikmaya
baslayinca kendilerine en glizel cevabi vermis oluyoruz. Yeni yilin ilk hafta sonu
sinavinda sinav Ucretleriyle ilgili ilk kazanimimiz hayata ge¢mis oldu. Nobet Ucreti
de en kisa zamanda ilk ek ders déneminde hayata gecmis olacak” dedi.

Toplu s6zlesme kazanimlarindan birinin de Cuma namazi icin yapilan dizenleme
oldugunu kaydeden Kara, “Bu konuda basbakanlik genelgesinin ¢cikmasi sadece egi-
tim calisanlarricin degil, batun kamu goérevlileri icin bir milat olmustur. Birileri bun-
dan rahatsiz olacaktir, kazanimlar hayata gectikce uykulari kagacaktir elbette ama

bunu da ¢ok gdrmemek lazim, herkes kendine yakisani yapar” seklinde konustu.

YALOVA Egitim-Bir-Sen Yalova Sube yonetimi, okul yoneticileri ve Uyelerle bir toplanti yapti.

Katimin yogun oldugu toplantida bir konusma yapan Sube Baskani Ugur Hakan
Zirveden yeni ufuklara Tan, toplu sézlesme surecinde teklifleri gerceklestirilinceye kadar kararlilik icinde
yelken acma zaman mucadele verdiklerini ve bunun sonucunda onlarca kazanim elde ettiklerini soy-

ledi. Tan, s6z konusu kazanimlarin egitim calisanlarina ve tim kamu gorevlilerine
dogru ve etkin bir sekilde aktariimasi gerektigini kaydetti. Mevcut kazanimlara yeni-
lerini ekleme mucadelelerinin devam edecegini belirten Tan, “MUcadelemizi perde-
leyemeyecekler. Kazanimlarimizla tarihe not dustuk. Simdi zirveden yeni ufuklara
yelken agma, 213 kazanima yenilerini ekleme zamanidir” dedi.

Sube Kadinlar Komisyonu Baskani Handan Bozkurt, Sube eski Baskani Zekeriya
Yayla ve il Milli Egitim Midiirii Cengiz Mete’nin de birer konusma yaptiklari toplan-

tida, okul yoneticileri ve Uyelerden gelen ¢esitli sorular da cevaplandirildi.

EGITIM-BIR-SEN HABER BULTENI - 79 - SUBAT - 2016



ATAYURDUNDA

MEHMET AKIF ERSOY

ULUSLARARASI SEMPOZYUM

Tiran - Arnavutluk / 11-12 Mart 2016
-

i\

Tl
/

\J

4

BILIM KURULU: 1. Oturum

1- Prof. Dr. Hicabi Kirlangig .

2. Prof. Dr. Ejder Okumus Mehmet Akif Ersoy’un Hayat1 ve Zamani

3- Prof. Dr. Ramazan Kaplan

4- Prof. Dr. Hasan Akay 2. Oturum

o Qe IO e Mehmet Akif Ersoy’un Fikir Diinyas: ve Medeniyet Tasavvuru
6- Prof. Dr. Ismail Bardhi (Makedonya)

7- Prof. Dr. Metin Izzeti (Makedonya) 3. Oturum

8- Prof. Dr. Mevlut Dudi¢ (Sirbistan) A o

9- Prof. Dr. Zyhdi Dervishi (Arnavutluk) Mehmet Aklf Ersoy ve Balkan Cogr afyaSI
10- Prof. Dr. Mulazim Krasniqi (Kosova) OIS

DUZENLEME KURULU: Mehmet Akif Ersoy’un Siiri, Sanat1 ve Estetik Anlayis1
1- Ali Yal¢in

2- Latif Selvi 5. Oturum

3- R k . Vel .

puiigr Mehmet Akif Ersoy'da Egitim, Genglik ve Modernlesme
5- Siikrii Kolukisa

6- Hasan Yalgin Yayla

7- Atilla Olgum

8- Mehdi Gurra

9- Hidir Yildirim
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- Dr. Adnan Ismaili
- Kenan Giltirk




